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Vazené kolegyné, Vazeni kolegové,

problematika inkluzivniho vzd€lavani je v poslednich letech jednim z velmi diskutovanych témat jak v oblasti
pedagogické praxe, tak na poli vzdélavaci politiky a strategii. Pozadavek na podporu rozvoje inkluzivniho
vzdélavani a zménu vzdélavaciho prostiredi ceskych Skol byl v narodnich strategickych dokumentech jasné
stanoven a je zfejmé, Ze jednim z diilezitych kol je nabidnout $kolam maximalni podporu pro naplnéni to-
hoto pozadavku. Podle prednich svétovych odborniki na oblast inkluzivniho vzdélavani Bootha a Ainscowa
jde o nekonecény proces neustalého zkvalitiiovani uéeni a zapojeni zaki, ktery vyzaduje plan a odpovidajici
podminky pro realizaci.

Chceme podpotit budovani skolniho prostiedi, kde jsou otevienost, zajem o druhého a prirozena rtiznorodost
vnimany jako obohaceni a prinos. Podporujeme prostiedi, ve kterém naplnéni zakladnich psychologickych
potieb jakymi jsou bezpedi, ptijeti, jistota a sdileni je redlnym jevem kazdodenniho $kolniho Zivota.

Za nezbytnou podminku realizace inkluzivniho vzdélavani povazujeme diiraz kladeny na kvalitu vzdélavani
a z ného plynouci prospéch pro vSechny zainteresované. Ucitelé, rodice i pripadni dalsi spolupracujici musi
mit k dispozici dostatecné a odpovidajici zdroje a podminky. Na $kolu, vytvarejici oteviené inkluzivni pro-

stfedi, jsou tak kladeny vy$si naroky, at jiz v oblasti materialni, personélni, ¢i didakticko-metodické, pficemz
systémova podpora v této oblasti dosud neni dostatec¢na.

V ramci klicové aktivity ,Podpora specializované pedagogické prace ve Skolach” jsme na péti spolupracujicich
Skolach pilotné ovéfili pozici $kolniho koordinatora inkluze. Pozornost byla vénovana budovani zkusenosti
v oblasti inkluzivniho vzdélavani na konkrétnich Skolach a jeji sdileni. Za timto Gcelem byly vybrany skoly
rizného charakteru co do skladby zaki ve étyfech spadovych obvodech, které se lisi vyloucenymi lokalitami
na jejich izemii mirou pokryti socidlnimi sluzbami. Na tvorbé standardi inkluzivniho vzdélavani se podilela
kazda z pilotnich skol.
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INKLUZIVNi
VZDELAVANI
Inkluzivni vzdélavani neboli inkluze je proces, jehoz snahou je nastaveni takového systému vzdéla-

vani, ktery umoziuje vSem détem bez rozdilu navstévovat Skolu, idealn€ v mist€ jejich bydliste. Cilem
inkluze je podporovat rovné Sance déti na vzdélavani.

v
vfl'ﬂ

V inkluzivni skole je samoziejmosti heterogenni slozeni kolektivu, kde se kazdy zdk stava objektem
individualniho pfistupu. V jedné tfid¢ se tak spolu vzdélavaji déti se zdravotnim handicapem i déti
bez handicapu, déti zvlast’ nadané, déti cizincl, déti rliznych etnik nebo napi. déti pochdzejici ze
socidln€¢ znevyhodnéného prostiedi. Mezi zékladni principy inkluzivni Skoly patfi diraz na spolu-
praci, vira v pfirozené vlastnosti déti ucit se, otevienost k jinakosti a formativni hodnoceni. Alternati-
vou k inkluzivnimu vzdé€lavani je rozdélovani déti mezi hlavni (tradi¢ni) vzdélavaci proud a socidlni
vzdélavani nebo také integrované vzdélavani.

Jiri Kolai', ZS Chrjukinova

Vétsina chlapcti ze tiridy, ve které jsem byl asistentem, navstévovala zajmovy krouzek, kde jsme se zabyj-
vali vijrobou deskovych her, budek pro sovy a riiznych predmétii potiebnijch pro hochy. Uéast na akcich
byla podminéna udrzitelnyym chovanim ve vyucovant a o prestavkach. Chovant se viditelné zlepsilo, utu-
Zil se kolektiv a zlepsily se vztahy mezi Zaky ve tride.

Vice na www.youtube.com — ZS Chrjukinova, Budka pro sovy

Rozdil mezi integraci a inkluzi

Jak jiz bylo uvedeno — podstatou inkluzivniho vzdélavani je vzdélavani zaclenujici vSechny déti do béznych
skol. Podstatou je zménény pohled na selhani ditéte v systému, resp. selhani vzdélavaciho systému v ptipadé
konkrétniho ditéte. Pfi netispéchu je tfeba hledat bariéry v systému, ktery neni dostate¢né otevieny k potie-
bam jednotlivee. Za kli¢ovy impulz pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani je povazovana Deklarace konference
v Salamance 1994, vychazejici z presvédceni, ze ,bézné skoly by mély vzdélavat vSsechny déti bez ohledu na
jejich fyzické, intelektudlni, emocionélni, socialni, jazykové nebo jiné podminky*.

Integrovanym vzdélavanim nazyvame ptistupy a zptisoby zapojeni zaki se SVP do hlavnich proudt vzdélavani
a do béznych $kol. M4 rtizné stupné od oddélenych specialnich tiid na bézné $kole po individualni zafazeni
zakl do bézné skolni tridy. Nazory odbornikt specialni pedagogiky, uditell ¢i rodi¢t na integrované vzdéla-
vani zdravotné postizenych zakl jsou v né€kterych aspektech rozporuplné, prevladaji tendence k posilovani
integrovaného vzdélavani. Velmi zjednodusené by bylo mozné rici, ze integrace vyzaduje vétsi prizpa-
sobeni ditéte skole, zatimco inkluze se vic snazi prizptsobit edukaéni prostredi zaktum. Je ale
nutné konstatovat, ze pojem integrace je charakteristicky pro 80. 1éta 20. stoleti.(2) Integrace a inkluze se lisi
také v rizném pohledu na piipadny netspéch zéka ve $kole. Zatimco v integraci je vina pri¢itana ditéti, ,které
nezvlada dané osnovy®, v pripadé inkluze se prekazky hledaji v systému (osnovéach, skolnich podminkach).
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Na ten je pohliZeno jako na néco, co 1ze zménit a prizptisobovat individualnim potfebam kazdého ditéte. In-
kluzivni vyucovanti je flexibilni, neustale se ménici, neptedvidatelny a otevieny proces ve shodé s neustale se
ménicim svétem.

INKLUZE

INTEGRACE

Vychodiska inkluze

0Od 18. stoleti se v Evropé pozornost obraci na déti s postizenim, které vede k rozsifeni institucionalni péce

a vzniku specialni pedagogiky. Vedlejsim produktem této institucionalizace se vSak stala segregace. To vedlo

k potiebé opac¢ného trendu — integrace . Zasadnim meznikem v pedagogickém smysleni se stava nastup re-
formni pedagogiky (pfelom 19. a 20. stoleti). Myslenky tohoto sméru (piedevsim pedocentrismus) jsou shodné

s nékterymi principy inkluzivni pedagogiky.

Diiraz na rovné Sance na vzd€lavani lze nalézt v mezinarodnich lidskopravnich dokumentech (Vseobecni de-
klarace lidskych prav 1948, Umluva o pravech ditéte 1989). V roce 1990 se v Thajsku konala svétova konference,
ze které vzesel dokument Svétova deklarace vzdélavani pro vSechny. Ten analyzoval stav zdkladniho vzdéla-
vani naptic celym svétem a odhalil znepokojujici fakta o ptistupu k zdkladnimu vzdélavani a jeho kvalité.

Zasadni vliv na $ifeni inkluzivnich mys$lenek ve vzd€lavani m4 organizace UNESCO (Organizace OSN pro vzdeé-
lani, védu a kulturu). Rozvoj kvalitniho vzdélavani je jeden z dlouhodobych rozvojovych cili. UNESCO také
v roce 1994 usporadalo Svétovou konferenci o vzdélavani osob se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zve-
fejnéni Deklarace ze Salamanky (The Salamanca Statement, 1994) znamenalo zasadni obrat smérem k inklu-
zivnimu trendu. Prohlaseni podepsali zAstupci 92 zemi véetné Ceské republiky. Celé znéni tohoto dokumentu
bylo do Cestiny prelozeno v roce 2016 Nadaci Open Society Fund Praha.

Dalsim dokumentem UNESCO, ktery zmitiuje potiebu inkluze, je Umluva o pravech osob se zdravotnim posti-
Zenim (2006). Ta uvadi, Ze osoby se zdravotnim postizenim by mély mit ptistup k ,,inkluzivnimu, kvalitnimu
a bezplatnému zakladnimu vzdélavani a sttednimu vzdélavani v misté, kde ziji“ a méla by jim byt poskytovana
»primérena tprava podle individualnich potteb®.

V ramci Evropy jsou myslenky inkluzivniho vzdélavani prosazovany velmi nerovnomeérné. Mezi v sou¢asnosti

N 24

nejaktivnéjsi zemé, které tyto myslenky zavadéji do praxe, patii skandinavské staty.
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Inkluzivni vzdélavani v CR

Zavedeni inkluzivniho vzdélavani v Ceské republice predpoklad4 radikalni zménu filozofie celého $kolstvi
a realizaci systémovych opatfeni a dalsich zmén v legislativé. Ministryné skolstvi Katefina Valachova upo-
zornila na potifebu déle v této souvislosti intenzivné pripravovat feseni skute¢nych a dlouhodobych problémi
Ceské vzdélavaci soustavy.

Déti, u nichz se predpoklada, Ze budou v sou¢asném vzdélavacim systému potiebovat podporu, definuje skol-
sky zakon jako déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Souc¢asné znéni zakona se od integracni tendence
posouva k inkluzivnimu smysleni. Pfed novelou $kolského zakona té¢innou od 1. 9. 2016 byly tyto déti primo
definovany jako déti zdravotneé postizené a znevyhodnéné nebo déti se socialnim znevyhodnénim.

Déti, které maji narok na podpilirna opatieni, tedy jiz nejsou definovany skrze diagnézu, nybrz jako takové,
které k uplatnéni svého vzdélavaciho potencialu na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuji podporu
(konkrétni podoba podptrnych opatteni je dile rozvedena ve zminéném §16 — podpora vzdélavani déti, zakt
a studentd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami).

Pedagogicka fakulta Masarykovy univerzity zatadila inkluzivni vzdélavani do nové koncepce spole¢ného pe-
dagogicko-psychologického zakladu pro studenty ucitelstvi platné od zaii 2016. Koncepce zahrnuje vice vyuky
v mens§ich seminarnich skupinich a novou formu pedagogické praxe, v ramci niz budou vsichni studenti od
druhého ro¢niku doucovat déti ze socidlné znevyhodnéného prostiedi pfimo v rodinach a nizkoprahovych

zatizenich.

Dlouhodobé v oblasti inkluze piisobi mj. také organizace Clovék v tisni, kter4 se zaméfuje zejména na podporu
vzdélavani v socialné vyloucenych lokalitach.

Liga lidskych prav podporuje inkluzivni vzdélavani i $koly, které se snazi integrovat déti s riznymi specidlnimi
potiebami a nastavovat jim dle svych moznosti klima a prosttedky své skoly, v rdmci projektu Férova skola.
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Ludmila Schlingerova, DiS., ZS Détska, Ostrava

Divéina skolni neuspésnost byla zpiisobena Spatné srozumitelnym, kurntkavym a malo hlasitym pro-
jevem. Ten pramenil z velké éasti z nizkého sebevédomi a domaciho prostredi, nebot’ divka ma o do-
sti mladsi sourozence a napodobovala jejich 7ec. Z toho pramenily velké problémy v hodinach étent.
Pomoci obrazkového ¢teni se podarilo zlepsit verbalni projev a diky ¢asopisiim, které divku zaujaly,
doslo k nenucenému domacimu procvicovani. Cteni se spole¢nym tsilim podai‘ilo dotahnout na lepst
prumér. Divka projevila velky) zajem o kiizovky, ,spojovacky” a omalovanky, kterijch se snazim vy-
uzit v hodindch matematiky, gramatiky CJ, apod. Momentalné jsou nejuétsi problémy v hodindch
anglictiny, ve které v ramci 3. tridy pribyvad ucivo na objemu. Divka dochazi na individualni dou-

vs s

Sovant i na skupinové procvicovani. Aktualné na zakladé probraného uciva resime diléi tikoly, vé-
nujeme se hlavné organizaci domaci prace, rozdéleni na mensi éasti. Vedeme zvlast pracovnti sesit.
Divka dochazi na doucovant pravidelné, snazi se aktivné zapojit, neboji se rict o pomoc. Rada chodi
na skupinové procvi¢ovani, kde mam skupinku déti hlavné ze socialné slabsiho prostiedi, ve kterém
se nenachazi nikdo, kdo by byl schopny s cizim jazykem ditéti pomoct. Probereme znovu gramatiku,

YV,

procvic¢ujeme vyslovnost tézsich slovicek, nacvik ctent, atp.
Opét pracujeme hlavné pomoci karticek a obrazkii. Co rika sama divka o doucovani?

Je to fajn, vzdy to rychle utece a nemusim se pak tolik ucit doma! A nevadi Ti, Ze mas dalsi 1tkoly od

Vv

pani asistentky? Ne, to ani nejsou tikoly. Jsou to jen omalovanky a kriZzovky, to mé bavi, je to fajn.

Ocertuji pravidelnost dochazky, plnént iikolit a snahu zlepsit se.

Ukazka didaktickijch pomiicek, které asistentka vytvorila a pouzila béhem doucovani:
M - omalovanky scitant, odc¢itant
CJ — vyjmenovand slova obrazkové

AJ — nacvik pomoct karet (It is, Is it?), karty osoby
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VZDELAVANI
ZAKU SE SVP

v"A'n

Novela ¢é. 46/2019 Sh. skolského zakona, kteri je platna od 15. inora 2019 upravuje predskolni, za-

kladni, stredni, vys$si odborné a nékteré jiné vzdélavani ve Skolach a skolskych zafizenich, stanovi podminky, za
nichz se vzdélavani a vychova (déle jen ,vzdé€lavani®) uskutecnuje, vymezuje prava a povinnosti fyzickych a prav-
nickych osob pti vzd€lavani a stanovi plisobnost organti vykonavajicich statni spravu a samospravu ve skolstvi

Podpora vzdélavani déti, zaku a studentu
se specialnimi vzdélavacimi potrebami

§16

(1) Ditétem, zakem a studentem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se rozumi osoba, kterd k naplnéni
svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi
pottebuje poskytnuti podptirnych opatieni. Podptirnymi opatifenimi se rozumi nezbytné tpravy ve vzdélavani
a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi nebo jinym Zivotnim podminkam
ditéte, zaka nebo studenta. Déti, zaci a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na bez-
platné poskytovani podptirnych opatieni $kolou a §kolskym zatizenim.

(2) Podptirna opatteni spocivaji v
a) poradenské pomoci Skoly a $kolského poradenského zafizeni,

b) tupraveé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb, véetné zabezpeceni
vyuky predmétt specidlné-pedagogické péce a véetné prodlouzeni délky stiedniho nebo vyssiho odbor-
ného vzdélavani az o dva roky,

¢) upravé podminek prijimani ke vzdélavani a ukonéovani vzdélavani,

d) pouziti kompenzacénich pomiicek, specidlnich uéebnic a specialnich uéebnich pomtcek, vyuzivani komu-
nikaénich systémi neslysicich a hluchoslepych osobi11a), Braillova pisma a podptirnych nebo ndhradnich
komunikaénich systémt,

e) Ttupravé o¢ekavanych vystupti vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi programy a akre-
ditovanymi vzdélavacimi programy,

f) vzdélavani podle individuélniho vzdélavaciho planu,

g) vyuziti asistenta pedagoga,

h) vyuziti dals$iho pedagogického pracovnika, tlumocnika ¢eského znakového jazyka, prepisovatele pro ne-
sly$ici nebo moznosti pisobeni osob poskytujicich ditéti, zdkovi nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve
skole nebo skolském zatizeni podporu podle zvlastnich pravnich ptedpisi, nebo

i) poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky upravenych.

(3) Podptirné opatteni podle odstavce 2 se ¢leni do péti stupiiti podle organizacéni, pedagogické a finanéni naroc-
nosti. Podpiirné opatteni rtiznych druhi nebo stupiit 1ze kombinovat. Podptirna opatteni vyssiho stupné Ize pouZit,
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shleda-li skolské poradenské zatizeni, Ze vzhledem k povaze specialnich vzdélavacich potieb ditéte, Zdka nebo stu-
denta nebo k priibéhu a vysledkiim poskytovani dosavadnich podpiirnych opatieni by podptirna opatieni nizsiho

stupné nepostacovala k napliiovani vzdélavacich moznosti ditéte, zdka nebo studenta a k uplatnéni jeho prava na

vzdélavani. Zaclenéni podplrnych opatieni do jednotlivych stupmiti stanovi provadéci pravni predpis.

(4) Podptirna opatfeni prvniho stupné uplatiiuje $kola nebo Skolské zatizeni i bez doporucéeni Skolského pora-
denského zatizeni. Podptirna opatieni druhého az patého stupné lze uplatnit pouze s doporucenim skolského
poradenského zatizeni. Skola nebo §kolské za¥izeni miize misto doporu¢eného podpiirného opatieni pfijmout
po projednani s piislusnym Skolskym poradenskym zatizenim a s predchozim pisemnym informovanym sou-
hlasem zletilého zika, studenta nebo zakonného zastupce ditéte nebo zZéka jiné podptirné opatieni stejného
stupné, pokud to neodporuje zajmu ditéte, zaka nebo studenta.

(5) Podminkou poskytovani podptirného opatieni druhého az patého stupné skolou nebo §kolskym zatrizenim je
vzdy ptedchozipisemnyinformovanysouhlaszletiléhoZaka, studentanebozdkonného zastupce ditéte nebozaka.

(6) Podpiirné opatteni druhého az patého stupné prestane skola nebo Skolské zarizeni po projednani se zleti-
Iym Zakem, studentem nebo zdkonnym zastupcem ditéte nebo zZaka poskytovat, pokud z doporuceni skolského
poradenského zarizeni vyplyva, ze podpiirné opatieni jiz neni nezbytné.

(7) Podpilirna opatieni pii vzdélavani ditéte, Zaka a studenta, ktery nemtiZze vnimat fe¢ sluchem, se voli tak,
aby bylo zajisténo vzdélavani v komunikaénim systému neslysicich a hluchoslepych osob, ktery odpovida po-
tfebam ditéte, Zaka nebo studenta. Zakdim a studentiim vzdélavanym v ¢eském znakovém jazyce se soubézné
poskytuje vzdélavani také v psaném ceském jazyce, pricemz znalost ¢eského jazyka si tito Zaci a studenti osvo-
juji metodami pouzivanymi pti vyuce ¢eského jazyka jako ciziho jazyka. VyuZziva-li $kola nebo skolské zarizeni
tlumocnika ceského znakového jazyka, zajisti, aby jeho ¢innost vykonévala osoba, ktera prokaze vzdélani,
nebo praxi a vzdélani, jimiz ziskala znalost ¢eského znakového jazyka na Grovni rodilého mluvciho a tlumoc-
nické dovednosti na tirovni umoziujici plnohodnotné vzdélavani ditéte, Zaka nebo studenta.

(8) Podpiirna opatreni pri vzdélavani ditéte, zdka a studenta, ktery pri komunikaci vyuZziva prostiedk alter-
nativni nebo augmentativni komunikace, se voli tak, aby bylo zajisténo vzdélavani v komunikac¢nim systému,
ktery odpovida potfebam ditéte, Zdka nebo studenta.

(9) Pro déti, zaky a studenty s mentalnim, té€lesnym, zrakovym nebo sluchovym postiZzenim, zavaznymi va-
dami feci, zavaznymi vyvojovymi poruchami uéeni, zavaznymi vyvojovymi poruchami chovani, soubé€znym
postiZenim vice vadami nebo autismem lze ziizovat $koly nebo ve skolach t¥idy, odd€leni a studijni skupiny.
Zatadit do takové tfidy, studijni skupiny nebo oddéleni nebo piijmout do takové Skoly 1ze pouze dité, zaka
nebo studenta uvedené ve véteé prvni, shleda-li Skolské poradenské zatizeni, ze vzhledem k povaze specialnich
vzdé€lavacich potteb ditéte, Zaka nebo studenta nebo k pritbéhu a vysledkiim dosavadniho poskytovani pod-
pirnych opatteni by samotnéa podptirna opattfeni podle odstavce 2 nepostacovala k napliiovani jeho vzdéla-
vacich moznosti a k uplatnéni jeho prava na vzdélavani. Podminkou pro zatazeni je pisemné zadost zletilého
zaka nebo studenta nebo zakonného zastupce ditéte nebo zZaka, doporuceni §kolského poradenského zarizeni
a soulad tohoto postupu se zajmem ditéte, zdka nebo studenta.

(10) Ke zrizeni tridy, odd€leni nebo studijni skupiny podle odstavce 9 je v pripadé skol zfizovanych minis-
terstvem nebo registrovanymi cirkvemi nebo nabozenskymi spole¢nostmi, kterym bylo ptiznano opravnéni
k vykonu zvlastniho prava ztizovat cirkevni skoly, nezbytny souhlas ministerstva, v pripad€ ostatnich $kol
souhlas krajského aradu.
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Poradenska pomoc sSkolského poradenského zarizeni

§16a

(1) Skolské poradenské zafizeni poskytne poradenskou pomoc ditéti, zikovi, studentovi nebo zdkonnému za-
stupci ditéte nebo zaka na zakladé jeho zadosti nebo na zédkladé€ rozhodnuti organu vefejné moci podle jiného
pravniho predpisu.

(2) Vyzaduje-li to zajem ditéte nebo nezletilého zaka, doporuci skola nebo Skolské zatizeni jeho zdkonnému
zastupci, aby vyhledal pomoc kolského poradenského zatizeni. Skola nebo $kolské zatizeni spolupracuje pred
priznanim podptirného opatieni ditéti, zdkovi nebo studentovi zejména se $kolskym poradenskym zatizenim,
se zFizovatelem, 1ékafem a orgdnem socialné-pravni ochrany déti.

(3) Vysledkem poradenské pomoci §kolského poradenského zaiizeni jsou zejména zprava a doporuceni. Ve
zprave Skolské poradenské zarizeni uvede skutec¢nosti podstatné pro doporuceni podptirnych opatteni. V do-
poruceni uvede zavéry vySetfeni a podplrna opatieni prvniho az patého stupné, ktera odpovidaji zjisténym
specialnim vzdélavacim potiebam a moznostem ditéte, Zdka nebo studenta, a to véetné moznych kombinaci
a variant podptrnych opatfeni a zptisobu a pravidel jejich pouziti pfi vzdélavani.

(4) Skolské poradenské zatizeni poskytuje zpravu a doporuéeni tomu, komu je poskytovina poradenska po-
moc; $kole nebo skolskému zafizeni, v némz se dité, zak nebo student vzdélava, poskytuje pouze doporuceni.
Skolské poradenské zafizeni poskytne vydané doporudeni také organu vefejné moci, ktery svym rozhodnutim
ulozil zdkonnému z4stupci ditéte nebo zZaka, ditéti, zakovi nebo studentovi povinnost vyuzit odbornou pora-
denskou pomoc ve Skolském poradenském zatizeni. Nejedna-li se o pripad podle véty druhé, skolské pora-
denské zarizeni poskytne vydané doporuceni také organu socidlné-pravni ochrany déti, pokud je o to organ
socialné-pravni ochrany déti pisemné pozada.

(5) Pokud ma zletily zak, student nebo zakonny zastupce ditéte nebo zZaka pochybnosti o tom, Ze $kola nebo
Skolské zarizeni postupuje v souladu s doporuc¢enim Skolského poradenského zatizeni, mize fediteli Skoly
nebo skolského zatizeni navrhnout, aby s nim ptipad projednal za Géasti povéfeného zaméstnance prislus-
ného Skolského poradenského zarizeni, a reditel je povinen jednani bez zbyte¢ného odkladu svolat.

(6) Projedn&nim podle odstavce 5 neni dotéeno pravo zletilého zaka, studenta nebo zakonného zastupce ditéte
nebo zaka podat podnét Ceské $kolni inspekei podle §174 odst. 6.

Revize

§16b

(1) Dité, zak, student nebo zdkonny zastupce muiize do 30 dni ode dne, kdy obdrzel zpravu nebo doporuceni
Skolského poradenského zatizeni, pozadat pravnickou osobu zfizenou a povéfenou ministerstvem provadeé-
nim revizi o jejich revizi. O revizi doporuceni miize pozadat také skola, Skolské zarizeni nebo organ vetejné
moci, ktery svym rozhodnutim ulozil zdkonnému zastupci dit€te nebo zaka, ditéti, Zdkovi nebo studentovi
povinnost vyuzit odbornou poradenskou pomoc ve $kolském poradenském zatizeni, do 30 dnti ode dne, kdy
doporudeni obdrzely, a Ceska $kolni inspekce.
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(2) Pravnicka osoba podle odstavce 1 posoudi zadost o revizi a zpravu nebo doporuceni, a je-li to nezbytné
k naplnéni tcelu revize, proveri se souhlasem zletilého zdka nebo studenta nebo zakonného zastupce ditéte
nebo zaka vzdélavaci potieby a moznosti ditéte, Zaka nebo studenta. Pravnicka osoba podle odstavce 1 zajisti,
aby provérovani bylo provadéno v misté sidla Skolského poradenského zarizeni, které vydalo zpravu nebo
doporuceni. Toto skolské poradenské zatizeni je povinno poskytnout sou¢innost pii provérovani vzdélavacich

potteb a moznosti podle véty prvni.

(3) O vysledku posouzeni vyda pravnicka osoba podle odstavce 1 do 60 dnii od obdrZeni zddosti revizni zpravu,
ktera mtze obsahovat i novou zpravu nebo doporuceni podptlirnych opatfeni a v takovém pripadé nahra-
zuje revidovanou zpravu nebo doporuceni. Revizni zprava se zasila ditéti, zaku, studentovi nebo zdkonnému
zastupci, prislusnému $kolskému poradenskému zarizeni, a s vylou¢enim udaji, které jsou pouze obsahem
zpravy podle §16a odst. 3, také Skole nebo skolskému zatizeni. V pripadé, Ze organ socidlné-pravni ochrany
déti zadal skolské poradenské zarizeni podle §16a odst. 4 o poskytnuti doporuceni, zasle skolské poradenské
zatizeni tomuto organu také revizni zpravu v rozsahu tykajicim se poskytnutého doporuceni.

(4) Do vydani revizni zpravy, ktera nahrazuje revidovanou zpravu nebo doporuceni, se postupuje podle pti-
vodniho doporuceni a zpravy vydanych skolskym poradenskym zatizenim.

Vzdélavani nadanych déti, zaku a studentu

§17
(1) Skoly a $kolska zatizeni vytvaieji podminky pro rozvoj nadani déti, Zakd a studentd.

(2) Krozvoji nadani déti, zakt a studenti 1ze uskutec¢novat rozsirenou vyuku nékterych predmétti nebo skupin
predmétt. Tridam se sportovnim zaméfenim nebo zakim a studentiim vykonavajicim sportovni pripravu
miize feditel Skoly odli$né upravit organizaci vzdélavani.

(3) Reditel $koly miize mimoradné nadaného nezletilého Z4ka na zadost jeho zdkonného zistupce, a mimo-
rfadné nadaného zletilého zaka nebo studenta na jeho Zadost pteradit do vyssiho roéniku bez absolvovani
piredchoziho ro¢niku. Soucasti zZadosti Zaka, ktery plni povinnou $kolni dochazku, je vyjadieni skolského po-
radenského zarizeni a registrujiciho poskytovatele zdravotnich sluzeb v oboru praktické 1ékarstvi pro déti
a dorost (dale jen ,registrujici 1ékar“). Podminkou pretazeni je vykonani zkousek z uciva nebo ¢asti ucdiva
roc¢niku, ktery zak nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkousek stanovi reditel skoly.

Individualni vzdélavaci plan

§18

Reditel $koly miiZze s pisemnym doporu¢enim $kolského poradenského zafizeni povolit nezletilému zakovi se
specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimoiradnym nadanim na zadost jeho zakonného zastupce a zle-
tilému zakovi nebo studentovi se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo s mimoirddnym nad4nim na jeho
zadost vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu. Ve stfednim vzdélavani nebo vyssim odborném
vzdélavani mize feditel $koly povolit vzdélavani podle individualniho vzdé€lavaciho planu i z jinych zavaznych
divodi. Ve stiednim vzdélavani nebo vyss$im odborném vzdélavani povoli feditel $koly individualni vzdéla-
vaci plan zakovi nebo studentovi na zakladé potvrzeni, Ze zak nebo student je sportovnim reprezentantem

"
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Ceské republiky ve sportovnim odvétvi, vydaného sportovni organizaci zastupujici toto sportovni odvétvi
v Ceské republice, a to v souvislosti s touto skute¢nosti.

Ministerstvo stanovi vyhlaskou

a) konkrétni vycet a Gcel podpiirnych opatieni a jejich ¢lenéni do stupnd,

b) u podptirnych opattfeni druhého az patého stupné pravidla pro jejich pouziti skolou a skolskym zatize-
nim a normovanou finanéni naroénost pro Géely poskytovani finan¢nich prostredki ze statniho rozpocétu
podle tohoto zékona,

¢) postup Skoly nebo Skolského zarizeni pred priznanim podpirného opatfeni ditéti, Zakovi nebo
studentovi,
d) organizaci poskytovani podptrnych opatieni,

e) organizaci a pravidla vzdélavani ve tfidach, odd€lenich a studijnich skupinach a skolach ztizenych podle
§16 odst. 9,

f) pribéh a organizaci poradenskych sluzeb Skoly a ¢innosti Skolskych poradenskych zarizeni, zakladni za-
sady pouzivani diagnostickych nastroji a pravidla spoluprace Skolskych poradenskych zaiizeni se Sko-
lami, $kolskymi zatizenimi a dal$imi osobami a organy vefejné spravy,

g) nélezitosti zpravy a doporuceni vydavanych Skolskym poradenskym zatizenim,

h) podminky pro vyuziti asistenta pedagoga a pravidla jeho ¢innosti a podminky plisobeni osob poskytuji-
cich ditéti, Zakovi nebo studentovi po dobu jeho pobytu ve $kole nebo $kolském zatizeni podporu podle
zvlastnich pravnich predpisi,

i) néAlezitosti individualniho vzdélavaciho planu,

j) nélezitosti informovaného souhlasu s poskytnutim podptirného opatfeni podle §16 odst. 4 a 5 a Zadosti
podle §16 odst. 9,

k) pravidla a nalezitosti zjistovani vzdélavacich potieb nadanych déti, zakt a studentd, Gpravu organizace,
prijimani, pribéhu a ukoncovani jejich vzdélavani a podminky pro piefazovani do vyssiho roéniku.

Vzdélavani cizincu a osob pobyvajicich dlouhodobé v zahraniéi

§20

(1) Obcané Evropské unie a jejich rodinni prislusnici maji pristup ke vzdélavani a Skolskym sluzbam podle
tohoto zakona za stejnych podminek.

(2) Osoby, které nejsou uvedeny v odstavci 1, maji za stejnych podminek jako ob¢ané Evropské unie piistup:

a) kzakladnimu vzdélavani, véetné vzdélavani pti vykonu astavni vychovy a ochranné vychovy, pokud po-
byvaji na tizemi Ceské republiky,

b) ke skolnimu stravovani a k zajmovému vzdélavani poskytovanému ve $kolském zatizeni pro zajmové vzdé-
lavani v pravidelné denni dochazce, pokud jsou zZaky zakladni §koly, odpovidajiciho ro¢niku stfedni skoly
nebo odpovidajiciho ro¢niku konzervatore,

¢) ke stifednimu vzdélavani a vy$§imu odbornému vzdélavani, véetné vzdélavani pii vykonu tstavni vychovy
a ochranné vychovy, pokud pobyvaji opravnéné na tizemi Ceské republiky,

d) k ptredskolnimu vzdélavani, zakladnimu uméleckému vzdélavani, jazykovému vzdélavani a ke Skolskym
sluzbam podle tohoto zdkona, pokud maji pravo pobytu na tizemi Ceské republiky na dobu delsi nez 9o
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dni, poptipadé pokud jsou osobami opravnénymi pobyvat na tizemi Ceské republiky za téelem vyzkumu,
azylanty, osobami pozivajicimi dopliikové ochrany, Zadateli o ud€leni mezinarodni ochrany nebo osobami
pozivajicimi docasné ochrany.

(3) Osoby uvedené v odstavci 2 pism. ¢) a d) se stavaji détmi, zaky nebo studenty ptislusné skoly nebo skolského
zatizeni za podminek stanovenych timto zdkonem, pokud fediteli $koly nebo skolského zatizeni prokazi nejpozdéji
pii zah4jeni vzdélavani nebo poskytovani Skolskych sluzeb opravnénost svého pobytu na tizemi Ceské republiky.
Opravnénost pobytu na tizemi Ceské republiky se prokazuje dokladem podle zvlastniho pravniho piredpisu.

(4) Osobam, které ziskaly piedchozi vzdélani ve Skole mimo tizemi Ceské republiky se pifi pfijimacim ¥izeni
ke vzdélavani ve stiednich a vyssich odbornych skolach promiji na zadost prijimaci zkouska z ceského jazyka,
pokud je soucasti prijimaci zkousky. Znalost ¢eského jazyka, ktera je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru
vzdélani, Skola u téchto osob ovéri rozhovorem. Osoby, které se vzdélavaly alespon 4 roky v prechazejicich 8 le-
tech pred prislusnou zkouskou ve §kole mimo tizemi Ceské republiky, maji pravo na tipravu podminek a zptisobu
konani zkousky ze zkusebniho predmétu cesky jazyk a literatura u spole¢né ¢asti maturitni zkousky tak, aby byla

zachovana rovnost pristupu ke vzdélani. Ministerstvo stanovi provadécim pravnim predpisem podrobnosti.

(5) Pro zaky, ktefi jsou détmi osoby se statni prislusnosti jiného ¢lenského statu Evropské unie, a ktefi na Gzemi
Ceské republiky, kde takova osoba vykonava nebo vykonavala pracovni ¢innost v zakladnim pracovnépravnim
vztahu nebo samostatné vydéle¢nou ¢innost, nebo na tizemi Ceské republiky studuje, anebo ziskala pravo po-
bytu na tzemi Ceské republiky z jiného dfivodu13) dlouhodobé pobyvaji a ktef{ plni povinnou $kolni dochazku
podle tohoto zakona, zajisti krajsky tirad prislusny podle mista pobytu zaka ve spolupraci se zfizovatelem skoly
a) Dbezplatnou pripravu k jejich zaclenéni do zakladniho vzdélavani, zahrnujici vyuku ¢eského jazyka prizpti-
sobenou potfebam téchto zakd,
b) podle moznosti ve spolupraci se zemémi plivodu zdka podporu vyuky materského jazyka a kultury zemé
jeho ptivodu, kter4 bude koordinovana s béznou vyukou v zadkladni $kole.

(6) Krajsky utad vykonéva ¢innosti uvedené v odstavei 5 pism. a) i pro ostatni cizince.

(7) Krajsky urad zajisti ptipravu pedagogickych pracovnikd, ktefi budou uskuteénovat vzdélavani podle od-
stavce 5.

(8) Ministerstvo stanovi provadécim pravnim pfedpisem formu, obsah a organizaci bezplatné ptipravy podle
odstavce 5 pism. a).
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PODPURNA
OPATRENI

Vyhlaska ¢. 416/2017, kter4 je platna od 1. 1. 2018 je novelou vyhlasky €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi pottebami a zakt nadanych, ve znéni vyhlasky ¢. 270/2017 Sb.

Piehled podpirnych opatieni

Vyhlagka se ¢leni na dvé ¢4sti. Cast A popisuje jednotlivé stupné podpiirnych opatieni a jejich obsah, ¢4st B
obsahuje vycet specialnich ucebnic, pomticek a kompenzac¢nich pomitcek. V obecné ¢asti prehledu je vysveét-
lena logika prace se stupni podptirnych opatteni, moznosti jejich kombinace a také pravidlo, které se vztahuje
k tomu, Ze podplirna opatieni, kterd vymezuji metody vyuky, organizaci vyuky a hodnoceni zika u vyssich
stupnit podptirnych opatteni vzdy zahrnuji souc¢asné obsah nizsich stupnt podptirnych opatteni.

Podptirna opatieni vSech stupnt se vztahuji na vSechny druhy vzdélani dle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pied-
$kolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani, ve znéni pozdé€jsich predpisi. Druhy
podpirnych opatteni pak odpovidaji specifickym vzdélavacim potiebam zika, s ohledem k jeho véku a stupni
vzdélani (od predskolniho az k vyssimu odbornému vzdélavani). Adekvatné tomu se navrhuji také formy vzdeé-
lavani zéka, které vidy zohlednuji i poZadavky na organizaci vzdélavani Zaka v kontextu jeho speciilnich
vzdélavacich potreb.

Podpiirna opatteni ke vzdélavani zakt 1ze nové uplatnovat také pro vzdélavani zaka ve Skolskych zarizenich,
prehled upravuje postupy prace s podptirnymi opatfenimi pro $kolu a $kolské zatizeni, kde ¢innost vykonava
jedna osoba a dale pro samostatna skolska zatizeni. Cilem je poskytnout zdkovi podporu ve vzdélavani i v ob-
lasti zajmového vzdélavani, usnadnit Géast na aktivitach i pro zaky z kulturné odlisného prostiedi, s odlisnymi
zivotnimi podminkami stejné jako zakim se zdravotnim postiZenim, v celém spektru obtizi.

V obecné casti je také vysvétlen princip normované finanéni naro¢nosti podptrnych opatieni, prostfedky
k zajisténi podptirnych opatfeni budou poskytovany ze statniho rozpoctu, podptirna opatieni jsou pak ozna-
¢ena pro ucely evidence a vykazovani, polozka obsahuje informace z prehledu podptirnych opatfeni a to tak,
aby identifikovala druh podpiirného opatieni, jeho stuper i velikost ndroku. Tam, kde je hrazeno podptirné
opatfeni na zakladé jinych pravnich predpisti, neni normované finanéni naro¢nost uvedena (napiiklad pod-
purné opatieni ukoncovani studia).

Podpurna opatreni l. stupné

7V

Podpiirna opatieni I. stupné vychazi z ptredpokladu, Ze Zaci maji ve vzdélavani fadu drobnych obtizi, které
mohou mit vyznamny dopad na pribéh vzdélavani, pokud pedagogové s touto skutec¢nosti nepracuji vcas.
V minulosti tak dochazelo k ¢astému ,,odesilani“ Zakt do Skolskych poradenskych zarizeni, ptitom okolnosti
upravy vzdélavacich obtizi vychézely prave z potieby tiprav v organizaci vzdélavani zaka, formou tprav v ob-

lasti pedagogickych a didaktickych postupti.
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V projektu ESF RAMPS-VIP III a nasledné v Rozvojovém programu pro $kolni psychology a $kolni specialni
pedagogy bylo v rozmezi 4 let ovéfovano, zda je mozné zmirnit problémy zakt ve vzdélavani, pokud se peda-
gogové v urcitém case vénuji vyhodnocovani zvolenych tprav v pritbéhu vzdélavani zaka, pracuji vyhradné
s pedagogickymi postupy, v podporie zaka, zvlasté pak se sledovanim zmén ve vzdélavani zZaka, po nastaveni
podpory. Bylo potvrzeno, Ze tento postup je velmi efektivni, zvlasté pokud se vyuziva jednoduchy zdznam
o vzdélavani zZaka a vyhodnocuji se zvolené zmény. Pozitivni je i v€asna komunikace pedagogi o potiebé
zmény v pribéhu vzdélavani zika a jeji skutecné akceptace.

Na zakladé téchto zjisténi byl konstruovan prvni stupen podpirného opatieni. Vymezuje podminky k zajis-
téni tohoto stupné podpory, ktery je zajistovan $kolou. Popis tohoto opatfeni zahrnuje i vychodiska pro posky-
tovani podptirného opatieni v prvnim stupni (pozorovani a vyhodnocovani pribéhu vzdélavani zaka, prace
s portfoliem atd.). Zohlednuji se rizné moznosti zvolenych metod vyuky, upravuje se prace se vzdélavacim
obsahem zvlasté pro nadané zaky, doporucuje se pracovat s pestrou skalou organizac¢nich forem vyuky. Di-
lezitym nastrojem je pak hodnoceni zaka, které ma vzdy smérovat k posileni motivace k uceni a souc¢asné
poskytnout zdiivodnéné hodnoceni vysledki prace Zaka. Predpoklada se, ze §kola pristoupi pii selhavani zaka
nejprve k posileni pfimé podpory pedagogem ve vyuce, a pokud ta se ukaze jako neucelna, pristoupi k vypra-
covani planu pedagogické podpory.

Plan pedagogické podpory

Plan pedagogické podpory je nastrojem, ktery byl vytvoten jako nastroj podporujici praci pedagogt s zaky
v prvnim stupni podpiirnjch opatieni a ovéfen v rozvojovém programu MSMT. Cilem pfitom je formulovat
pozorované vyukové obtiZe a zamérit pedagogovu pozornost na hledani moznych intervenci v oblasti forem
a metod vyuky, organizace vyuky, hodnoceni a pouzivanych pomtcek. Pfedpoklada se, Ze pedagog sleduje
Gcinnost zvolenych postupti a nasledné se, na zakladé realizované pedagogické diagnostiky a vyuzivani pod-
purnych opatieni, ktera jsou $kolam bézné dostupn4, rozhoduje o zptisobu dalsi prace s Zakem. Vyhodnocuje,
zda jsou poskytovana podpiirna opatieni dostatecné tcinna, tedy zda pro praci s zdkem jsou pedagogické
postupy dostacujici, nebo zda vnimé jako potiebnou spolupraci s poradenskymi pracovniky, protoZe obtize
zaka nejsou zvladnutelné pouze s vyuzitim béznych pedagogickych postupi. Cilem neni zatézovat pedagogy
nadbyte¢nou administrativou, ale stru¢né zachycovat, co je pro zaka obtizné, jakou volime cestu k nipravé
a jak se ndm zvolené pedagogické postupy dafi, coZ je nedilnou soucasti kazdodenni pedagogické prace. Do-
porucuje se ovérovat pedagogické strategie po dobu 3 mésicti, pokud se do té doby nepodari ovlivnit pribéh

vzdé€lavani zaka, je zakonnému zastupci zZaka nebo zletilému zdkovi doporuceno, aby navstivil §kolské pora-
denské zatizeni.

Podpurna opatieni Il.-V. stupné

O podptrnych opatienich II. — V. stupné se rozhoduje ve §kolském poradenském zarizeni, vychézi se ze zavért
1ékatt a klinickych odborniki, posuzuji se pozadavky na Gpravy v pribéhu vzdélavani zaka.

Na doporuceni Skoly nebo z vlastniho rozhodnuti navstivi skolské poradenské zarizeni zak a jeho zakonny
zastupce nebo zletily 74k, za Géelem posouzeni vzdélavacich potteb zaka, respektive jejich vyhodnoceni a pti-
padné nastaveni podptrnych opatieni.

Pro vSechna podptirna opatieni se popisuje charakter vzdélavacich potfeb pro prislusny stupen podpory, ka-
tegorizuji se podminky k zajisténi podpory, specifikuje se, v ¢em spociva poradenskia pomoc Skoly a $kol-
ského poradenského zatizeni. Vymezuji se polozky s normovanou finanéni naro¢nosti, forma vzdélavani. Dale
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prehled obsahuje popis vhodnyjch metod vyuky, popis metod vyuky niz$ich stupnii je obsazen i ve vyssich
stupnich. Cast Uprava obsahu a vystupu vzdélavani zahrnuje informace o moZnostech tpravy obsahi, popi-
suje i skupiny zakd, kde se upravuji obsahy specificky — naptiklad pro Zaky z odlisného kulturniho prosttedi.
Cast Organizace vyuky se vénuje §irokému spektru moznosti, jak pro rtizné skupiny zak mizeme upravovat
organizaci vzd€lavani, zvlasté jsou definovany moznosti pro pobyt Zaka ve skolském zatizeni.

Stupen podptirného opatteni by mél byt zvolen tak, aby v maximalni mife odpovidal charakteru obtizi zdka
a jeho specialnich vzdélavacich potteb. Podpirna opatieni uvedena v §16 odst. 2 pism. a) a dale tpravy me-
tod vzdélavani a Skolskych sluzeb i hodnoceni zaka lze uplatiiovat tak, Ze vyssi stupenn podpory zahrnuje
vzdy opatieni z niz$ich stupnid podpory. Dalsi podptirna opatieni vychazi vzdy z konkrétniho stupné podpory.
Kombinovat lze druh i stupen podpory. Kombinace neni mozna pro stejny druh podpory — naptiklad uplat-
nit soucasné asistenta pedagoga ve druhém i ve ¢tvrtém stupni podptrného opatfeni pro jednoho zaka. Pro

niz$i stupen podpory (ktery je u zZaka prevazujici), je mozné uplatnit i podplirné opatieni z vyssiho stupné
podpory.

Specifickym podplrnym opatienim je individualni vzd€lavaci plan, ktery je sim podpilirnym opatienim a na-
vic definuje dalsi druhy podptrnych opatieni. Jeho uplatnéni je nezbytné, pokud chceme ve vzdélavani zaka

ménit obsahy vzdélavani a vystupy ze vzdélavani zaka, podobné v pripadech, kdy budeme vzdélavat v bézné
Skole Zaky definované v §16, odst. 9, kde se s t€émito ipravami nutné také pracuje.

Individualni vzdélavaci plan tak miize mit zik od druhého stupné podptrnych opatieni, pokud Gpravy jeho
vzdélavani zahrnuji poZadavky na tpravy obsahu. Jinak popis jednotlivych dalsich podptirnych opatfeni za-

7 vz

hrnuje doporuceni ke vzdélavani zZaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Kazdy ze stupnt podptrnych
opatfeni popisuje, jak upravujeme hodnoceni Zaka, s kterymi drovnémi hodnoceni a jak pracujeme. Specifi-
kuji se nalezitosti kritérii hodnoceni, formativni a sumativni hodnoceni, volba forem hodnoceni, okolnosti
préace s postoji a motivaci zaka. Pozornost je vénovana také pottebé socialniho kontextu hodnoceni, aby peda-

gog dokézal pracovat s riznymi arovnémi hodnoceni u riznych zaka.

O podptrnych opatienich II. — V. stupné se rozhoduje ve §kolském poradenském zatizeni, vychazi se ze zavérta
1ékari a klinickych odborniki, posuzuji se pozadavky na tpravy v priibéhu vzdélavani zaki.

Na doporuceni Skoly nebo z vlastniho rozhodnuti navstivi skolské poradenské zarizeni zak a jeho zadkonny
zastupce nebo zletily 74k, za Géelem posouzeni vzdélavacich potteb zaka, respektive jejich vyhodnoceni a pii-
padné nastaveni podptrnych opatfeni.

Pro vSechna podplirna opatteni se popisuje charakter vzdélavacich potieb pro prislusny stupen podpory, ka-
tegorizuji se podminky k zajisténi podpory, specifikuje se, v ¢em spociva poradenska pomoc skoly a §kolského
poradenského zatizeni. Vymezuji se polozky s normovanou finanéni naro¢nosti, forma vzdélavani. Dale pte-
hled obsahuje popis vhodnych metod vyuky, popis metod vyuky nizs§ich stupni je obsaZen i ve vyssich stup-
nich. Cast Uprava obsahu a vystupu vzdélavani zahrnuje informace o moznostech tipravy obsahii, popisuje
i skupiny zakii, kde se upravuji obsahy specificky — nap¥iklad pro zaky z odli$ného kulturniho prostiedi. Cést
Organizace vyuky se vénuje Sirokému spektru moznosti, jak pro riizné skupiny zak miZeme upravovat orga-

nizaci vzdélavani, zvlasté jsou definoviany moznosti pro pobyt Zaka ve §kolském zatizeni.

vV

Stupen podpurného opattfeni by mél byt zvolen tak, aby v maximalni mife odpovidal charakteru obtizi Zaka
a jeho specialnich vzdélavacich potteb. Podpiirna opatieni uvedena v §16 odst. 2 pism. a) a dale tpravy me-
tod vzdélavani a Skolskych sluzeb i hodnoceni Zaka lze uplatniovat tak, Ze vyssi stupen podpory zahrnuje
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vzdy opatfeni z nizs$ich stupnd podpory. Dalsi podptirna opatieni vychazi vzidy z konkrétniho stupné podpory.
Kombinovat 1ze druh i stupen podpory. Kombinace neni mozné pro stejny druh podpory — naptiklad uplat-
nit soucasné asistenta pedagoga ve druhém i ve ¢tvrtém stupni podptirného opatteni pro jednoho Zaka. Pro
nizsi stupen podpory (ktery je u zadka pievazujici), je mozné uplatnit i podpiirné opatieni z vyssiho stupné
podpory.

Specifickym podptrnym opatienim je individualni vzdélavaci plan, ktery je sim podptirnym opatfenim,
a navic definuje dalsi druhy podptirnych opatieni. Jeho uplatnéni je nezbytné, pokud chceme ve vzdélavani
zaka ménit obsahy vzdélavani a vystupy ze vzdélavani zaka, podobné v piipadech, kdy budeme vzdélavat
v bézné skole zaky definované v §16, odst. 9, kde se s témito apravami nutné také pracuje.

Individualni vzdélavaci plan tak mize mit zZak od druhého stupné podpiirnych opatteni, pokud tpravy jeho
vzdélavani zahrnuji pozadavky na tipravy obsahu. Jinak popis jednotlivych dalSich podptirnych opatteni za-
hrnuje doporuceni ke vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Kazdy ze stupnii podpirnych
opatteni popisuje, jak upravujeme hodnoceni zZaka, s kterymi trovnémi hodnoceni a jak pracujeme.

Specifikuji se nalezitosti kritérii hodnoceni, formativni a sumativni hodnoceni, volba forem hodnoceni, okol-

nosti prace s postoji a motivaci zaka. Pozornost je vénovana také potiebé socidlniho kontextu hodnoceni, aby
pedagog dokazal pracovat s riznymi tirovnémi hodnoceni u riznych zaku.

Pro podporu vzdélavani zakid je mozné volit také podpiirné opatteni, které spociva v zajisténi predmétu
specialné pedagogické péce, ktery ma pomoci v zajisténi reedukace (napravy) specialnich vzdélavacich
potieb zaki v Sirokém rejstiiku obtizi od poruch ucéeni az po moznosti rehabilitace diisledkti détské mozkové
obrny atd. Pfedméty specialné pedagogické péce jsou zajistovany specidlnimi pedagogy, s pifednostnim vyu-

zitim disponibilnich hodin.

Rozsah tohoto podpiirného opatieni se vymezuje od 1h/tydné na Zaka ve druhém stupni podptirného opatieni
az do 4h/tydné v patém stupni podpirnych opatieni.

Podobné pedagogické intervence slouzi k posileni vyuky u zakt v téch oborech, kde zak selhava (jazyk,
matematika atd.), casova dotace slouZi také na podporu vyuky ¢eského jazyka jako jazyka ciziho, na podporu
pripravy zakt na $kolu. Hodiny, které slouzi k pedagogické intervenci, je mozné vyuzit také pro praci s kli-
matem tiid, se socidlnimi vztahy ve tridach, ptipadné pro posileni prevence rizikového chovani ve skolach.
Rozsah tohoto podptirného opatfeni se vymezuje od 1th/tydné na zZaka ve druhém stupni podptirného opatieni
az do 3h/tydné ve ¢tvrtém stupni podpirnych opatieni.

Pedagogickou intervenci lze vyuzivat také pro Skolska zarizeni, zejména pak pro ta, kterd se podileji na pii

prave zaka na skolu. Rozsah podpory je 1h/tydné na Zaka.

Podptirna opatieni zahrnuji také metodickou podporu Skolského poradenského zarizeni, kteri je
stanovena v rozmezi od 2 do 3 hodin mési¢né jako intenzivni podpora $kolského zafrizeni po dobu 6 mésicti.
Predpokladame, Ze bude rada Skol, které budou nové vzdélavat zaky s potiebou podpturnych opatieni vys-
$ich stupnt podptirnych opatieni, které do té doby ve $kolach nebyli a pedagogové nemaji s praci s t€mito
zaky hlubokou zkusSenost. Standardné poskytuji sluzby pro tyto déti a zaky predevsim specialné pedagogicka
centra. Pfedpokladdme, Ze 6 mésict je dostate¢né dlouha doba pro orientaci v zdkladnich oblastech péce ve
vzdélavani.

17



Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

Je ziejmé, Ze bude soucasné pokracovat také dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, které bude zamé-
feno na posilovani specialné pedagogickych kompetenci pedagogt.

Podptirné opatieni, které spoé¢iva v ipravé podminek prijimani ke vzdélavani a ukonéovani vzdé-
lavani zak je vytvoreno tak, aby specidlni vzdélavaci potieby (respektive potfeba podpirnych opatieni ve

vzdélavani zaka) byly promitnuty i do pribéhu ptijimaciho fizeni u ukonéovani vzdélavani, a to jak na tirovni

zavérecné zkousky v oborech stfedniho vzdé€lani, tak v oborech stfedniho vzdélavani s vyucénim listem, véetné

maturitni zkousky, absolutoria v konzervatoti i ve vy$$sim odborném vzdélavani. Podle povahy obtizi ve vzdé-
lavani zaka je pak mozné vyuzit moznosti prodlouzeni vzdélavani zaka a rozloZeni ro¢niku az na dva roky.

0d tietiho stupné podpurnych opatieni se rozsifuje stupen zavaznosti moznych problémii ve vzdé-

lavani zakd, tfeti stupen podpirnych opatfeni zahrnuje pro skupinu zZak s lehkym mentalnim postizenim
vedle definovanych tprav i Gpravy vystupi ze vzdélavani zaka.

Cilem je vytvorit takové prostiredi ve §kolach, které umozni rozsifovat spektrum zaku, kteri jsou vzdélavani
v bézné skole s vyuzivinim materialni i personalni podpory, véetné tprav ve Skolnich vzdélavacich progra-
mech. Pravé od tohoto kroku je mozné oc¢ekévat, Ze napomiiZe lokalizované a socialni integraci vSech zak,
které jsou predpokladem ke spole¢nému vzd€lavani, respektive k funkéni inkluzi.

Vedle individualniho vzdélavaciho programu se tak predpoklada vyuzivani predmeétu specialné pedagogické
péce, pedagogickych intervenci i vyuzivani podpory pedagoga v praci s témito zéky. Jedna se o podporu asi-
stentem pedagoga, ktery miize byt vyuzivan soucasné pro vice zZakt s obdobnym charakterem podpory, pii-
padné pokud by pocet zZaki byl vy$si nez 4 nebo 5 je mozné posilit vyuku ptritomnosti dal§iho pedagogického
pracovnika. Rozhodujici tak je jak pocet zaku, tak skladba zaki s riznou potiebou podpiirnych opatieni. Tteti
stupeni podpory navysuje i pocet hodin specidlné pedagogické péce a pedagogickych intervenci na 3 h/tydné.
Soucasneé se predpoklada, ze pokud ve $kole bude skupina zaki s potiebou podpiirnych opatifeni pocetna, tedy
vys$$i nez 30 zakl, je mozné, aby Skola ziskala podpiirné opatreni, které bude smétovat k doplnéni skoly $kol-
nim psychologem nebo skolnim specidlnim pedagogem.

Posiluje se také podpora zaki s potiebou posileni vyuky ¢eského jazyka, jako jazyka ciziho, ktera je uplatni-
telna od druhého stupné podpiirnych opatieni. Zohlediiuje pozadavky na posileni ptipravy zaki od mateiské
skoly, pracuje tak i se Zaky $kol zakladnich a stfednich. Do této skupiny se o¢ekava zarazovani zaka, kteri ziji
na tzemi CR, ale piesto je jejich znalost jazyka na $patné rovni. MiiZe se jednat o Zaky z bilingvnich rodin,
zaky jinych etnik stejné jako o zZaky cizince, kterym poskytnuta podpora podle jinych ustanoveni skolského
zakona (§20) nepostacovala k napravé problémi.

Podpurna opatieni étvrtého stupné predpokladaji, Ze charakter obtizi ve vzdélavani zédka vyzaduje
vyznamné tGpravy pribéhu vzdélavani, a to jak na tirovni obsahu vzdélavani, tak u vybranych skupin zaki
také vystupi. Definuje okolnosti moznych dprav i kategorii Zakt formou prikladd. Zde se poéita jak se zaky
s mentalnim postiZzenim, tak také s ipravami nékterych obsahti a potazmo vystupti ze vzdélavani v kontextu
soubéznych postiZeni vice vadami, souvisejicich s vadami zraku a sluchu a dal$ich zdravotnich postiZeni defi-
novanych v §16 odst. 9 Skolského zakona.

Pro tento stupen podpiirnych opatieni jsou zahrnuta podptirna opatteni, ktera umoznuji vyuzivani jinych
forem komunikace a komunikaénich systémi, vyuzivani podpory orientace v prostoru u zaku se zrakovym
postiZenim, u téchto opatieni se pocita s pokracujici podporou $kol SPC (specialné pedagogickych center).
Posiluje se moznost zajisténi podpory ve vzdélavani zaka neslySicich, prostfednictvim tlumocniki do ¢eského
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znakového jazyka, poc€ita se s tim, Ze rozsah jejich prace bude respektovat jak potiebu komunikace zak i po
skonceni vyucovaci hodiny, stejné jako potfeba tlumoc¢nikti na odpocinek a dodrZovani zakladnich principt
pro praci tlumoc¢nikd. Vedle tlumoc¢niki jsou zajistény také sluzby ptrepisovatele pro neslysici zaky.

Zékladni skolni dochizku dnes vice nez polovina zaki se sluchovym postizenim absolvuje ve Skolach hlav-
niho vzdélavaciho proudu a z uvedenych dat 1ze predpovidat, Ze podobné situace pravdépodobné nastane brzy
iu stfednich a n4sledné materskych $kol.

Mezi témito zaky jsou Casto také Zaci, kteri jsou z divodi svého zdravotniho stavu ¢asto doma a jejich vzdéla-
vani se tak komplikuje dlouhou nepfitomnosti ve vyuce. Pokud takovy Zak ma asistenta pedagoga, je mozné,
aby po dobu jeho neptitomnosti ve Skole dochazel za Zakem a zprostiedkovaval komunikaci mezi Skolou a ro-
dinou a pomahal tak nadale k podpore vzdélavani zaka.

U z4kd ve ¢tvrtém stupni podpirnych opattfeni je mozné posileni prace pedagoga jesté druhym pedagogickym
pracovnikem v rozsahu 5 hodin tydné. Dale je mozna ptitomnost dal$ich osob podle zvlastnich pravnich pred-
pisti, osobniho asistenta, zdravotnika atd.

svvs

Podpurna opatieni patého stupné jsou ve stejné struktufe jako opatfeni niz$ich stupmi. Pracuje se
s podporou Zakd, jejichz vzdélavani vyzaduje maximalni podporu v organizaci, pribéhu vzdélavani.

Podminkou je vzdélavani zakt s podporou specialnich pedagogii, sniZeni poc¢tu zaki ve tiide.

2 vz

Vedle aprav priibéhu vzdélavani zaka dochazi k vyznamné tpravé organizace vzdélavani téchto zakd, ktera
vyZaduje i respektovani pozadavkt na délku vyucovaci hodiny, rozloZeni ptestavek, vétsi naroky na prosto-
rové usporadani vyuky i zohlednéni pozadavki na péci o tyto zaky. Ve tfidé mohou soucasné piisobit az 3
pedagogicti pracovnici. Pro vzdélavani zaki s potiebou podplirnych opatieni se vyuzivaji obdobné podptirna
opattfeni pro ¢tvrty stupen podpiirnych opatieni, pocita se s vyuzivanim predmétu specialné pedagogické
péce, pedagogickych intervenci. Soucasné snizeni poc¢tu zaki indikuje, Ze pozadavky na pedagogické inter-
vence nemusi byt tak rozsahlé. U téchto zakii, pokud patii mezi zZaky se stredné t€zkym a tézkym mentilnim
postizenim, je mozné vyuZzivat také jiny vzdélavaci program pro zakladni skolu specialni. Také pro vzdélavani
téchto zaki se doporucuje pritomnost specialnich pedagogi, ktefi se budou na vzdélavani podilet i vyuzivani
sluzeb $kolnich psychologii nebo $kolnich specialnich pedagogi.

Cilem je zajistit vzd€lavani téchto zakd tak, aby byl splnén pozadavek nejen na prosté umisténi zaka do bézné
skoly, ale byly vytvoreny materialni i persondlni podminky k jejich vzdélavani.

U vSech stupni podptirnych opatteni se pocita s metodickou podporou skolskych poradenskych zarizeni.

Podpiirné opatteni ,poskytovani vzdélavani nebo $kolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky
upravenych® nelze vzhledem k tomu, komu je poskytovano, piesné vydefinovat a normativné vycislit, Skoly
maji rizné ztizovatele a ndklady se budou lisit v zavislosti na stavu a podminkach budov.

Podptirna opatteni, u kterych je tireba pocitat s finan¢ni thradou nakladi, zahrnuji také normovanou finan¢ni
narocnost.

Ztizuje se legislativni zkratka ,poradensky pracovnik skoly“, ktera odpovida pedagogickému pracovniku po-
skytujicimu poradenské sluzby ve skole. Timto pracovnikem je pracovnik Skoly k tomu urceny a nejedna se
o pracovniky skolskych poradenskych zatrizeni.
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V ¢asti A je ¢ast i upravujici formu vzdélavani v souladu se zmocnénim uvedenym v §19 skolského zakona, kdy
se predpoklada, Ze volba bude zahrnovat napiiklad individualni vzdélavani nebo na stfedni Skole naptiklad
kombinované studium.

Stupné podpory vymezuji vzestupné rozsah mozné podpory zaki rozloZeny do péti stupnd. P¥i vybéru stupné
podpory je nezbytné se ridit pravidly, ktera vychazeji z nezbytné vzdélavaci potieby zaka a naplnuji tcel
podpory.

Jak napsat . e
a pouzival Pedagogicka
- - 7 ra Obsah : i
individualni diagnostika
vzdelavac i s, § a individualni
program " et vadelavaci
Kl Kapriik » program
. Zdendk Blecky , j: Blirje pou i

Tl Tebabavk

FERDAGODGICKEA

FIDAGBEICE A

Cast B PFehledu je vénovana vyctu specialnich uéebnic, dalsich vyukovych materialé a kompenzaé¢nich
pomtcek, které jsou nezbytné pro vzdélavani zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami v riznych stupnich
podpory, véetné normované finanéni naro¢nosti uvadénych polozek, jejich ¢lenéni do stuprit a pravidliim pro
jejich pouziti $kolou a $kolskym zafizenim.

7Nz

Pomiicka ma slouzit k podpore zaka ve vyuce a ke kompenzaci jeho zdravotnich obtizi. U navrhii kompen-
zacnich pomticek je tfeba zohlednit, zda navrhovani kompenza¢ni pomiticka nebyla jiz zakovi poskytnuta
rezortem MPSV nebo MZ, pripadné vyhodnotit nezbytnost pomiicky pro vzdélavani zadka. Prehled special-
nich ucebnic, pomticek a kompenzacnich pomticek zahrnuje vycet nejcastéji uzivanych ucebnic a pomticek
pro skupiny zaki s definovanou pottebou podpory, respektuje skupiny zakt definované zakonem a soucasné
umoznuje volny vybér pomticek a u¢ebnic podle stupné podptirného opatteni i pro Sirokou skupinu zaki s du-
Sevnim onemocnénim nebo dlouhodobé vazné nemocnych zakd.

Prehled je vidy nezbytné pouzivat v kombinaci s vyhlaskou, nebot ta stanovi zdkladni pravidla k ptizndvani
podpirnych opatieni.

Zprava sSkolského poradenského zarizeni

Zprava z vysetfeni je urcena zejména zakonnému zastupci zaka nebo zletilému zakovi. Je vystupem pora-
denské prace, ktery musi poradenské zatizeni zpracovat nejpozdéji do 30 dnii od zah4jeni poradenské prace
s zakem.

Zpréava zpracovava:
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a) zakladni adaje o klientovi (jméno a piijmeni, datum a misto narozeni, bydlisté, skola, tfidni uditel, tdaje
o rodic¢ich pripadné zakonnych zastupcich, diivod vySetieni a dosavadni opatieni)

b) anamnestické iidaje (rodové dispozice, ontogeneticky vyvoj, scholarita, prosttedi ve kterém dité vyrustalo,
socioekonomické podminky rodiny, rodina a jeji struktura, vztahova sit).

Zprava sumarizuje v zavérech z vySetieni vysledky ze specialné pedagogického a psychologického vysetient,
soucasné zahrnuje vystupy planu pedagogické podpory, pokud byl poskytovan. Uvadi také dalsi informace ze
zprav a doporucenti jinych subjektii, pokud jsou soucésti rozhodnuti o volbé podptirnych opatteni pro Zaka.

Pti interpretaci vysledki je nezbytné nutné vzit v Gvahu veskeré informace, které jsou o klientovi dostupné

a byly ziskany z:

a) anamnézy

b) informaci od rodic¢t (co rodice sdéluji o Zakovi, o $kole, o sobé, o zivoté rodiny)

¢) informaci ze $koly (co ucitel sdéluje o zakovi, o rodiné, o svém vztahu k Zdkovi, o $kolnim vykonu zéka,
o tridé a pripadné o skole)

d) ze znalosti z prostiedi Skoly i $irsiho okoli Zaka

e) rozboru $kolnich vysledkt

f) rozboru dalSich dokumentti (predchazejici poradenska i jina vySetieni, zpravy 1ékaie apod.)

g) samotného vySetieni (z rozhovoru, pozorovani, pouzitych diagnostickych metod)

Psycholog se tak snazi do interpretace zavert z vySetieni zahrnout ,pribéh“ klienta, aby mohl porozumét vy-
sledkim v celém kontextu ziskanych dat a informaci. V prib€hu interpretaci je dilezité, aby poradensky pra-
covnik dobre znal saim sebe a vzal v Gvahu vlastni osobnostni charakteristiky, pripadné vlastni predsudky.

Neoddélitelnou soucasti diagnostického procesu je tymovéa spoluprace a dobra komunikace vSech zacastné-
nych poradenskych odbornikd, tj. psychologa, specialniho pedagoga a socialni pracovnice, pripadné skolniho
psychologa a Skolniho specialniho pedagoga.

Psychologicky a speciilné pedagogicky nalez jako vychodisko pro zpravu je tak obvykle soucésti vychozi doku-
mentace psychologa nebo specidlniho pedagoga, miize tedy obsahovat jesté fadu poznamek a adajt, naptiklad
z pribéhu pfimého pozorovani klienta v pribéhu testovych situaci. Nalezem kon¢i jedna z etap odborné prace,

7 Y7

na kterou navazuje aplikacni ¢ast, ktera zahrnuje praci se zaveéry psychologického nalezu.

Zprava z vySetteni je urcena zakovi nebo zdkonnému zastupci zaka, je tedy vytvarena na zakazku klienta a je
uréena primarné jemu. Rozsah zpravy je ovlivnéni tiéelem, za jakym je vytvatrena, zda se jedna o komplexni
vySettfeni Zaka nebo orienta¢ni informace napiiklad ve vztahu k volbé tprav ve vzdélavani zaka. Z uvedeného

vyplyva, Ze ptestoze se jedna o ,pouhou” poradenskou sluzbu, miize mit vystup poradenské prace zasadni vliv
ina vzdélavaci drahu zaka, nepiimo na jeho dalsi Zivotni rozhodovani.

Z tohoto diivodu je tieba, aby jazyk zpravy respektoval ptijemce. Obsah sdé€leni musi byt vzdy srozumitelny,
konzultovan s objednatelem, kterym je nejéastéji zakonny zastupce klienta nebo klient sim. Formulovani in-
formovaného souhlasu se zavéry zpravy by pak mélo zabranit tomu, aby dochézelo k neporozuméni zavértm
vySetfeni, a to i ve vztahu k prognoéze dalsiho vyvoje klienta. Navic zavéry z vySetfeni mohou obsahovat dopo-
ruceni, které mize klient rozporovat nebo vyjadtfovat svoje pochybnosti.
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Rozhovor s rodi¢i, ktery nasleduje po vysetfeni a je také oznacovan jako ,interpretaéni setkini®, je soucésti
diagnostického procesu. Béhem setkani dochazi jesté k upiesnéni zavért a interpretaci z vysetieni. Rodi-
¢lim je tieba poskytnout dostate¢ny prostor k sezndmeni se se zavéry vySetieni a nasledné s navrhovanymi
doporucenimi. Poradensky pracovnik musi poskytovat informace rodi¢im piipadné klientéim tak, aby vedly
k porozuméni navrhovanych doporuceni a aby tedy mély podobu informovaného souhlasu. Informace musi
obsahovat prednosti doporuceni i piipadna rizika, klienti by méli byt sezndmeni také s moznosti odvolani. Za
kvalitu poskytovanych informaci je odpovédny jejich poskytovatel. Poradensky pracovnik musi pti sdélovani
zavérl z vySetteni také pocitat s ocekavanimi rodici ve vztahu k jejich ditéti, mél by zohlednit také piipadna
nerealna ocekavani a predsudky.

Snazime se sd€lovat na poc¢atku rozhovoru s rodi¢em pozitivni informace, zabranit sdélovani takovych infor-
maci, které maji charakter uzavienych soudti a mohou v rodi¢ich vytvaret dojem neménnosti celé situace. Pti
sdé€lovani zavaznych informaci o Zakovi volime vzdy takové formulace, aby vedly u rodice (klienta) k pocho-
peni — nikoliv k vyvolani strachu, bezradnosti a pripadné zoufalstvi.

Rozhovor s rodici je veden ve snaze vysvétlit situaci zaka a soucasné navrhovat opatfeni. Rodice se tak podi-
leji na implementaci navrzenych opatfeni nikoliv jako pasivni piijemci, ale jako aktéfi moznych zmén. Z toho
dtivodu je teba jednoznacné formulovat, kterd z opatfeni jsou ikolem poradenského zatizeni, ktera bude
realizovat §kola a ktera mohou byt napliiovana ve spolupraci s rodinou.

V neposledni fadé je potfebné s rodi¢i domluvit zptisob pfedavani informaci §kole, pfipadné dal$im institucim.
Zpréva stanovuje také termin kontrolniho vySetieni, pracovnika uréeného ke komunikaci.

ARV

Zakonny zastupce zZaka nebo zletily zak je sezndmen také s navrhem doporuceni ke vzdélavani zaka.

Svij souhlas vyjadfuje prostfednictvim informovaného souhlasu.

Doporuceni pro vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potrebami ve Skole

Doporuceni ke vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve Skole je dokumentem, ktery je skole
predavan prostiednictvim skolského poradenského zarizeni, na zakladé vyhodnoceni poradenské prace se

zakem Skolskym poradenskym zafizenim.

Doporuceni je tedy vystupem poradenské prace, ktera zahrnuje jednak vyhodnoceni zavért a doporucéeni od
jinych odbornikd, zvlasté u zakl se zdravotnim postiZzenim nebo zdravotnimi problémy jiného druhu. Dale vy-
chazi ze specidlné pedagogické a psychologické diagnostiky, ktera se realizuje za Gcelem stanoveni vhodnych
podpiirnych opatieni pro vzdélavani zaka.

Formul4r doporuceni tak obsahuje formalni nalezitosti, které slouzi zptesnéni identifikace zaka zvolené skoly.
Déle identifikuje podptirna opatfeni, véetné jejich zatazeni do stupiiii a navrhuje i jejich pripadné kombinace.

Zavéry vySetieni sumarizuji vysledky poradenské prace a specifikuji, jak se vysledky promitnou do pozadavka
aprav vzdélavani zaka, nebo i dalsich okolnosti, které mohou souviset se vzdélavanim zaka (postoje, motivace,
vztahy, rizika...) Identifikuje také pripadné zdravotni postizeni, zvlasté pak v kontextu §16, odstavec 9 Skol-

ského zakona.
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Vymezuje data vydani, zahajeni poskytovani doporuceni, kontrolni vysetteni, ptipadné€ data zmén v pribéhu
poskytovani podpory. Doporuceni vyhodnocuje i podporu zika, ktera byla poskytovana §kolou nebo jinym
subjektem, navrhuje konkrétni podptirna opatfeni v oblasti metod, forem a tprav vzdélavani. Navrhuje IVP,
pokud se bude soucasné jednat o ipravy obsahi a vystupt ze vzdélavani zakd, specifikuje pozadavky na per-
sonalni podporu prace pedagogii v podobé sluZeb asistenta pedagoga nebo dalsiho pedagogického pracovnika,
vymezuje narok na skolniho psychologa nebo $kolniho speciadlniho pedagoga, dale uvadi narok na podporu
nepedagogickymi pracovniky — tlumoc¢nikem, piepisovatelem pro neslysici, pripadné zohlednuje pozadavek
na pritomnost dalsi osoby ve vyuce. Uvadény jsou i dalsi okolnosti podpory v souvislosti s alternativnimi for-
mami komunikace, podpory pro nevidomé.

Udaje o personalni podpoie jsou definovany rozsahem poétu hodin i normovanou finanéni naroénosti, po-
dobé jako hodiny pedagogické intervence a predmeétu specialné pedagogické pécée. Doporuceni obsahuje také
dtlezité informace o hodnoceni zéka, idaje o moznostech prodlouzZeni vzdélavani zdka, pokud je to v souladu
s potiebou, jsou uvadény i okolnosti podminek piijimani ke vzdélavani a ukon¢ovani vzdélavani. Doporuceni
se vyjadruje i k dal$im souvislostem s poskytovanim podplrnych opatieni, specifikuje moznosti postaveni
zéaka ve ttid€, miru jeho nadani a charakter podpory za timto Gcelem.

Velmi dtlezity je adaj pro ptipad, kdy zak nebude vzdélavan s vyuzitim podpiirnych opatteni, ale bude zatazen
do vzdélavani podle ustanoveni §16, odst. 9 Skolského zdkona ve Skole, tFidé, oddéleni nebo skupiné. Doporu-
Ceni tuto skutec¢nost zohlednuje a vyzaduje, aby skolské poradenské zatizeni uvedlo peclivé zdtivodnéni pticin,
pro¢ zakovi nepostacuje vzdélavani s vyuzitim péti stupnt podptrnych opatieni. Soucasti je pak vedle do-
poruceni skolského poradenského zatizeni také zZadost zadkonného zastupce, podobné jako v pripadech volby
individualniho vzdélavaciho planu.

Zakonny zastupce Zaka nebo zletily zdk vyjadiuje sviij souhlas s poskytovanim podpirného opatieni v podobé
informovaného souhlasu spole¢né s vedenim $koly.

Soucasti doporucenti je i vycéet specidlnich ucebnic, pomiicek a kompenzacnich pomiicek, které si Zak miize
také vypijcit nebo je zpravidla ziska ndkupem Skoly.

Pfed vystavenim doporuceni komunikuje skolské poradenské zatizeni se Skolou tak, aby predeslo nehospodar-
nosti pridélovanych podptirnych opatteni a aby vylouéilo duplicitu v pfidélovanych podpirnych opatienich.

Pokud se stane, Ze rodina zaka selhava v zajisténi péce o zaka a neposkytuje dostate¢né zaruky v podpote
zéaka s pottebou podplirnych opatteni, je mozné, aby se §kola a ptipadné skolské poradenské zaiizeni obratilo
0 pomoc na organy vefejné moci, zejména na organy socialné€ pravni ochrany déti.

Tato skute¢nost je povazovana za krajni feseni, pokud se nepodarilo diive uplatnovanymi postupy zkvalitnit
péci o Zaka a jeho vzd€lavani.

Lhtty pro kontroly doporuceni vyplyvaji z Géelu, pro ktery bylo doporuceni vystaveno.
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Ing. Soiia Gajdiskovd, Skolni asistentka ZS Détskd

Asistovala jsem u holcicky, ktera se pristehovala z ciziny (arabské zemé). Pomdhala jsem ji
s adaptaci na nové prostredi, které nebylo jen o cizim jazyku, ale o zmené celé kultury a tradice,
nez v jake Zila. Aby viibec byla schopna se vzdeélavat, bylo treba zvladnout porozumeni v Ces-
kém jazyce. Nastoupila do 2. tFidy, behem jednoho pololeti musela postupné zviadnout ucivo
1. i 2. tridy. Divenka méla vypracovany individualni vzdélavaci plan. Cilem bylo zapojit tuto
zdkyni od 2. pololeti do vyuky s celou tFidou. Byla to zpocatku velmi namahava prace jak pro
Zakyni, tak pro rodinu, ucitelku i Skolni asistentku. Pro komunikaci jsem pouzivala prekladace
v chytrém telefonu, obrazkové uceni, pomiicky vhodné pro pripravnou tridu, viastni didaktické
pomiicky a animované filmy. Bez mé pritomnosti ve Skole by divenka musela nastoupit do pri-
pravné nebo prvni tridy. Diky mé podpore je samostatna.

Cesky jazyk — Eten slabik Phiohy:

# pfi viuce

.ﬁ'{f Prowmars Lot PeASTIVEDE
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ZACI| SE SOCIALNIM
ZNEVYHODNENIM

Obecna charakteristika

Termin ,,zak se socidlnim znevyhodnénim® je pojem, ktery byl do ¢eské skolské legislativy zaveden v roce 2004
k identifikaci déti, kterym néalezi zvySena mira podpory v prostiedi $koly. Pojem vymezuje skupinu zZak, kteri
potencialné ¢i skuteéné selhavaji ve vzdélavani, nemaji zdravotni handicap, nejsou dlouhodobé nemocni, pii-
padné jim nenf jasné diagnostikovana néktera ze specifickych poruch uceni ¢i chovani. Socialni znevyhodnéni
je tak kategorii oznacujici Sirokou $kalu pric¢in $kolni netispé$nosti zakt z nezdravotnich dtivodi, které maji
pri¢inu mimo $kolu v pfirozeném sociadlnim z4zemi ditéte nebo prameni z jinych Zivotnich okolnosti v Zivoté
déti mimo ptidu $koly. Tyto skute¢nosti dité nemiiZe ovlivnit a stavaji se pro né pritézi v jiné socilni realité,
v nasem piipadé v prostiedi §koly. Socialni znevyhodnéni je velmi Siroka kategorie, kter4 je jak v teorii, tak
v praxi definovana vzdy trochu jinak, podle zajmti, zkusenosti a cile toho, kdo termin definuje.

Pfi aplikovani daného terminu pro oblast vzdélavani, pedagogiky a psychologie je nicméné nejvhodnéjsi vy-
chazet z potireb déti a rozpoznani prekazek, které jim vzdélavani znesnadnuji. Popsanim piekazek v uéeni
vymezime vhodné oblasti podpory, kterou zak pottebuje k jejich prekonani, aniz bychom museli Zaka zatadit
(oznacit nalepkou) do néjaké kategorie, jezZ by mohla mit stigmatizujici charakter a poznamenat zZakovu osob-
nost, jeho vztahy i budouci uplatnéni v Zivoté.

V obecné roviné se takovym zakem rozumi zejména zak:

a) zijici v prostfedi, kde neni dlouhodobé dostateéné podporovan ke vzdélavani nebo k pripravé ke
vzdélavani

b) jehoz zédkonni zastupci se $kolou dlouhodobé nespolupracuji a je to na jmu opravnénych zajmi zaka;

¢) zijici v prostredi socialn€ vyloucenych lokalit nebo lokalit socialnim vylou¢enim ohroZenych;

d) ktery je znevyhodnén pii svém vzdélavani z dGvodu prislusnosti k etnické nebo narodnostni skupiné ¢i
specifickému socialnimu prosttedi, zejména je-li znevyhodnéni spojeno s nedostatec¢nou znalosti vyuco-
vaciho jazyka ve srovnani s ostatnimi zaky tiidy, z diivodu pouZzivani odlisného jazyka nebo specifické
formy vyucovaciho jazyka v doméacim prostiedi zaka.

Do skupiny zaki s prekdzkami v uceni v diisledku nezdravotnich pfi¢in patii také déti umisténé mimo ro-
dinu, coZ je krajni feSeni nepriznivé situace rodiny, rozhoduje o ném vyhradné soud a mélo by byt vyuZito jen
ve chvili, kdy je to nutné k ochrané Zivota.

Msve .

Odbornici se shoduji na tom, Ze §kala jednotlivych pri¢in a projevu socialniho znevyhodnéni
ve vzdélavani je velmi pestra a presahuje definice uvedené legislativou. Jednotlivé aspekty socidlniho zne-
vyhodnéni Ize vymezit na Grovni jedince (napr. jazykova odlisnost, odli$na sexualni orientace, zanedbany
zevnéj$ek), na arovni rodiny (napf. tyrani, zneuzivani, zanedbavani, dysfunkéni rodina, odli$ny Zivotni
styl, velka pracovni vytiZenost rodic¢li, netiplna rodina), v socialnim prostredi (prostiedi socidlné vylou-
¢ené lokality, ohroZeni socialné patologickymi jevy) a v souvislosti se socio-ekonomickym statusem (chu-
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doba, ztrata materidlniho zazemi v dasledku predluzeni, migrace, nevyhovujici bytové podminky, kulturni
a nabozenska odlisnost).

Tyto aspekty se vSak velmi ¢asto kombinuji a prolinaji a jsou také casto proménné jak v ¢ase (mohou byt

prechodné, obcéasné ¢i trvalé), tak i v prostiedi (co jedna skupina povazuje za norméalni, mtize jin4 skupina

vyhodnotit jako patologické). Tyto skute¢nosti je nutné ve Skole reflektovat. Je tieba kontinualné zjistovat

situaci Zaka, sledovat ptipadné zmény a nové signdly a nasledné€ na né€ pruzné reagovat vybérem vhodnych

podpirnych strategii. Lze konstatovat, Ze nejéastéj$imi barierami pti vzdélavani zaka socidlné znevyhodné-

nych jsou

a) odlisné rodinné prosttedi a hodnoty

b) odlisna ptredskolni a dalsi vychova v rodiné

¢) nedostateéna znalost jazyka, slabsi slovni zasoba, vady reci

d) nevhodné pristupy uciteld, jejich neznalost kulturnich odli$nosti

e) dité casto Skolu vnim4 jako misto, kde se ublizuje, nezné pozadavky, které na néj budou kladeny, nema
pozitivni cil

f) odlisné, ¢asto negativni postoje rodi¢i ke spole¢nosti a vzdélani

g) nemoznost rodiny zajistit z finan¢énich divoda ditéti vSechny pozadované pomticky, zaplatit kurzy, vylety,
zajmové krouzky, pripadné doucovani

h) neznamé prostiedi, kde Zak miiZe byt jedinym z odlisného socidlniho prostiedi, a tak se obtizné zarazuje
do tridniho kolektivu a vrstevnickych skupin, snadno se stava objektem Sikany

Vhodnym néstrojem pro upevnéni rovnych prilezitosti zaki je zavedeni ve §kolském zarizeni pozice Skolniho
asistenta — asistenta, ktery pracuje se socidlné znevyhodnénymi zaky.

Skolni asistent

Skolni asistent neni spojen s konkrétnim Z4kem, piisobi v celé $kole. Neni podptirnym opatfenim ,asistent
pedagoga“ ve smyslu Skolského zakona.

Neni doporu¢ovan jako podptirné opatieni ze strany $kolského poradenského zatizeni a jeho ptisobeni ve
$kole neni schvalovano ze strany krajského tifadu ani MSMT.

Podminkou vykonu ¢innosti §kolniho asistenta je zptisobilost k pravnim tikkontim, bezithonnost, odborné zpt-
sobilost a znalost ¢eského jazyka v rozsahu stejném jako je tomu u pedagogickych pracovnikt podle zakona ¢.
563/2004 Sb. v platném znéni.

Skolni asistent neni pedagogickym pracovnikem. Pozici §kolniho asistenta viak miiZe zastavat i pedagogicky
pracovnik (viz nize). Skolni asistent vykonavé napf. niZze uvedené ¢innosti.

Pracovni napln skolniho asistenta

a) Poskytuje zakladni nepedagogickou podporu ptimo v rodiné pii spolupraci s rodiéi. Tyto ¢innosti provadi
skolni asistent pouze se souhlasem rodi¢ti nebo zakonnych zastupct zaka.

b) Zprosttedkovava komunikaci s komunitou, rodinou a $kolou spoc¢ivajici napft. v aktivitach vedoucich k za-
jisténi pravidelné skolni dochazky déti, porozumeéni rodinnému prostredi déti a zajisténi prenosu infor-
maci mezi $kolou a rodinou. Poméh4 v pfekonavani bariér mezi $kolou a rodinou, které mohou vyplyvat
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z odli$nych Zivotnich podminek ditéte nebo odlisného kulturniho prostiedi. Cinnosti v rodiné provadi
Skolni asistent pouze se souhlasem rodi¢t nebo zakonnych zastupct ditéte.

¢) Pomaha v zajistovani vyjezdi skoly (Skoly v ptirodé apod.) a s organiza¢ni podporou pedagogickych pra-
covniki pii praci s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

d) Poskytuje primou nepedagogickou podporu déti v predskolnim vzdélavani spocivajici napt. v nacviku jed-
noduchych ¢innosti pti ptichodu a pobytu ve Skole ¢i skolském zatizeni nebo pti akeich skoly ¢i $kolského
zafizeni, pomoci pri oblékani. Dale napt. organizacni ¢innosti pti zajisténi Sskolniho stravovani pro déti
(komunikace se $kolni jidelnou a rodi¢i pri organizaci vhodné doby ke stravovani apod.), podpora déti pii
manipulaci s pomtickami, pti podpoie sobéstacnosti a motivaci ke vzdé€lavani. Podporu détem poskytuje
vzdy za pritomnosti pedagogického pracovnika.

e) Poskytuje podporu pedagogovi pii administrativni a organizac¢ni ¢innosti pedagoga ve vyucovani i mimo
vyucovani: podle potfeb pedagoga Skolni asistent zajiStuje i podplirné administrativni a organizaéni ¢in-
nosti. Tyto podptirné ¢innosti nejsou hlavni pracovni naplni asistenta. Uéelem asistentovy podpory v ob-
lasti administrativnich a organizac¢nich tkont je, aby pedagog ziskal vice ¢asu na vlastni individualni
préci s détmi.

Odborna kvalifikace skolniho asistenta

Pozice skolniho asistenta neni uvedena v zakoné o pedagogickych pracovnicich.

7 vz

Pro ¢innosti uvedené v bodech a) a b) predchozi ¢asti (Pracovni naplii $kolniho asistenta) je odborné kvalifi-
kace ziskana:

a) stfednim vzdé€lanim s maturitou nebo vy$sim odbornym nebo vysokoskolskym a studiem pedagogiky,
nebo studiem pro asistenty pedagoga

b) stfednim vzdélanim s vyucnim listem ziskanym ukoncenim vzdé€lavaciho programu stredniho vzdélavani
a studiem pedagogiky, nebo studiem pro asistenty pedagoga

¢) stfednim vzdélanim ziskanym ukoncenim vzdélavaciho programu stiedniho vzdélavani v oboru vzdélani
zaméfeném na pripravu asistentt pedagoga

d) stfednim vzdélanim ziskanym ukonéenim vzdélavaciho programu sttedniho vzdélavani a studiem peda-
gogiky, nebo studiem pro asistenty pedagoga

e) zakladnim vzdélanim a studiem pro asistenty pedagoga.
Pro ¢innosti uvedené v bode€ c) je odborna zpiisobilost shodn jako pro ¢innosti uvedené v bodech a) a b).

Kromé toho je pro cinnosti uvedené v bodé€ c¢) odborna zpiisobilost dani také nasledujicimi moznostmi
vzdélani:
a) stfednivzdélani s maturitou a absolvovani akreditovaného kurzu zaméreného na praci s détmi a mladezi.

b) absolvovani akreditovaného kurzu se nevyzaduje u fyzickych osob, které ziskaly podle zvlastniho prav-
niho ptedpisu zptsobilost k vykonu prace:

pedagoga volného casu (§ 16 zakona o pedagogickych pracovnicich), vychovatele (§ 17 zakona o pedagogic-
kych pracovnicich), zaméstnance, ktery je vykonnym umeélcem, vytvarnym umélcem nebo ktery ma odbornou
kvalifikaci podle § 10 odst. 1 zakona o pedagogickych pracovnicich, (U¢itel uméleckych odbornych predmétt
v zakladni umeélecké skole, stiedni Skole a konzervatoii) nebo § 21 zakona o pedagogickych pracovnicich
(Trenér).
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Pro ¢innosti uvedené v bod€ d) je odborné zpiisobilost shodné jako pro ¢innosti uvedené v bodech a) a b).

Na pozici Skolniho asistenta miize byt zaméstnana i osoba s kvalifikaci pedagogického pracovnika podle za-
kona o pedagogickych pracovnicich, pokud obé strany souhlasi s tim, Ze bude zaméstnan na pozici nepedago-
gického pracovnika a vénovat se pouze vymezenym ¢innostem.

Vite, pro¢ se skolni asistenti vénuji zrovna té praofesi? Prodé je diilezité, aby skolni asis-
tent meél za@jem o rodinné zazemi zaka?

Velmi se v poslednich mésicich zlepsila komunikace s rodici. PotkGuame riizné typy déti a rodin. Napr-.
Jana, Zije s rodi¢i a sedmi sourozenci ve dvoupokojovém byté. Opakovala jiz pruni tidu, byla pomala,
lehala si v hodindch na zem, protoze se ji prosté nechtelo nic délat, chybéla motivace, cile... Kdyz vsak
zacala opakovat rocnik s jingmi détmi s jinou pant ucitelkou, jakoby v sobé probudila svou ukrytou
stlu a zacala se snazit. Dnes s mym doucovanim a jeji viili ma jednicky a dvojky a ja mohu s klidem vict,
Ze jsem poznala Zakyni, ktera toho jesté v Zivoté hodné dokaze. Nejen proto, Ze se zlepsila ve skole, ale
1 proto, Ze ji je teprve 8 let a uz vi, o ¢em je vlastné zivot. Dokaze vam z ni¢eho nic zacit vypravét sviij
pribéh — jejich chudobu, to, Ze nékdy nemaji na svacéinu, na nové boty, na vylet. A to, Ze vime ja i pani
ucitelka, jak moc je jeji rodina chudd, nam pak i ve skole pomdaha lépe porozumeét ji i jejimu chovani.
Jana nam ale dokaze i vylicit, ¢eho by v Zivoté chtéla dosahnout — nechce bijt princeznou anit kralov-
nou. Chce byt panti, kterd bude mit dobrou praci a postara se o své mladsi sourozence tak, aby mohl
mit Petr nové kolo, Ester novy koc¢arek ...

Na zavér pant asistentka sdélila, Ze tyto ,happy endy” ji motivuji k dalsi praci a ukazujt, Ze jeji prace
ma smysl!!!

Spoluprace skolniho asistenta s ucitelem

Konzultace skolniho asistenta s ucitelem by mély byt vyznamnou soucéasti neptimé pedagogické prace obou
profesi.

Tématy takovych konzultaci nejcastéji byvaji:

a) konkrétni zZaci, zejména Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (s postizenim nebo znevyhodnénim);

b) problémové chovani vybranych zakt a moznosti FeSeni takového chovani;

¢) rodinné zazemi zaki a jeho dopady na vzdélavani zakid, nejcastéji se objevuje

d) u zakd socialné znevyhodnénych;

e) chybéjici pomiicky zakt a moznosti jejich zajisténi.

Spole¢né konzultace jsou také dilezitym prostorem pro sdélovani informaci, které je nutné vyridit v rodin4ch
zakl — zdrojem téchto informaci je ucitel, rodiné Zaka ale informace predava castéji asistent. Proto je tfeba,
aby si ucitel vyhradil na konzultaci s asistentem dostatek ¢asu a asistentovi podrobné a presné sdélil, co kon-
krétniho je potieba v rodinach vyridit. (Pokud by uditel predal informaci asistentovi jen v rychlosti, ve zjedno-
dusené podobé, riskuje, Ze asistent bude zpravu reprodukovat rodi¢tim zaka po svém a nékdy i nepresné.)

Smyslem konzultaci neni jen predani informace od ucitele asistentovi, v mnoha ptipadech to mtize byt nao-
pak — prostfednictvim konzultaci miiZe asistent fungovat pro ucitele jako cenny zdroj informaci o doméacim
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7 vz

prostiedi Zaki... Dobii ucitelé védi, Ze aby mohli dité efektivné ucit, musi mu i rozumét, coz bez zakladni

znalosti domaciho zazemi zaka ¢asto nejde. Prave asistenti mnohdy maji pomérné podrobné informace o tom,
z jaké rodiny zak prichézi a jaké starosti dana rodina zrovna fesi.

Priklad z praxe skolni asistentky:

Pracuji s zakem, ktery navstévuje 5. tiidu. Znalosti tohoto zZdka jsou velmi malé. Tomu, co se v hodi-
ndch probird, éasto nerozumi. Oba rodice jsou nezaméstnani a v rodiné jsou jesté dalsi déti. Zak ne-
nosi potirebné pomiicky na vyucdovanti, ve skole se pii vijuce nezapojuje. Rodice se do Skoly nedostavuji
ani na zvlastni zadosti.

Jednou maminka Zzaka sama prisla do skoly stézovat si, Ze jsem na chlapce prisna a ze po ném pri
doucovant porad néco chei. Spoleéné s pant ucitelkou se nam maminku chlapce podarilo uklidnit, Ze
nechceme jejimu chlapci ublizit a ukazaly jsme ji, co uz vsechno chlapec pri doucovani udélal. Kdyz
Jjsme matku pozadali o to, aby synovi zajistila zakladni skolni vybavent, sdélila nam, Ze na to nema
penize a odesla. Druhyj den dopoledne jsem se socialni pedagozkou rodinu navstivila v jejich bydlisti.
Doma byli oba rodice. Nabidly jsme jim, Ze je doprovodim na socialni tiad, abychom zjistili, jestli maji
vSechny davky, na které maji narok a jestli nent jesté néjaka moznost, jak by ziskali penize na skolni
vybaveni syna. Nakonec to nebylo potteba, ale bylo vidét, Ze jsou radi, Ze jim chci pomoct. Domluvili
Jjsme se, Ze budou syna kontrolovat.

Druhy den pred doucovanim mé uz chlapec vyhlizel a neschovdval se tak jako obvykle. Kdyz jsem se
ho zeptala, co se déje, odpovedel: ,,Mama chce, abych sem chodil, Ze to mam leh¢i.” Motivovat ho ale
musim pordd. Obcas stale nenosi sesity, ale ja jeho mamince zavoladm a pak je tireba tyden zase nosi.

Pokazdé ji nasledné podekuji prostiednictvim SMS zpravy.“

Priklady z praxe jsou sdileny mezi Skolnimi asistenty v ramci metodickych setkani (krasny priklad sp
oluprace se socialnim pedagogem, komunitou, rodinou i zakem).

Prostor pro konzultace asistenta a uéitelem vznika zpravidla v odpolednich hodinach. Casto se ukazuje
jako vhodné, kdyZ maji oba na konzultace v rozvrhu pevné stanoveny cas (napt. dvakrat tydné po 15 — 20
minutach).
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Spolec¢né pripravy na vyucovani

V praxi je mozné setkat se s celou fadou ucitell a asistent?i, ktef'i se domnivaji, Ze spole¢né ptipravy na hodinu
nejsou nutné. Tito uditelé a asistenti pak v hodiné vice improvizuji, spoléhaji na intuici a v fadé piipada pak
dopliiuji to, co predem nepripravili, béhem hodiny, vyuka tim trpi, v hodiné se toho stihne méné. Z toho vy-
plyva, Ze spoleéné piipravy nejsou nezbytné pro to, aby byla vyuka realizovana; jsou ale rozhodné nezbytné
pro to, aby byla vyuka realizovana efektivné. Rtizné piipravy vyzaduji riizné nacasovani, nékdy staci jen par
minut pied vyucovaci hodinou nebo po hodiné.

Neékdy ale planované vyucovani vyzaduje vice systematickou, podrobnéjsi a ¢asoveé naro¢néjsi piipravu zahr-
nujici planovani cill, rozvrzeni prace, ptipravu pomticek. Takové pripravy je potfeba uskute¢nit mimo dobu
vyucovani a prostor pro jejich realizaci by mél byt zahrnut do neptimé pedagogické ¢innosti asistentti.

2 V7

Zaroven ale ani v této oblasti neplati zddné dogma — spole¢né pripravy jsou v mnoha pripadech zZadouci, roz-
hodné ale nejsou potieba na kazdou vyucovaci hodinu. Ke spole¢nym piipravam lze pouzit vlastni improvi-
zovany zaznam, mize ale pomoci i formulaft pro spole¢nou pripravu. Soucasti formulaie miize byt planovani
aktivit ucitele a asistenta, pro prehlednost je ale vhodné doplnit i misto pro plan aktivit Zakd.

Potreba spoleéné planovat vyuku, slozitost priprav a podil $kolniho asistenta na piipravach také miize grado-
vat podle toho, jak s dosazenou praxi roste troven schopnosti a kompetenci asistenta.

Spolec¢né pripravy na douc¢ovani

Vedle priprav na vyucovaci hodinu muZe spolupréce asistenta s uéitelem zahrnovat i spole¢né ptipravy na do-
ucovani — v rdmci takové pripravy by ucitel mél vybrat latku pro doucovani a materialy, podle kterych se bude

pri doucovani pracovat; samotné doucovani pak realizuje sim asistent anebo tandem asistenta s ucitelem.

Doucovani s asistentem je pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami dilezité mimo jiné také proto, Ze
mnohdy v hodiné nestihnou projit vSechnu pottebnou latku. Zejména u zaki se socidlnim znevyhodnénim
totiz v fadé pripadi nelze spoléhat na to, Ze by si s Zaky doplnil latku nékdo z rodi¢. Doucovani s asistentkou
je pak jednou z mala moznosti jak zajistit, aby Zaci neztistali pozadu. Aby ale takové douc¢ovani mélo smysl, je
potieba, aby si asistent latku na douc¢ovani pripravil pod dohledem ucitele.

Ptesné zadani latky a témat formulovanych uéitelem pro doucovani zajistované asistentem je dtilezité zejména
proto, Ze asistent sim neni adekvatné kvalifikovany (vysokoskolsky vzdélany) a nemél by tedy sam vybirat, co
se budou Z4ci ucit a jak pfesné s nimi bude jiz osvojenou latku opakovat.

V ramci spolecné pripravovaného doucovani miize ucitel asistentovi také zadat, aby se slabsimi zZaky pfedem
prosel ¢ast latky, kterou teprve budou probirat v dalsi hodiné. Podminkou ale je, Ze asistent nebude zaktim
vykladat novou latku. To by mélo byt vyhradné v kompetenci uditele. Je ale naptiklad mozné, aby si asistent
spole¢né s ucitelem pripravil text, ktery se tyka planovanych vyukovych témat, a nasledné ho béhem douco-
vani s zaky ptecetl, ptipadné ovéril porozuméni jednotlivym vyraziim v textu.
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Doucéovani ZS V. Kosaie

Skolni asistenti v pilotnich Z$
Vite, ze...

1. Skolni asistent je nova profese, se kterou se setkavame v ¢eskych matei'skych a zakladnich $kolach az v po-
slednich letech? Cilem préce skolnich asistenti je podpotit vzdélavani zakt vice ohrozenych $kolni netispé-
chem (zejména 74k ze socialné znevyhodnéného prostiedi). Skolni asistenti pomahaji uciteliim ve $kolach,
dochéazeji do rodin zaki, podporuji doucovani zaka i zapojeni zakia do volnocasovych aktivit. Zaméstnavate-
lem skolniho asistentem byva Skola, miiZe jim byt ale i neziskova organizace, ktera se §kolou spolupracuje. Na
rozdil od asistentii pedagoga nejsou $kolni asistenti financovani vyhradné ze statniho rozpoc¢tu, vétsina jejich
mezd je naopak placena z prostfedki Evropské unie (konkrétneé z projektt hrazenych z Evropského socialniho
fondu.)

2. Skolni asistenti, nebo ¢asté&ji $kolni asistentky (vétSinou se jedn4 o Zeny), si svou profesi rozhodné nevy-
biraji pro penize. Nevalné placen4, ale naro¢na prace Skolniho asistenta laka predevsim lidi, ktefi tuto praci
vnimaji jako poslani, chtéji vytvaret smysluplné hodnoty, poméhat ke vzdélani détem, které jejich pomoc
pottebuji, a podporit tak Sanci téchto déti na leps$i budoucnost. Také proto, Ze Sance na lep$i budoucnost zne-
vyhodnénych déti znamena i Sanci na lepsi budoucnost nas vsech.

3. Skolni asistenti velmi asto pracuji s Zaky se socialnim znevyhodnénim, s Zaky z rodin ze socialné vyloude-
nych lokalit. Témto rodindm je ¢asto vytykano, Ze nejevi dostateény zdjem o vzdélavani svych déti, faktem ale
je, Ze mnoho z téchto rodin fesi pomérné zasadni existen¢ni otazky — nemaji jisté bydleni, nemaji dost penéz
na obleceni a stravu apod. — a poZadavky Skoly zde nejsou vniméany jako prvoradé. Pokud ale skolni asistent
projevi pochopeni pro celkovou situaci rodiny a tfeba i nabidne podporu pii feSeni existen¢nich problém1,
ziské si divéru rodiny a rodice Zaka jsou s nim pak i vice ochotni spolupracovat na plnéni pozadavkia skoly.

4. Socialné znevyhodnéni Zaci ¢asto pochazeji z rodinného prostiedi, které jim pro nedostatek finanénich
prostiedki nemuZe zajistit dochazku do krouzk mimo skolu.
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Krouzek, ktery realizuje $kolni asistent v odpolednich hodinach ve $kole, tak:
o jebezplatny, tedy dostupny i pro zZaky ze socioekonomicky slabych rodin

o nabizi smysluplné traveni volného ¢asu a slouzi tak i jako prevence socialné patologickych jevt (predchazi
spoflakovani se“ déti po okolnich lokalitach)

o posiluje pozitivni vazbu zaka ke $kole (ve $kole se déje néco, co ho bavi)
o lze vyuZit k motivaci zakd (napf. tak, Ze na krouzek smi jen ti zaci, ktef'i rano prisli do $koly vcas a uz maji
hotové domaéci tkoly).

5. Laickéa vefejnost se n€kdy mylné domniva, ze pomoc $kolniho asistenta je hlavné pro romské zaky, tak tomu
ale neni (nejen proto, Ze fada romskych Zakt zvlada vyuky bez potieby dals$i podpory). Prace Skolniho asis-
tenta je zaméiena na podporu vSech zaku, ktefi pochézeji ze socidlné znevyhodnéného prostiedi a jsou vice
ohroZeni skolnim netaspéchem — mezi takové zaky mohou pattit n€kteri zZaci z etnickych mensin, ale i tieba
zaci z rodin cizincii a spada sem i fada zak etnicky ¢eskych, vyristajicich tfeba v péstounské péci nebo v péci
rodic¢t samozivitelli, ktefi svym détem z objektivnich diivodii nemohou poskytnout dostate¢nou podporu ve
vzdélavani.

Jakou podporu potiebuji pro sviij rozvoj

+ Podporu na pracovisti
Moralni a psychickou podporu, vice pochopeni ze strany
pedagogt

- Dalsi vzdélavani ( vhodné pro asistenty)

. Setkavani s asistenty s jinych skol

5. Konzultace s odborniky

= Didaktické pomdcky
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I8

5 pilotnich $kol —
11 Skolnich .’htmm\lzdelanl

©“SSsmat. -6 mVOS -2 mBc. -2 miIng. -1

=

Praxe celkem

“do3let(3) m3-10 let (1)
m10-15 let (3) mnad 15 let(4)

Z toho ve vzdélavani

wdo 1r. (1) m1-3r.(8)
mnad 3 r. (2)

9%

33



34

Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

-POZITIVA PRACE

1. Vedeni krouzkd
2. Doutovani

5. Socialni prace s rodinou
4. IndividudIni prace s zaky

. Velké mnoZstvi dozorl nad

. Nevhodné chovani 23kd i rodi¢d
5. Delegovani fady ukoll z uéitell
na asistenty

- NEGATIVA PRACE

détmi o prestdvkach a volnych
hodinach

véry mezi skolou a

lou (poznavani toho jak to v
inach chodi a jak na to)

ehodnotila jsem pohled na ceské

kalstvi (ndrocnost profese,

edocenéni)

- Pocit, Ze jsem potfebna, Ze to déti
oceni treba usmevem nebo, ze se,
na me obraci o radu. Nejkrasnéjsi
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SKOLNi PORADENSKE
PRACOVISTE

Skolni poradenské pracovisté (dale jen SPP) je soucasti kazdé zakladni a stiedni §koly. Mezi pracovniky za-

vazné patii metodik prevence a vychovny poradce. Dal§imi moZnymi pracovniky SPP jsou predevsim $kolni
psycholog, $kolni specialni pedagog a $kolni socialni pedagog, jeho soucasti mize byt i $kolni asistent.

SPP je vzijemné propojeny celek vychovné a preventivni oblasti §koly. Jeho hlavnim cilem je poskytovani
poradenskych sluzeb dle vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve skolach a kolskych
poradenskych zatizenich. Veskeré standardni poradenské sluzby jsou poskytovany zdarma pro vSechny zaky
skoly i jejich zdkonné zastupce.

Hlavnim cilem SPP je pomoc §kole, uéiteliim, zakéim a rodi¢tim, posileni péée o zaky nadané i o Zaky ohro-

Zené Skolnim netspéchem, vytvareni predpokladt pro jeho sniZovani a zvyseni efektivity spoluprace skoly
a rodiny.

koordinator

inkluze \

skolni
psycholog

metodik
prevence

skolni socialni
pedagog

.
vychovny
poradce

35



Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

Uéel poradenskych sluzeb

§2 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych

zaFizenich:

Uéelem poradenskych sluZeb je prispivat zejména k

a) vytvareni vhodnych podminek pro zdravy télesny a psychicky vyvoj zakd, pro jejich socialni vyvoj, pro
rozvoj jejich osobnosti pfed zahajenim vzdélavani a v pribéhu vzdélavani,

b) naplnovani vzdélavacich potieb a rozvijeni schopnosti, dovednosti a zajmt pred zahajenim a v pribéhu
vzdélavani,

c) zjisfovani specidlnich vzdé€lavacich potieb zdka a mimoradného nadani zaka, doporucovani vhodnych
podpirnych opatfeni a vyhodnocovani poskytovani podptrnych opatieni Zaktim se specialnimi vzdéla-
vacimi potfebami a zdklim mimotradné nadanym,

d) prevenci a FeSeni vzdélavacich a vychovnych obtizi, prevenci riiznych forem rizikového chovani a dalsich
problémi souvisejicich se vzdélavanim a s motivaci k prekonavani problémovych situaci,

e) vytvareni vhodnych podminek pro vzdélavani Zakt uvedenych v § 16 odst. 9 §kolského zakona,

f) vytvareni vhodnych podminek, forem a zptisobt prace pro zaky, kteti jsou ptislusniky jinych kultur nebo
Ziji v odli$nych Zivotnich podminkach,

g) vytvareni vhodnych podminek, forem a zplisobti prace pro zZaky nadané a mimotradné nadané,

h) vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsiho profesniho uplatnéni,

i) rozvijeni pedagogicko-psychologickych a specidlné pedagogickych znalosti a profesnich dovednosti peda-
gogickych pracovniki ve $kolach a $kolskych zarizenich,

j) podpore vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakt nadanych ve Skol4ch a $kolskych
zatizenich, jakoZ i zmirfiovani diisledkti znevyhodnéni a prevenci jeho prohlubovani,

k) metodické podpoie pedagogii, ktefi se podileji na vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a zakd nadanych,

1) metodické podpoie vychovnych poradcti a $kolnich metodikti prevence, asistentti pedagoga a dalsich pe-
dagogickych i nepedagogickych pracovniki, kteri se podileji na zaji§tovani podplrnych opatteni ve vzdé-
lavani zaka,

m) posileni kvality poskytovanych poradenskych sluzeb zejména prostfednictvim sou¢innosti skolskych po-
radenskych zatizeni a Skolnich poradenskych pracovist,

n) soucinnosti s organy verejné moci a s pravnickou osobou uvedenou v § 16b odst. 1 $kolského zakona.

§ 2a

Pravidla poskytovani poradenskych sluzeb

a)
b)
)

d)

e)
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dodrzuji ticel poradenskych sluzeb,

dodrzuji etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

vychazeji z individudlnich potfeb zaka, podporuji jeho samostatnost a ptispivaji k jeho socidlnimu
zaclenovani,

poskytuji zletilému Zakovi nebo zakonnému zastupci zaka zpravu a doporuceni, které jsou vysledkem
psychologické nebo specidlné pedagogické diagnostiky,

spolupracuji s jinymi $kolami a $kolskymi zafizenimi,
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s vz

f) sleduji a vyhodnocuji poskytovani navrzenych podptirnych opatteni zaka,
g) informuji zdka a zdkonného zastupce zaka o poradenskych sluzbach poskytovanych skolou nebo skolskym
poradenskym zafizenim,

h) poskytuji Zdkovi a zakonnému zastupci zdka podrobné a srozumitelné seznameni s pribéhem a vysled-
kem poskytovani poradenskych sluzeb.
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NASE CESTA _
K INKLUZIVNI SKOLE

ZAKLADNIi SKOLA OSTRAVA, NADRAZNI 117,
prispévkova organizace
Nadrazni 1217/117, Ostrava PSC 702 00

Zakladni skola Ostrava, Nadrazni 117, prispévkova organizace je Skolou v méstském obvodu Moravska Ostrava
a Ptivoz, pri¢emz lezi na rozhrani Moravské Ostravy a Pfivozu. Z demografického hlediska je oblast Moravské
Ostravy méstskym centrem s vétsi koncentraci majoritni populace a v blizkosti nasi §koly jsou umistény $koly
ZS Ostréilova a ZS Matiéni, které maji velmi dobrou povést (fakultni $koly, jazykové zaméieni, bilingvalni
vyuka atd.). V oblasti Pfivozu naopak roste pocet obyvatel z minoritni skupiny a dokonce se v dané oblasti
nachézi i socialn€ vyloucené lokality. V dané oblasti se nachazeji i $koly s povésti ,romskych” $kol. Situaci nasi
skoly i vyse uvedenym S$kolam v oblasti Pfivozu neulehcilo ani slucovani praktické skoly na ul. Ibsenové se
zakladni §kolou ZS Gebauerova v roce 2016.

Z vyse uvedeného vyplyva i velky problém nasi skoly. Vzd€lavame déti z majoritni populace i z minoritni popu-
lace. Vzd€lavame déti ze socialné€ vylouceného prostiedi, déti z prostiredi socialné-ekonomického znevyhod-
néni, déti z bézného prostredi, nadané déti. Jsme Skolou, ktera se nebrani inkluzi, ale tento otevieny ptistup
k détem ze socialné slabsiho prostiedi je divodem pozvolného ubytku déti z majoritni populace. Tento trend
se projevuje predevsim u zapist déti k zdkladnimu vzdélavani a piichodem (prestupy) Zaki z vyssich roénika
ze $kol, jejichz pristup je zcela odlisny od pristupu nasi Skoly. Setkdvame s problémy s ¢astou migraci rodin
mezi socialné vylou¢enymi lokalitami a nemoznosti dlouhodobého piisobeni na déti i zakonné zastupce.

N7z oM

Z vyse uvedenych informaci plyne i divod zapojeni nasi Skoly do projektu Rozvoj rovného pristupu ke vzdé-
lavani ve mesté Ostrava, reg. ¢islo CZ.02.3.61/0.0/0.0/15_007/0000212, a to:

«  Vytvoreni optimalnich podminek pro vzdélavani kazdého zaka
«  Motivace zakt pro vzdélavani

«  Personélni podpora pro pedagogické zaméstnance a zakonné zastupce zZakt — vytvotfeni §kolniho pora-
denského pracovisté

Dalsi motivaci pro zapojeni do projektu byly informace ze strany Agentury pro socialni zacletiovani pti tadu
vlady o tom, Ze se jedn4 o pilotni projekt s cilem nastaveni a ovéreni funkénosti personélnich pozic $kolniho
poradenského pracovisté s vizi zac¢lenéni a financovani téchto pozic do normativi $kol.

Z2ak s potifebou podptirnych opatreni
Zékladnimi zdkonnymi ptredpisy, které upravuji skolni vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potie-

bami, jsou:

«  Zé&kon ¢.561/2004 Sb., Skolsky zakon, v platném znéni
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» Vyhlaska ¢.48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné skolni do-
chazky, v platném znéni

«  Vyhlaska ¢.27/2016 Sb., o vzd€lavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakti nadanych, v plat-
ném znéni

«  Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych poradenskych zatize-
nich, v platném znéni

Skolni poradenské pracovisté

Pfi zapojeni do projektu RRP OV miize na $kole pisobit koordintor inkluze s maximalnim Gvazkem o,5.
Vzhledem k tomu, ze kumulovany Gvazek zaméstnance $koly nesmi presdhnout Gvazek 1,2, je funkce koordi-
natora inkluze vykonévéana vice stavajicimi zaméstnanci. Divodem k delegovani pozice koordinatora inkluze
na zameéstnance Skoly je dana tim, Ze jsme hledali zaméstnance se znalostmi ze $kolniho prostiedi, se zna-
lostmi specifickych podminek nasi skoly, coZ by novy zaméstnanec na této pozici nespliioval. V ranych fazich
projektu byla pozice koordinatora inkluze rozélenéna mezi ti pedagogické zaméstnance skoly, pricemz mél
kazdy pridélené rtizné oblasti své ptisobnosti:

«  Koordinace aktivit souvisejici s détmi s potfebou podpiirnych opatieni 1. — 5. stupné (0,2 Gvazek)

«  Koordinace volnocasovych aktivit (0,1 ivazek)

+  Koordinace skolniho poradenského pracovisté, kariérové poradenstvi, administrativa (0,2 tivazek)

Po ukonceni pracovniho poméru koordinatora inkluze v oblasti koordinace $kolniho poradenského pracovisté
a administrativy byl ivazek koordinétora inkluze rozdélen 2 zaméstnanctim nésledovné:

«  Koordinace aktivit souvisejici s détmi s potiebou podpiirnych opatieni 1. — 5. stupné (0,2 Gvazek)
«  Koordinace volnoc¢asovych aktivit (0,1 ivazek)
«  Koordinace $kolniho poradenského pracovisté, administrativa (0,1 tvazek)

«  Kariérové poradenstvi (0,1 tivazek)

Za funkénost systému koordinatort zodpovida feditel skoly. Jednou tydné probihala porada koordinétort
spolu s dalsimi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté. Cilem bylo koordinovat ¢innost skolniho po-
radenského pracovisté pri realizaci podptrnych opatteni, pfi nastavovani postupt diagnostiky jednotlivych
zaku resp. tfid ¢i preventivnich programt, nastavit ¢i korigovat douc¢ovani zak, volnoc¢asové aktivity, spolu-
préci se Skolskymi poradenskymi pracovisti, spolupraci se zdkonnymi zastupci, planovani prace do dalsich
dnt pro jednotlivé pracovniky. Koordinatori inkluze i ostatni pracovnici §kolniho poradenského pracovisté
se pravidelné zaéastnovali porad pracovnikid Skoly, pedagogickych rad i porad metodickych sdruZeni, kde
dochéazelo ke sdileni dobré praxe, vzajemnému informovani a konzultovani moznych postupt pii inkluzi jed-
notlivych zakt. Pri nartstajicim mnozstvi déti, kterym jsou Skolskym poradenskym zatizenim doporucena
podpiirna opatieni druhého stupné, se koordinace inkluzivnich postupi rozsirovala na:

«  Pripravu a metodiku podpirnych opatieni, a to pfedevsim na poskytovani podpirnych opatieni perso-

nalniho charakteru: pedagogickou intervenci, pfedmét specialni pedagogické péce, asistenta pedagoga

« Realizace uvedenych podptirnych opatieni:

= v soucasnosti pedagogickou intervenci poskytujeme zakGim prvniho i druhého stupné zakladni Skoly, a to v 5
skupinach s primérnym poctem ¢tyt zaki ve skupiné

= predmét specialni pedagogické péce (PSPP) na nasi zdkladni skole realizuje:
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v' Specialni pedagog (financovan MMO a ziizovatelem $koly), ktery je zamé&stnan na dohodu o pracovni ¢in-
nosti s 50% tuvazkem. Pfredmét specialni pedagogické péce realizuje specialni pedagog nad ramec bézné
vyuky.

v' Pedagozka Skoly s rozsifujicim studiem v oblasti specidlni pedagogiky, a to u Zakyné&, u niZ je predmét
specialni pedagogické péce integrovan do vzdélavaciho planu. V tomto piipadé dochazi i k hodnoceni
uvedené zakyné formou slovniho hodnoceni tohoto pfedmétu, ktery je zaméten na rozvoj ceského jazyka
a matematiky

v' Asistenti pedagoga — na zacatku projektu byli poradenskym pracovistém doporuceni tfi asistenti pedagoga,
v soucasné dob¢ pracujeme se sedmi asistenty pedagoga. Ackoliv asistenti pedagoga maji nastavenou jed-
notnou pracovni naplil viz. nize, je koordinace jejich postupil v soucinnosti s pedagogy velmi dtlezita
z dvodul individualniho pfistupu k jednotlivym zaktm, na zadkladé doporuceni Skolniho poradenského

pracoviste.

Pri realizaci uvedenych podptrnych opatieni 1. — 5. stupné spolupracuje s pedagogy nase skolni poradenské
pracovisté, které tvori:

«  Vedeni skoly (soucasné i koordinatoti inkluze)

«  Vychovny poradce (souc¢asné koordinator inkluze pro oblast kariérového poradenstvi)

«  Metodik primarni prevence

«  Skolni psycholog

«  Specialni pedagog

«  Socialni pedagog

«  Skolni asistentky

Napiné prace jednotlivych pozic skolniho
poradenského pracovisté

Skolni psycholog

« realizace odbornych aktivit v ramci $kolniho poradenského pracoviste, jako napt.: diagnostika pti vyuko-
vych a vychovnych problémech, depistaz a podrobny rozbor problémi vedoucich ke $kolnimu netspéchu,
predbézné poradenstvi a diagnostika pirekazek ve vzdélani, spoluprace s PPP a SPC pii identifikaci potizi
(anamnéza rodinného prosttedi, motivace rodi¢), prace se zavéry vysetfeni PPP pii rozvijeni specific-
kych kognitivnich dovednosti, koordinace spoluprace s dal§imi diagnostickymi ¢i 1ékatskymi zarizenimi,
spoluprace s pedagogy pii stanovovani, planovani a realizaci individualnich vzdélavacich potieb selhava-
jiciho zaka, spoluprace s rodici v ramci individualni podpory zaka, ptipadné se §kolnimi asistenty ¢i pra-
covniky neziskovych organizaci, podpora motivace rodicti a jejich vétsi zapojeni do préace Skoly a procesu
vzdélavani, feseni specifickych problémi v oblasti chovani (Sikana, projevy nesnasenlivosti a rasismu,
narusovani vyuky) s jednotlivci i t¥idnimi kolektivy, podpora pedagogi pti feSeni specifickych problémt
v oblasti chovani, spoluprace s pedagogy, zZaky, asistenty a rodici pii FeSeni problémt zaskolactvi a skry-
tého zaskolactvi, participace na poradenstvi Zakovi, které povede k jeho udrZeni ve vzdélavacim systému,
individualni vedeni, skupinova prace se Zaky, podpora spoluprace tiidy a ucitele, ptiprava metodickych
¢innosti a forem metodické pomoci pro pedagogické pracovniky skoly

«  Ucast na poradach skoly

« informacni ¢innost o praci §kolniho poradenského pracovisté
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priprava a vyhodnocovani vysledkd individualni a skupinové prace se zaky, pribézné vyhodnocovani
acéinnosti podptrnych opatteni, ptiprava navrhii na apravy

Specialni pedagog

realizace odbornych aktivit v ramci $kolniho poradenského pracovisté, jako napi.: depistaz specifickych
poruch uéeni u zakt ZS, tzk4 spoluprace s psychologem v ramci depistaze

individualni prace se zaky, pedagogy a rodi¢i pti odstrafiovani nebo zmirnovani projevi specifickych
poruch uceni v dlouhodobém i kratkodobém horizontu, tizka spoluprace s PPP pri realizaci jejich doporu-
¢eni, specialné pedagogicka diagnostika zZaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vytyéeni hlavnich
problémt zaka, stanoveni individualniho planu podpory, specialné pedagogické intervence a sluzby pro
zaky a konzultace

piiprava metodickych ¢innosti a forem metodické pomoci pro pedagogické pracovniky skoly

ucast na poradach skoly

informacni ¢innost o praci Skolniho poradenského pracovisté

priprava a vyhodnocovani vysledki individuélni a skupinové prace se zaky, priibézné vyhodnocovani
aéinnosti podpirnych opatieni, piiprava navrha na apravy

Socialni pedagog

realizace odbornych aktivit v ramci Skolniho poradenského pracovisté, jako napi. analyza socidlnich
vztahl u zakd ohrozenych skolnich netspéchem a jejich vlivu na vyuku, navrhy modelovych feseni pro
pedagogy a Skolni asistenty, metodika spoluprace s institucemi a organizacemi socialni pomoci a pre-
vence rizikového chovani, koordinace prace spoluprace s rodinami vyrazné ohroZzenymi socialnim vylou-
¢enim, supervize ¢innosti $kolnich asistentti, vzdélavani $kolnich asistentd, zjistovani socidlniho klimatu
ve tiidé, ankety, dotazniky ve Skole, mediace konfliktd se zZaky a rodici, iniciace spoluprace s dalsimi
vychovné-vzdélavacimi institucemi a organizace volnocasovych aktivit

priprava metodickych ¢innosti a forem metodické pomoci pro pedagogické pracovniky skoly

Gcast na poradach skoly

informacni ¢innost o praci $kolniho poradenského pracovisté

priprava a vyhodnocovani vysledkt individualni a skupinové prace se zaky, pribézné vyhodnocovani
G¢innosti podpirnych opatieni, piiprava navrhd na apravy

Skolni asistent

individuélni ¢i skupinovi podpora zZakt prostiednictvim napi.: poskytovani zakladni nepedagogické pod-
pory piimo v rodiné pti spolupréci s rodiéi, podpora pripravy na vyucovani, zprostiedkovani komunikace

s komunitou, rodinou a $kolu spocivajici napi. v aktivitach vedoucich k zajisténi pravidelné skolni do-
chazky zakd, porozuméni rodinnému prostiredi zakd, pomoc pri rozvoji mimoskolnich a volno¢asovych

aktivit, tizk4 spoluprace se socidlnim pedagogem

podpora ucitele pii administrativni a organizacni ¢innosti ucitele ve vyuc¢ovani i mimo vyucovani a tcéast
na poradéch skoly

Skolni koordinator inkluze

vytvareni podkladi k individualnim vzdélavacim planiim pro déti s potiebou podplirnych opatieni, spo-
luprace pii jejich sestavovani a koordinaci

komunika¢ni podpora pedagogtim i rodi¢tim, Gcast na poradéach Skoly
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tvorba politiky $koly smérem k inkluzi, sdileni a rozvoj novych pristupt ke vzdélavani

metodika inkluzivnich nastroji

vzdélavani kolegti v oblasti inkluzivnich nastroji a ptistupt

sdileni priklad dobré praxe a jejich pfenos smérem do skoly, kde ptisobi a nasledné i smérem k ostatnim
skolam

uzky kontakt s metodiky systémovych projekti v ramei systému KLIMA

Vychovny poradce

Informacéni ¢innost — poskytuje zakim, rodi¢tim a uciteldim informace o otazkach vyznamnych pro pre-
venci problémi, které se mohou ve vychové a vzdélavani vyskytnout; poskytuje informace o studiu na SS

a OU vychazejicim zZaktim; metodicky usmérnuje informacni ¢innost t¥idnich uditelti a poskytuje jim piti

tom obsahovou a metodickou pomoc; poskytuje rodi¢tim informace o otazkach Skolni zralosti; poskytuje

informace o nabidkach vzdélavacich akei

Spoluprace s PPP — projednavé s tfidnimi uéiteli ndvrhy na vySeti‘eni zaku; vede piehlednou evidenci zaka

s podpiirnym opatfenim 1. stupné; vede prehlednou evidenci Zaki s podptirnym opatienim 2. — 5. stupné

s doporuéenim $kolského poradenského zafizeni (dale jen SPZ); zajistuje kompenzaéni pomiicky pro zaky
dle doporuéeni SPZ; zajistuje reeduka¢ni pé¢i na $kole; sleduje realizaci zavért vysetieni u jednotlivych

zak; sleduje terminy kontrolnich vySetfeni; sleduje a eviduje ucast pedagogickych pracovnikti na akcich

PPP

Organizace prechodu Z4kti na SS a OU — spolupracuje s naboraii OU; pfedava zakim poznatky, pozadavky
a nabidky SS a OU; je zodpovédny za odeslani p¥ihlasek na SS a OU; sleduje terminy piijimacich zkousek

na SS; poméh rodi¢tim a zik@im p¥i vybéru SS (dle schopnosti a predpokladii)

Prevence negativnich jevi u déti — zajistuje metodické vedeni pedagogickych pracovnikii; vede evidenci

déti ohrozenych negativnimi jevy; organizuje a zajituje besedy s Policii CR, KHS atd.; spolupracuje s ro-
di¢i ohrozenych 74k, s policii CR; spolupracuje s Uradem prace

Vedeni dokumentace o zakovi — sleduje vécnou spravnost; odesila nebo vyzaduje dokumentaci o zakovi

(8koly, PPP, soudy); dba o dodrzovani ochrany informaci o zakovi dle zakona

Vychovneé vzdélavaci oblast — eviduje a sleduje mimoradné nadané Zaky a praci s nimi; eviduje Zaky z mi-
motadné nepodnétnych rodin a péci o né; sleduje absenci zaki, eviduje a projednava neomluvenou ab-
senci; kontroluje individualni plany vyuky reedukacéni péce; sleduje Groven a kvalitu reedukac¢ni péce;

uzce spolupracuje s tiidnimi uciteli, poskytuje odbornou pomoc a metodické vedeni

Asistent pedagoga
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provadi vyklad textu, pomaha v orientaci v textu, pripadné ucebni latky, pomaha pti psani zapist, opist,
slovicek apod., podporuje a poméha pii psani, pomaha s orientaci v pracovnich sesitech a dalsich grafic-
kych, vytvarnych a pracovnich ¢innostech, pomahé pti ptipraveé pomiicek a manipulaci s nimi

pracuje podle stanoveného individualniho planu a doporuceni specidlné pedagogického centra (dale jen

SPC) ¢i pedagogicko-psychologické poradny (dale jen PPP) a pokyniti vyucujicich

zprostiedkovava vychovné a vzdélavaci ¢innosti détem se specidlnimi poruchami uéeni (dale jen SPU)

v dobé vyucfovani na zakladé pokyni pedagoga

je ve tridé€ pritomen pii vyuce v dobé uréené vedenim skoly ¢i pedagogem, vykonava dohled

vykonava ¢innosti, které zakovi se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen SVP) umoznuji ucast na

vzdélavacim procesu ve Skole a na akcich organizovanych a zabezpecovanych skolou
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«  vptipadé potieby zajistuje opakovany vyklad uciva, po konzultaci s pedagogem pracuje s zikem v mensich
¢asovych tsecich i o pfestavkach

«  koordinuje s ucitelem domaci tkoly, poméaha pri komunikace s vyucujicimi v hodinach a pti skupinové
praci ¢i projektech i v komunikace s ostatnimi zaky

«  Ucastni se porad, tfidnich schtizek a konzultaci s rodici

Cesta k inkluzi

Na zakladé uvedenych predpisii $kola provadi:
Diagnostika

identifikaci zak, kterym je vhodné nastavit individualni pfistup, pripadné navrhnout podptirna opatieni.

Diagnostika probiha:

»  pozorovanim chovani a jednani zdka ve Skolnim kolektivu v pribéhu vyuky i v dobé mimo vyuku (pte-
stavky, volnocasové aktivity §koly...) t¥idnim uéitelem, vyuc¢ujicimi, dohledy i pracovniky SPP v ramci pre-
ventivnich programt

+  sledovanim $kolnich vysledka

« individualnim jednanim s psychologem skoly piip. se specidlnim pedagogem

Realizace podptirnych opatieni 1. stupné

« za poskytovani a zpracovani podptirného opatteni (dale jen PO) 1. stupné zodpovida tridni ucitel. Navrh
podptirnych opatfeni konzultuje s pracovniky $kolniho poradenského pracovisté (Skolni psycholog, soci-
alni pedagog, specialni pedagog, vychovny poradce) ptipadné s vedenim skoly a se zdkonnymi zastupci.
Projednéni planu pedagogické podpory se zakonnymi zastupci povazujeme za prioritni, souhlas zakon-
nych zastupct s podplirnym opatienim a vzajemna dohoda mezi §kolou a zdkonnymi zastupci o vzajem-
ném postupu, o spolupraci na domaci ptiprave zaka je nezbytna (Ptiloha ¢. 1 PLPP)

V priibéhu poskytovani PO 1. stupné dochazi k pozorovani zaka ze strany pedagogickych pracovnikd, ale
i zaméstnanci SPP tak, aby se nejpozdéji do 3 mésici mohlo provést vyhodnoceni planii PLPP. Dle vysledkii
vyhodnoceni mohou nastat t¥i dalsi postupy:

«  PLPP je dostacujici a navrhne se jeho pokracovani, ptipadné€ mirna modifikace
«  PLPP je nedostacujici a zakonnym zastupctim se vysvétli divody pro podani navrhu na vysetieni ve skol-
ském poradenském zatizeni

+  PLPP je nedostacujici a u divodi odmitani spoluprace zéka a zakonnych zastupct se $kolou a se zakon-
nymi zastupci se projedna, zda je vhodné v PLPP pokracovat nebo PLPP ukoncit

Realizace podpuarnych opatieni 2. az 3. stupné

« podpiirna opatteni, vyplyvajici z Doporuceni skolského poradenského zatizeni, $kola zac¢ina poskytovat
po vyjadreni informovaného souhlasu zakonného zastupce s poskytovanim navrZzenych doporucéenych
podpiirnych opatreni, ktera vyplyvaji z uvedeného doporuceni. Zakonny zastupce ma pravo zazadat o po-
voleni individudlniho vzdélavaciho planu. Projednavani vysSe uvedeného se ztcéastni tfidni ucitel ve spolu-
prace s SPP
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« po projednani doporuceni $kola zahajuje poskytovani podptrnych opatieni, ktera ve vétSiné piipadu spo-
¢ivaji v poskytovani pedagogické intervence, predmétu specialni pedagogické péce, pripadné poskytovani
asistenta pedagoga

« zpracovany individualni vzdélavaci plan je opét odsouhlasen a projednan se zdkonnymi zastupci zaka,

pracovniky SPP a t¥idnim uéitelem

7 vz

«  vpribéhu poskytovani PO 2. — 5. stupné dochézi k pozorovani Zaka ze strany pedagogickych pracovnikd,
ale i zaméstnanct SPP, s cilem objektivniho vyhodnoceni individu4lniho vzdé&lavaciho planu nejpozdéji ke
konci skolniho roku

Vize inkluzivni skoly

Ve vychovné-vzdélavaci oblasti se spoleéné s pedagogickym sborem zaméfujeme na:

« vedeni zaki k ziskavani klicovych kompetenci a dovednosti, které Zaci uplatni v realném zivoté (napf. ja-
zykové znalosti, finanéni gramotnost, apod.)

«  vyuka cizich jazyku, jejichZ znalost bude nezbytna pro Zivot nejen v EU

«  vyuZzivani pocitacové techniky a na zavadéni informacnich technologii do v§ech predmeétii s cilem rozvijet
pocitacovou gramotnost zakd

« vedeni zaki k dodrZovani stanovenych pravidel, zejména $kolniho radu

«  pécionadané zaky i zaky ze socialné znevyhodnéného prostiedi a Zaky se specifickymi poruchami uéeni

« prevenci socialné patologickych jevi

»  pédcio zdravotné postizené zaky

Jiz pted zapojenim do projektu Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava probihala inkluze
na nasi $kole nezavisle na zavadéni ,novych“ pristupt k inkluzivnimu vzdélavani. Mezi tispésné absolventy
nasi $koly lze zapocist mnozstvi déti jak ze socidlné znevyhodnénych lokalit (i romskych déti), tak i déti s téz-
kym zdravotnim postiZenim. Skola (a¢ s obtizemi) vytvaiela podminky pro tspésné vzdélavani viech déti.
Mezi ptiklady dobré praxe lze uvést zaclenéni zéka se svalovou dystrofii. Chlapci i pfes problémy s bariérovym
pristupem na 1. stupni zdkladni skoly bylo umoznéno realizovat vzdélavani v tFridnim kolektivu v bezbariérové
casti Skoly. Ve spolupraci s Magistratem mésta Ostravy a Kontem bariéry doslo k rekonstrukei vytahu s cilem
rozsitit bezbariérovost skoly. Jeho aktivni ptistup ke vzdélavani a zapojeni i do mimoskolnich aktivit bylo

odmeénou pro vSechny pedagogy skoly.

K ziskavani zkusenosti a predavani prikladd dobré praxe nas oslovila spole¢nost Open Society Found a nabidla

neformélni spolupréaci se zahraniéni skolou Babington a jejich pilotni zakladni $kolou v Trmicich. V ramci této

spoluprace doslo k prezentaci — vyukové hodin€ pro nase pedagogy pod vedenim britského pedagoga — ko-

ordinatora inkluze. Posléze probéehl studijni pobyt na uvedené skole v britském Leicesteru i kratky studijni

pobyt na Zakladni $kole Trmice. Pfinosem pro nase pedagogy bylo:

« seznameni se s filozofii pozitivniho pfistupu k praci s détmi, které jsou pravé ve tridé (neklast nerealné
naroky a pozadavky)

« seznameni se s jinym vzdélavacim systémem, s jinym pristupem ke vzdélani

« vzijemnd inspirace, nipady a piiklady dobré praxe

«  osobnostni rozvoj pedagogi (schopnost respektovat a pfijmout i rizné pohledy na vzdélani, pfijmout kri-
tiku, schopnost diskutovat)
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Snaha o vytvoreni inkluzivni $koly vyvrcholila zapojenim do projektu Magistratu mésta Ostravy — Rozvoj
rovného pristupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava.

Nezastupitelnou roli v poskytovani podptirnych opatieni maji skolni asistentky a socialni pedagozka. Jejich
¢innosti pii komunikaci se zakonnymi zastupci, pti samotné praci s Zaky (piiprava na vyucovani, konzultace,
realizace volnoc¢asovych aktivit...) je nezastupitelna predevsim u rodin ze socialn€ vylouceného prostiedi, pri
vytvaieni pozitivniho pohledu na vzdélani a na $kolu. Skolni asistentky ve spolupréci se socialni pedagozkou
se snazily rodinam z tohoto prosttedi vSe trpélivé vysvétlovat a zaroven pomahat s feSenim jejich situace. So-
cialni pedagozka byla schopna se zakonnymi zastupci probrat konkrétni moznosti pomoci.
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Priklady dobré praxe

Chlapec, 1. trida:

Drobnij chlapec nastoupil ve $kolnim roce 2016/2017 do 1. tiidy ZS, avsak po mésici skolni dochdazky
byl vzhledem k socidlni nezralosti doporucen dodatecny odklad. Ve skolnim roce 2017/2018 je opét
Zakem 1. tiidy. Chlapec pochazi ze socialné znevyhodnéné a disfunkcéni rodiny, kromé néj maji rodice
Jjesteé jednoho mladstho syna. Matka chlapce je zavisla na alkoholu, otec dle slov chlapce uziva alkoho-
lické napoje obcas. Rodina Zije v ubytovné v zZalostnych podminkach a je v péci OSPOD.

Matka nastoupila protialkoholni lé¢bu cca pired dvéma lety, tuto vSak nedokondila. Otec v té dobé s ro-
dinou nezil a chlapec i se svym mladsim bratrem byli po dobu léceni matky umisténi do détského cen-
tra Ctyrlistek. Po ndvratu z netispésného lééeni matka chlapcii Sasto stiidala partnery, se kterymi se
stehovala v ramci blizkych ostravskych ubytoven. Chlapci byli v zai'i 2017 svéreni zpét do péce matky
a otec se vrdatil k rodiné. V diisledku pozivant alkoholu matka chlapcii vazné onemocnéla. Chlapec mél
velmi casté absence, do Skoly chodil nepripraveny, spinavy, byl agresivni a vulgarni. Situace byla
natolik zavaznd, Ze hrozilo odebrant déti z péce rodicil.

Z diwodu éastych absenci a neprospéchu ve skole byla zahdjena intervence ze strany SPP. Socidlni pe-
dagozka navstivila rodinu piimo v ubytovné, navazala s matkou spolupraci a domluvila dalsi setkani na

pude skoly i s tiidni ucitelkou a skolni psycholozkou. Matce byla vysvétlena pravidla ohledné dochazky

do skoly a pripravy na vyucovant, i zpiisob omlouvani absence. Kontakty s matkou se staly pravidelné

(ve skole i v miste bydliste), chlapci jsme zaiidili dotované obédy a rodic¢ium jsme zprostiedkovali pomoc

prostiednictvim potravinové banky. S chlapcem pracovala rovnéz skolni psycholoZka. Skolni asistentky

intenzivné chlapce doucovaly — po vyucovani ve skole, v dobé nemoct, za nim dochazely domit a dopl-
novaly s nim zameskané ucivo. Vzhledem k tomu, Ze chlapec neprospival, pracovala s nim individualné
na upevnéni zakladil uéiva specialni pedagozka. Na konci skolniho roku byl chlapec hodnocen pouze

jednou nedostate¢nou — z Cj., ale celkové doslo k vyraznému posunu ve znalostech.

Socialni pedagozka navazala spolupraci s pracovnikem OSPOD a s terénni socialni pracovnici ne-
ziskové organizace, kterd v rodiné posiluje rodicovské kompetence. Pravidelné probthaji setkani na
pracovisti SPP ve skole i s tiidni uéitelkou (1—2x mésiéné), na kterjch se hodnoti posun, a hleddme
dalsi moznosti pomoci rodiné.

V éervnu 2018 byla matka dlouhodobé hospitalizovand v nemocnici. O chlapce se staral jejich otec,
ktery ve spolupraci se skolou pokracoval. Absence chlapce se snizily, chlapec je lépe motivovany,
1 z malych skolnich tispéchit ma radost. Ve skole odebira dotované obédy, coz se kladné projevuje i na
Jjeho chovani. Do skoly chodi upravenéjsi a Cistéjsi. Prozatim se nepodarilo odbourat velmi vulgarni
mluvu, spoluprace se vsemi podpiirnymi slozkami vsak nadale pokracuje.

(socialni pedagog)
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Sourozenci ze socialné znevjhodnéné rodiny:

Chlapec, zak treti tridy a divka, zakyné druhé tiidy, navstévuji nasi skolu od samého zacatku jejich
vzdélavani. Z diwvodu $Spatnych socialnich podminek, které doma maji, jim bylo a stale je poskytovano
doucovani. Doma nemaji podminky k tomu, aby si napsali tikoly, nikdo se s nimi neuc¢i, nepomahda jim,
nevysveétluje ucivo, které nepochopi ve Skole. Doucovani je piesné na tuto problematiku zaméreno.
Starsi chlapec je velmi bystry a inteligentni a na pruni pohled nejevi znamky zanedbanosti, naopak
jsou oba sourozenci velmi pohledni. V doucovani si pravidelné dodélava tkoly nebo dopisuje zames-
kanou latku. Chlapec velmi pékné cte a taktéz mu jde i matematika. P¥i problémech v jazyce ceském
spolu trénujeme pravopis a na konci doucovani si vzdy vyplni néjakou krizovku nebo osmismeérku
pro malé, ale bystré hlavicky. Divka ma velké mezery v poctech, takze velka ¢ast naseho doucovani
se sklada pravé z procvicovani této latky. Ma malou piedstavivost, a proto si na doucovant s pocty
pomaha pocitadlem, aby pochopila princip a rozvijela se tak 1 jeji fantazie. Ve ¢teni ma taktéz velky
problém, jehoz pric¢inou bude pravdépodobné obrovskad neomluvend absence, kterou divka ma. Takze
Jjsme neustale ve skluzu a dohanime zpétné probranou latku. Stejny problém ma s absencti i starsi
chlapec, ale nestésti mu dohanéni uciva nedeéla takové problémy, jako jeho sestre.

Pii pravidelném dochazent do rodiny jsem zjistila, Ze matka ma celkem déti tri, nejstarsiho syna,
prostredni dceru a pak jesté jednu dceru, ta je nejmladsi. Matka péci o tri déti moc nezvlada a tak ji
pomaham aspori tim, Ze détem nosim domii ttkoly a u¢im se tam s nimi. Chlapec chodi do doudovani
JiZ tietim rokem a velmi mu to prospiva. Taktéz doufam, ze i u divky, ktera do doucovant chodi teprve
dva roky, budou posuny jiz brzy viditelné.

(Skolni asistentka)

Doucovani chlapce — cizince

0d zaéatku skolntho roku intenzivné pracuji na dou¢ovant chlapce z 5. ti‘idy. Zak je ¢inského pivodu.
V doucovanti si rozsiiuje a opakuje svou slovni zasobu. Snazim se mu ucent zpiijemnit hlavné obrazky
a vybarvovanim, nebot je pro néj uz samo o sobé tézké byt ve tiidé jediny, kdo nikomu nerozumi
a spoluzaci zase nerozumi jemu. Nyni uz je ve fazi, kdy se domluvi. Rozumi zakladnim pokyniim uci-
tele. Je schopen si jednoduse popovidat se spoluzaky. Je velmi inteligentni a bystriy a hrozné se snazi.
Diky tomu déla obrovské pokroky. Mam k dispozici uéebnice pro cizince, kde jsou cvicent, ktera jsou
specialné vytvorend pro déti jako je on. Nemusim mit tedy strach, Ze ho néco nauc¢im a néco naopak
opomenu. Zaroverti se s nim snazim co nevice komunikovat a pomdahat mu v osobni roviné. Zjistuji,
jaké ma vztahy se spoluzaky, s uciteli a doma a p¥i problémech a jazykovich bariérach se mu snazim
pomoci.

(Skolni asistentka)
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Zajmova éinnost v ramci SPP

V ramci $kolniho poradenského pracovisté nabizime jiz druhym rokem pro zaky pestrou nabidku zajmovych
utvart pod vedenim $kolnich asistentek. Zajmové ttvary jsou bezplatné. Cilem téchto krouzk je smysluplné
traveni volného ¢asu, prevence socidlné-patologickych jevi a rozsitovani vzdélavani déti z jiného kulturniho
prostiedi a zZaki se socidlnim znevyhodnénim. Ve skolnim roce 2018/2019 méame krouzek gymnasticky, vy-
tvarny, tanecni a rucni prace. Probihaji 1x tydné, vZdy jednu vyucovaci hodinu, a navstévuji je prevazné déti
z prvniho stupné. V gymnastice zlepsuji své koordinacni a pohybové dovednosti, v tane¢nim krouzku zase cit
pro rytmus a vnimani hudby, ve vytvarném rozviji pfredstavivost a vhimani relaxace a v ru¢ni praci se zamé-
fuji na presnost a jemnou motoriku. Velkym ptinosem téchto aktivit je i to, Ze se déti uéi pravidelnosti v ramci
rezimu dne, resp. tydne a nabyvaji nové zkusenosti, se kterymi by mozna nikdy nepiisly do kontaktu. Za
vhodného pocasi je zaktim $koly po vyucovani do 15.30 pod dohledem Skolnich asistentek k dispozici §kolni
hiiste.

Déle SPP zajistuje bezplatné poskytovani dou¢ovani pro déti se vzdélavacimi obtizemi jako prevenci $kolni ne-
aspésnosti. Doucovani probiha ptimo ve Skole po vyucovani a skolni asistentky nabizi také pomoc p¥i pripraveé

na vyuku. Kazda asistentka mé v dany den malou skupinku zak, ve které se vzdy ptihlizi k individualnim

potiebam kazdého zaka. Doucovéani je planované a asistentky tizce spolupracuji s pedagogy pti planovani této

¢innosti.

Inkluze a kariérové poradenstvi

Na druhém stupni mame 11 zZakda, ktefi maji specialni vzdélavaci potteby, z toho je 7 Zaka, ktefi maji 2. stupen
podptirnych opatieni. Také v ramci téchto opatieni a osobnostniho rozvoje se snaZzime o to, aby se uplatnili
v budoucnosti. Nemame zdky mimotradné nadané.

Nemalé procento nasich zakd pochazi z nepodnétného rodinného prostiedi, ze socialné slabych rodin (fada
z nich bydli na ubytovnach), ¢i az ze socialné vyloucenych lokalit. (ul. Cihelni, Jilova, Palackého atd.) Tito zaci

neumi diskutovat, neumi popsat své potieby, své pocity, neumi Fict, co je bavi, co by chtéli, jak si predstavuji
svoji budoucnost. Nemaji pozitivni vztah k praci, povinnostem, nejsou ochotni prekonavat prekazky.

Ve vyuce se zaméfujeme na osobnost Zaka a jeji rozvoj, zejména v predmétu Volba povolani, ktery je zafazen
jiz v 8. ro¢niku vzhledem k faktu, Ze nékteti Zaci vychazeji ze zakladniho vzdélavani jiz v 8. ro¢niku. V pred-
métu Volba povolani se zamérujeme na sebepoznavani, sebehodnoceni, mapovani stylu uceni, Zaci si vyzkousi
celou fadu testd osobnostnich, kariérovych testi. Nékteii zZaci maji velkou absenci ve $kole — dafi se nam ji
pomalinku zmengovat — aktualizaci pravidel, jejich dodrzovanim a déislednym vyméahanim. Skolni asistentky
a socialni pedagozka dochazi do problémovych rodin, zjistuji, pro¢ déti nechodi do skoly, mluvi s rodiéi o nut-
nosti dochézet do skoly.

Vsem vychézejicim Zakim pomahame vybrat to pravé dalsi vzdélavani, diskutujeme s nimi o vhodnosti vy-
brané skoly vzhledem k osobnostnim vlastnostem a pfedpokladim. Pom&dhame vyplnit prihlasky na stfedni
$koly (rodi¢e nékterych zaki toto nezvladnou). Skolni psycholog pomahé Zakiim p¥i analyze osobnosti, pied-
pokladd. I v ramci preventivnich programi (k. psycholog, soc. pedagog) se snaZzime o to, aby zejména po
lidské strance byli dobte ptripraveni na dalsi Zivot a stali se z nich dob¥{ lidé.
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I ptes veskerou snahu uditelii a podporu SPP se nam neda¥i spoustu zak namotivovat k praci na vlastnim
rozvoji (domaci prostiedi rozhodné motivaéni neni), nebot témér vzdy jsou ptijati k dal§imu stupni vzdélavani.
Ztraci pak motivaci k uéeni. Neziidka se pak stava, ze z prvniho roéniku odchéazeji. Nékteri z zaka si ani nepo-
daji prihlasku ke stiednimu vzdélavani.

Zaver

Cile naseho vstupu do projektu Rozvoj rovnych prilezitosti ve mésté Ostrava byly naplnény pouze ¢astec¢né:

+  Splnéna byla realizace doplnéni skolniho poradenského pracovisté o nové, doposud nevyzkousené pra-
covni pozice koordinétora inkluze, socialniho pedagoga a $kolnich asistentd.

«  Nesplnény byl cil pilotniho testovani téchto pozic pro Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy tak,
aby tyto pozice mohly byt zahrnuty do normativi $kol a tim padem bylo zabezpeceno i jejich financovani
ze statniho rozpoctu. Velkou nevyhodou nesplnéni tohoto cile je mozn4 nestabilita v napliiovani nastave-
nych inkluzivnich ptistupii skoly z diivodti zabezpeceni financovani uvedenych pozic. V soucasnosti lze
dané pozice udrzet financovanim formou projektii, které jsou vyhlasovany MSMT nebo MPSV v oblasti
inkluze, formou projekti MSMT v tzv. projektech se zjednodu$enym vykazovanim ($ablony) nebo za pod-
pory ztizovatele skoly.

Proces tvorby inkluzivni $koly je velmi naro¢ny a zdlouhavy. Je nutné ptrekonat predsudky pedagogi, zakon-
nych zastupci i Siroké verejnosti. Vétim, Ze tento proces jsme zahajili spravnym smérem a Ze se nadm bude da-
it udrzet nastaveny kurz. Nesmime ovSem pri tom zapomenout na hlavni cil vychovné vzdélavaciho procesu,
a to na déti. Na déti ze Sirokého spektra své rozmanitosti, které tim, Ze dochéazi na nasi skolu, spolu vytvareji
Skolni klima a obohacuji i své pedagogy.
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ZAKLADNI SKOLA SLEZSKA OSTRAVA, CHRUSTOVA 24,

prispévkova organizace
Chrustova 1418/24, Ostrava - Slezska Ostrava PSC 710 00

Podstatou inkluzivniho vzdélavani je snaha poskytnout vSem détem kvalitni vzdélani nezavisle na jejich
schopnostech, individualnich zvlastnostech, znevyhodnéni nebo nadani. Cilem $kolni inkluze je nabizet za-
clenéni déti s jakymkoliv znevyhodnénim v béZném skolnim kolektivu.

V inkluzivni $kole se s odlisnosti po¢it4, je prijimana, respektovana a dokonce vitana jako dobra zkusenost a pti-
nos pro vSechny. Détem piinasi setkani s odlis$nosti diileZité vybaveni do budouciho Zivota v podobé ziskani re-
spektu k sobé i ostatnim, schopnosti empatie, tolerance, ohleduplnosti a zodpovédnosti. Déti se u¢i komunikovat,
spolupracovat a vzjemné si pomahat. U¢i se také o pomoc pozadat, uvédomit si a pojmenovat své potieby.

Inkluzivni piistup ke vzdé€lavani predstavuje rovnéz vyznamny ptinos pro ucitele. Dava mu zazit riiznorodost,
umoziuje poznat, Ze kazdé dité ma né€jaké silné stranky, na nichz se da stavét, nuti ho zamyslet se nad pe-
dagogickymi postupy a strategii vyuky a hledat nové cesty, dava prostor tvorivosti a kreativité a nezbytnosti
dalsiho vzdélavani podporuje jeho profesionalni rist.

Inkluzivni je pristup ke vzdélavani, kde Zaci se specialnimi potfebami, véetné zdravotniho postiZzeni, jsou
vzdélavani ve Skolach v misté bydlisté v béznych tridach spolecné s vrstevniky. Je jim pritom poskytovana
podpora a vedeni, které zabezpecuje jejich ticast na spole¢ném vzdélavani a zaroven napliuje a respektuje
jejich individualni potieby a rozviji jejich silné stranky.

Umoznit vSem détem ziskat kvalitni vzdélani je velice pozitivni trend v nasi spole¢nosti. Kdyz nasi skole na-
bidli zastupci Magistratu mésta Ostravy moznost stat se pilotni $kolou projektu ,,Rozvoj rovného ptistupu ke
vzdélavani ve mésté Ostrava®, prilis jsme nevahali a spolupraci jsme zah4ajili na zacatku Skolniho roku 2016/17.
Zkusenosti jsme ziskavali za pochodu, ale diky vyborné komunikaci se drobné nedostatky brzy odstranily
a spolupréace probihala hladce. Jedinym vét$§im problémem je nedostatek pracovnikti na odborné pozice, coz
je ziejmeé dano zvysenou poptavkou po obsazeni téchto mist ve spole¢nosti.

Vychovneé vzdélavaci strategie inkluzivni Skoly

Skola vyuéuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,Otevira se nam svét” a podle
Réamcového vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani. SVP ,Otevira se ndm svét“ je zpracovan dle plat-
nych norem, jedna se o velmi precizné a konkrétné zpracovany dokument, ktery piisobi celistve, jednotlivé
kapitoly na sebe plynule navazuji a obsahuji zakladni a upfestiujici informace. SVP je pfistupny k nahlédnuti
na webovych strankach skoly, u vedeni $koly, v kancelati $koly nebo u ttidnich uditelt. Identifikaéni tidaje jsou
tiplné a platné. Ve $kolnim roce 2018/2019 $kolni koordinatofi SVP dopliiuji jednotlivé idaje v pfedmétech
v souvislosti s minimalnimi vystupy pro Zaky a dané ucivo. Toto doplnéni nijak nezasahuje do plynulosti vy-

uky a v8ichni vyucujici jsou s timto podrobné seznameni.

Charakteristika $koly obsahuje informace o velikosti $koly, o materialnim, technickém a prostorovém vyba-
veni a hygienickych a organiza¢nich podminkach $koly. SVP si klade za cil nejen predavani poznatki zakéim,
ale hlavné jejich aktivni ziskavani. V kapitole jsou srozumitelné popsany vychovné a vzdélavaci strategie a kli-
¢ové kompetence zakd. Program zahrnuje podrobny vycet prifezovych témat a tematickych okruhi a jejich
zaclenéni na prvnim a druhém stupni. Ucebni pladn pro prvni a druhy stupen je zietelné oddélen. Je zde
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zpracovana kapitola vyuky zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd mimoradné nadanych. Pravi-
dla pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zakt jsou podrobné popsany ve $kolnim adu $koly. Obsahuje pravidla
a zésady hodnoceni Zakt. Dale uréuje stupné a kritéria hodnoceni a hodnoceni chovani. Popisuje principy
obecnych zasad a zptisobt hodnoceni. Neni zde opomenut i zptisob hodnoceni Zakd s IVP. Skolni ¥4d je do-
stupny na webovych strankach nasi skoly.

Autoevaluace Skoly je hodnocenim dosazenych cilti dle pfedem stanovenych kritérii, provadénym pracovniky
Skoly. Je mechanismem vlastni pedagogické prace skoly. Poskytuje zpétnou vazbu o kvalité trovni dosazenych
cill, zamérd, kterych chceme v jistém ¢asovém intervalu dosahnout. Je také métitelna. Se stanovenymi cili by
méli vSichni ztcastnéni souhlasit. Cile musi byt dosazitelné, to znamena realné stanovené. Musi odpovidat re-
alité. NemtiZe byt ispésna evaluace cild, které jsou nejasné a velmi obecné stanoveny a ti, co je maji realizovat,
nevédi, co se od nich o¢ekava, anebo nejsou presvédéeni o ti¢elnosti téchto cil. Skola zajistuje, ze ziskana data
budou pouZzita k dalsimu rozvoji skoly a ucitelé se nebudou citit ohroZeni sebe-evaluaci. Na zakladé vysledki
je zpracovana autoevaluacni zprava. Autoevaluaci $koly provadime ve 2letém cyklu.

Vize inkluzivniho vzdélavani

,Vzdélavaci politika Ceské republiky sméfuje k rozvoji vzdélavactho systému, v némz:

vzdélavani se nachézi v popiedi zajmu spolecnosti i jednotlivci a je povazovano za vyznamnou hodnotu, lidé
vyuzivaji rozmanité prilezitosti k uc¢eni v prtibéhu celého zivota, kvalitni vzdélavani je ptistupné pro kazdého,
funguje efektivné, spravedlivé a dava vSem stejnou Sanci, zaci védi, co se od nich na kazdé arovni a v kazdé
oblasti vzdé€lavani o¢ekava a co mohou oni oc¢ekavat od néj, zaci se radi uci a jsou motivovani k celozivotnimu
uceni, pedagogicti pracovnici jsou dobre pripraveni na vykon své profese, vSestranné motivovani poméhat
détem, zaktim a studentiim k dosaZeni maxima jejich moznosti a cilené se rozvijeji, skoly jsou otevieny pro
soustavnou spolupréaci s vnéj$im svétem, vzdélavani se opira o aktualni vysledky lidského poznani, podporuje
tvorivost a vychazi vsttic dlouhodobym potfebam spole¢nosti a trhu prace, Gpravy v organizaci, struktufe
a obsahu vzdélavani se opiraji o empiricky podloZené poznatky.”

Vzdélavani zaku se specifickymi poruchami
uc¢eni (SPU) a chovani (SPCH)

Na doporuceni tiidniho ucitele a ostatnich vyucujicich a se souhlasem zakonnych zastupct posilame Zaky,
u kterych se projevuji nékteré symptomy SPU, na vySetfeni do pedagogicko-psychologické poradny (PPP),
popf. na kontrolni vysetieni do SPC. Na zakladé vysSetfeni a doporuceni jsou pak tito Zaci zafazovani do ho-
din predmétu Specialni pedagogické péce nebo vyuzivaji hodin pedagogické intervence. Jestlize PPP dopo-
ruci zaka k integraci, je zakovi, po predchozi pisemné Zadosti zakonnych zastupcii zaka, povoleno vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu. Individualni vzdélavaci plan (IVP), zptisoby reedukace, pomticky,
které se budou v ptipadé potieby pouzivat pti naprave, zptisob hodnoceni, podminky vzijemné spoluprace se
zakonnymi zastupci pti naprave. Na vypracovani IVP se pak podili $kolské poradenské zatizeni, zakonny za-
stupce zaka, t¥idni ucitel, ucitel predmétu Speciilni pedagogické péce nebo pedagogické intervence a vyucu-
jiciucitelé ,,problémovych” predmétti Zaka. Pomocnikem bude vichovna poradkyné. IVP miize byt doplnovan
a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle potfeby. S obsahem IVP je sezndmen zdkonny zastupce
zaka, ktery jej odsouhlasi svym podpisem. Pti klasifikaci pak prihlizime ke stupni a druhu specifické poruchy,
coZ je také uvedeno v daném IVP.
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Priklady dobré praxe

V zavislosti na uplatiiovani rovného pristupu ve vzdélani je zakladni skola Chrustova zapojena do inkluziv-
niho vzdélavani. Kromé zaki hlavniho proudu tak do $koly dochazeji i Zaci s potfebou podpiirnych opatieni,
ale i déti cizinci a déti ze socidlné vyloucenych lokalit (nejc¢astéji se jedna o déti romskych rodic¢t). Zakladni
Skola je uzptisobena i pro vzdélavani zakt s problémy s pohybovym aparatem. Kromé bezbariérové plosiny
u vchodu pribyl i bezbariérovy vytah, ktery dopomaha, aby se tito zaci dostali do vSech ¢asti budovy. V sou-
¢asné dobé se vsak v zdkladni §kole Chrustova zadny Zak s problémy s pohybovym aparatem nevyskytuje.

Zkusenosti skolni asistentky:

Ja osobné jsem do zdkladni skoly Chrustova nastoupila na misto asistenta pedagoga. Miyj pruni skolni

rok jsem byla umisténa do proni tridy k chlapci s lehkym mentalnim postizenim a na néj navazujicimi

problémy s Feci (Spatna srozumitelnost i pochopent), oslabenym sluchovym vnimanim, i problémy s mo-
tortkou a problémy s udrzenim pozornosti. Chlapec prvni tridu opakoval a zpocatku jsem narazela na

problémy s hodné spatnym porozumeénim jeho eci a jeho celkovou nevyzralosti prakticky ve vsech pred-
métech. I z toho ditvodu jsem s nim ziistavala i patou vyucovact hodinu, kde jsem se mu individualné véno-
vala, nez si ho vyzvedla starsi sestra. V téchto hodinach jsme procvicovali pomoci ucebnic, které vyuzival

v hodiné s dopomoct specidlnich pomiicek, konkrétnich predmétii, obrazkii, zvukit apod., oblasti, které

mu délaly nejvétsi potize. Protoze jeho domdci piiprava nebyla dostacujici, zavedly jsme s tiidni ucitelkou

sesit, kde jsme psaly rodiciim vzkazy — od zadani domdcich tikolit po riizna dalsi sdéleni skoly. Kromé toho

jsme o prospéchu a dalsich vécech informovaly i jeho starsi sestru, ktera byla takovou pomysinou ,,pojist-
kou®, kdyz bratr vzkazy doma nepredal. Toto vSechno velice napomohlo posunu zaka a jeho podstatnému

zlepseni ve vsech predmeétech, které mu c¢inily potize. BohuZel nas trochu brzdila chlapcova vysoka absence,
ktera znamenala nutnost zopakovat i zaklady, protoZe s nim doma nalezité nepracovali.

Protoze chlapec pristi skolni rok piestoupil na jinou skolu, stala jsem se sdilenym asistentem pro
divku z paté tiidy a chlapce a divku ze sedmé tiidy. Kromé nich jsou ve tiidach 1 dalsi zZaci s potie-
bou podpiirnijch opatient a vypracovanym individudlnim vzdéldvacim planem, kterym také asistuji

N3

ve vyjuce. Prace je to trochu problematictéjsi, protoze v pripadé sdileného tivazku pro dvé tridy, ne-
mohu byt v kazdé vyucovact hodiné vsech tii zZakii, kterym asistuji. Po domluvé s vyucujicimi, i na
zakladé momentdlni potieby, se vSak snazim byt u kazdého z nich hlavné v predmétech, které jim
¢int nejvétsi obtize — prevazné jde o matematiku, cesky jazyk, fyziku a cizi jazyk. Hodné odlisna je
1 prace s divkami, které jsou hodné tiché a jako by se baly upozornit na fakt, ze nééemu neporozu-
mely, presto se snazi nejakym zpiisobem zadanou praci dokoncit. Chlapec mi naopak prijde trochu
,1inéjsi“ a i pres své obtize, které velmi vyrazné ovlivriuji jeho vzdélavact proces (predevsim vyvojova
dysfazie, sSpatna srozumitelnost a pochopenti teci, silné narusené sluchové vnimant) se skole, podle
mého nazoru, nevénuje tolik, kolik je potieba. Pokud jde o predméty, které mu zrovna jdou (jako
napi. matematika, hlavné technické rysovant), dava mi zretelné najevo, Ze pomoc nepotiebuje. Po-
kud se naskytne problematicky predmét (napr. cizi jazyk), pomoc primo vyhleddva a nekdy mi pri-
Jjde, Ze se podstatnou ¢ast prace snazi prenést na me, aby nemusel ukdzat, Zze mu zrovna néco nejde.

Kevsem znich sevsSak snazimvytvorit si,,kamaradsky“vztah zaloZeny na ditvére v to, Ze ja tam opravdu
nejsem pro to, abych jim skodila, ale pomohla. Z doby stravené s nimi mohu soudit, Ze se divky postupné
otevrely a prestdvaji se bat zeptat se, kdyz si zrovna s nécim nevi rady. Bohuzel ani tato snaha jim nekdy
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nepomiize vyhnout se néjaké spatné znamece, i kdyz nejsou az tak casté jako zpocatku. Chlapec zase
pochopil, Zze moje prace nespoc¢iva pouze v tom, ze mu néco ,nadiktuju®, ale ze se musi vice zacit snazit
a spise se mnou spolupracovat, nez se nechat vést. Posledni dobou (po delsi absenci) se vSak trochu
vratil ke své ,lenosti”, tak tomu odpovidaji jeho znamky v nékterich piredmeétech. Spolecné s uciteli se
ho vsak snazime ,vrdtit na spravnou kolej“ a pomoci mu zlepsit si znamky.

Co se tyce komunikace s rodici, je ve vsech trech pripadech velice odlisna. Pokud jde o divku z paté
tridy, je v péc¢i porucnice (vlastni babicka), ktera se snazi angazovat do vsech oblasti, které se tyjkaji
Jeji vnucky. Ta si pise na pokyn tiidni ucitelky sviyj ,ikolnicek®, takze neni problém v tom, Ze by tikoly
neméla, spise jsou nékdy problémy se sprdavnosti nebo dostatecnou domaci pripravou (napf. mate-
matika, vlastivéda, prirodovéda, cizi jazyk). Babicka divku do skoly denné doprovazi a vyzvedava ji,
casto také komunikuje s tiidni ucitelkou nebo se mnou o divéiné prospéchu a chovani. Jeji zajem a za-
palent je veliké, ale podle vlastni zkusenosti nemohu soudit, jestli ve vSech smérech prospésné, protoze
divka je hodné zavisla na podpoie dospélijch a ¢asto pracuje vyhradné na pokyny. Toto se po domluve
s babickou, skolnim psychologem a vychovnym poradcem snazime odbourat. Oproti tomu rodice Zaki
(v div¢ine pripadé vychovatelé z domova, kde divka Zije) v sedmé tride komunikuji vijhradné s tridni
ucitelkou, ktera mé pak o diilezitych vécech informuje.

Chlapci jsem rovnéz zalozila sesit, kam si zpocatku zapisoval domact tikoly a terminy pisemek, prijde mi
vsak, Ze postupem ¢asu na néj zacal zapominat. Stejné tak se snizila jeho dochdzka do predmeétu specialné
pedagogické péce, kam také dochazi. V tomhle ohledu budu muset byt i ja trochu diiraznéjsi a dohlizet, aby

vV o/

se vice doma pripravoval, ale pevné veirim, Ze vsechny obtiZe za vzajemné spoluprace zdarné prekoname.

Diky tomu, ze mam vystudovanou specialni pedagogiku, vedu na zakladni skole Chrustova i pred-
mét specialné pedagogické péce, do kteriych jsou zarazovani zaci s potirebou podpiirnych opatieni na
zakladé doporudent skolského poradenského zaiizeni. V zavislosti na doporucent skolského poraden-
ského zarizeni vybiram pomiicky pro konkrétni Zaky, se kterymi pak ucitelé mohou pracovat ve vyu-
Sovacich hodinach, ve vétsi mire s nimi pracuji ja v predmeétu specialné pedagogické péce. V soucasné
dobé v piredmétu specialné pedagogické péce pracuji s 22 Zaky od druhé po devdtou tiidu. Zaci na
predmét dochazeji mimo vyucovani — pied nebo po vyucovani — a jsou rozdéleni do skupin na zakladé
roc¢niku a konkrétniho postizeni. Jejich pocet je maximalné 4 Zdaci, jak je stanoveno v priloze C. 1 vy-
hlasky ¢. 27/2016 Sb. V téchto hodinach se snazim zaky primét i k tomu, aby oni sami prisli s naméty
prdce, napr. to, co jim zrovna nejde, nebo potrebuji procvicit, piripadné se na mé s prosbou o procuvi-
éent urcitého typu uciva obraceji samotni ucitelé. Vetsinou vsak pripravu na hodinu provadim sama,
zaci jsou nekdy az prilis pasivni, nebo dokonce odmitavi (zejména ti starsi vidi predmet jako ztratu
¢asu). Do hodin se snazim zapojovat prace s pracovnimi listy, specialnimi uéebnicemi a pomiickami
a spoustu her a soutézi, aby hodiny nemély pouze studijni charakter, ale aby Zaky i bavily.

ProtoZe se pocet zakii s potiebou podpurnych opatient nadale zvysuje, vede piredmeét specialné peda-
gogické péce jesté jedna kolegyné. Kromé predmétu specialné pedagogické péce dochazeji zZaci i na ho-
diny pedagogické intervence, pripadné na hodiny douc¢ovant konkrétnich predmétii, které obstaravaji
Jednotlivi vyucujict.

(Skolni asistentka)
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Chlapec 6. tr. — vjvojova dysfazie:

Osobné jsem na tuto skolu nastoupila na pozici skolntho asistenta v ramci projektu Magistratu mésta
Ostrava, pod ndzvem ,,Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mesté Ostrava“. Momentalné jsem
na pozici asistenta pedagoga a zarover vedu hodiny pedagogické intervence.

Asistuji v 6. tridé zakovi, kterému byla diagnostikovana vijvojova dysfazie, ma problémy v oblasti
kratkodobé sluchové paméti, porozuméni slovnim pokyniim, ma naruseny jazykovy cit. Dvakrat
tydné dochazi na hodiny predmétu specialné pedagogické péce, coz vyplyva z doporucent specialné
pedagogického centra. Spoluprace s rodic¢i zaka je velice dobra, komunikuji jak s tiidnim ucitelem, tak
s asistentem. Byl zrizen denicek na vzkazy mezi asistentem a rodici a vzdy novy vzkaz podepisuji obé
strany. Matka chodi pravidelné na tiidni schiizky. Mym tikolem v hodinach je, abych chlapce v pii-
padé potreby navedla k ¢innosti tak, Ze mu zadani prace znovu zopakuji, piredvedu, apod.

V pripade, Ze jiz pracuje sam, sleduji, zda ostatni Zaci se specidlnimi vzdélavacimi problémy ve tiidé ne-
potrebuji pomoc, nebo jakkoli jinak jsem k dispozici vyucujicimu pedagogovi. Stavda se, Ze pracuji s detmi
se vzdélavacimi problémy dle pokynii vyucujiciho, aby pedagog mohl pracovat s ostatnimi Zaky.

Také pomaham detem s pripravou na vyucovant, dohlizim, aby si zapisovaly, kdy budou psat pisemky,
Jjaky maji domaci tikol, co si maji piinést do hodiny vyjtvarné vijchovy apod.

Doprovazim zaky na akce konané mimo skolni zarizeni (divadelni predstavent, Den déti...).

(Skolni asistentka)

Chlapec 1. ti*. — vgrazné vychovné problémy:

Zak proni tridy neustdle narusuje vyucovact hodinu. Je velmi agresivni, kouse, stipe, kope kolem
sebe, bije se s ostatnimi détmi, ni¢i véci kolem sebe i svym spoluzakiim, nespolupracuje s ucitelem.
Nema védomosti ditéte, které nastoupilo do pruni tridy. Pruni tridu jiz opakoval. Vyzaduje neustalou
pozornost. Vyriistd v socidIné neprizpitsobeném prostiedi. Timto v§im chlapec velmi trpi. Skolu bere
Jjako negativni misto, ve kterém se jen po ném néco chce. Poté, kdyz jsem zacala pracovat s chlapcem
individudlné, se mu skola vice libi, zacal délat i malé pokroky ve vzdélavani. Velky problém je to, Ze ma
velkou absenci a velké mnozstvi neomluvenych hodin.

Realizace a vyhodnocovani podpirnych opatieni

Realizace podpiirnych opatieni (dale téZ PO) je vnimana jako krok k celkové proméné skoly, ktera nereaguje
pouze na zvySené potieby nékterych zaku, ale zahrnuje efektivni praci uditele s diirazem na podptlirny pristup
pro vSechny zaky. Cilem je zlepseni kvality $koly, jejiho prostiedi a prevence nezadoucich jevi. Zavedeni vybra-
nych opatfeni predstavuje pro ucitele velkou ¢asovou i intelektualni investici, ovSem prvni stupei je zaroven
pojat jako prevence. Aplikace 1. stupné miiZze zamezit rozvoji patologickych jevii a nutnosti pouZzit podptirna
opatteni ve vys$Sim stupni, ktera jsou naroc¢néjsi personalné, finan¢né nebo vyzaduji vyssi ucitelovu invenci.
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PO - kooperativni ueni zaki je obecnym principem, ktery proméni strategii fizeni celé t¥idy a t€zit z néj bu-
dou vSichni Zaci. Ve tFidé se v idealnim pripadé zlepsi klima, a zamezi se tak vyskytu nezadoucich jevi.

Zdravotni postiZzeni ani socidlni status dit€te neni zpravidla stabilni. S proménou miry postiZeni nebo znevy-
hodnéni, s proménou sociokulturniho prostiedi zZaka je nutné upravit stupen podptirného opatteni. Lze pted-
pokladat, Ze v pribéhu realizace a vyhodnocovani PO bude uéitel nucen délat ¢asté kontroly uzitého stupné
opatfeni a variovat miru zvolenych stupni podle potieby Zaka.

Uplatiiovani stupnti podptirnych opatieni u Zaka je tedy dynamicky proces. Diky realizaci a vyhodnoceni PO
se zméni strategie Fizeni tiidy, kterd mtZe zakovi napomoci — ucéitel zatadi nové formy hodnoceni, i mira za-
kova znevyhodnéni. Skola a rodina spolupracuje.

Individualni vzdélavaci plan

Individualni vzdélavaci plan je jednim z podptrnych opatieni, které slouzi k podpoie vzdélavani déti, zakua
a studentd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimofadnym nadanim. Individualni vzdélavaci
plan vychazi ze $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) pFislusné $koly a je zdvaznym dokumentem pro za-
jisténi specialnich vzdélavacich potieb zaka. Na zakladé doporudeni §kolského poradenského zafizeni (SPZ)
a zadosti zletilého Zaka, nebo zdkonného zastupce, jej Skola zpracovava pro zaka od druhého stupné podpiir-
nych opatfeni. Od IVP jako podptirného opatieni podle § 16 odst. 2 pism. f) Skolského zakona je tfeba odlisit
individuélni vzdélavaci plan podle § 18 skolského zakona, na zakladé kterého mize vzdélavani podle individu-
alniho vzdélavaciho planu povolit feditel $koly s pisemnym doporucenim $kolského poradenského zarizeni.

Individualni vzdélavaci plan je soucasti zakovy dokumentace ve Skolni matrice a je specificky tim, zZe je
podpirnym opatienim a zaroven vymezuje dal$i podpirna opatfeni zZdka. Obsahuje tedy mimo jiné tdaje
o skladbé druhti a stupii podpirnych opatieni poskytovanych v kombinaci s timto planem, identifikacni
adaje zaka a udaje o pedagogickych pracovnicich a dalsich subjektech, kteri se podileji na jeho vzdélavani.
Obsahuje také informace o spolupraci se zakonnymi zastupci zaka. Zahrnuje informace o cilech vzdélavani
zaka, vycet predmétd, jejichZ vyuka je podle néj realizovana, ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva a Gpravu ob-
sahu a vystupti vzdélavani, volbu pedagogickych postupii, zptisob zadavani a plnéni tkold, zpiisob ovéfovani
védomosti a dovednosti a hodnoceni zZdka. Nezbytnou souéésti individualniho vzdélavaciho planu je seznam
pomtcek a uéebnich materialti, napriklad kompenzacnich, rehabilita¢nich a uéebnich pomiicek, specialnich
ucebnic a didaktickych materiala pro vyuku Zdka nebo pro konani zkousek.

Zkusenosti z praxe

Kevin opakuje pruni tiidu, v minulosti mél velkou absenci, nezvladal ucivo pruni tiidy. U Kevina
vznikla nechut a odpor ke skole. Po vysetieni PPP a zpracovani individudlniho vzdélavactiho planu
Kevin zvlada s pomoct asistenta ucivo pront tridy. Velmi rad se u¢i a chodi do skoly. Vyzaduje vétsi
pozornost, vice chvalent a podpory pii zvladani jednotlivych tikolil.
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Doucovani

Zakladni myslenka doucovani je individualni a skupinové doucovani déti ze socialné a kulturné znevyhodné-
ného prostiedi a vznikla z potfeby motivovat déti ke vzdé€lavani, zejména ze sociilné slabych rodin, predev§im
rodin romskych, aby samy usilovaly o to, zapojit se aktivné do vzdélavaciho procesu. Cilem douc¢ovani je po-
moci détem zvladat ucebni osnovy daného ro¢niku. Snizit riziko propadnuti a nasledného opakovani ro¢niku.
Motivovat tyto déti k dal§imu vzdélavani. Casto se poukazuje na nizkou p¥ipravenost déti s kulturnim a soci-
alnim znevyhodnénim na $kolu. Ve skutecnosti je ¢aste¢né v jejich moznostech podstatné snizit bariéry, které

VWV W

brani témto détem tspésné Skolni dochazku zahajit.

Zkusenosti z praxe

Vétsina techto déti nent pripravena proto, Ze prostredi, ve kterém dosud vyriistaly, jim neposkytlo
dostatecné bohatstvi podnétii pro jejich rozvoj — podnétii, jimz jsou bézné vystaveny déti neznevijhod-
néné. Cim vic se budou setkavat s metodou doucovant, tim vice budou prospivat ve skole.

Zapojeni jednotlivych aktéru do vzdélavaciho
a vychovného procesu

Primé forma spolupréce rodi¢t muze probihat zapojenim rodi¢t do ¢innosti ve tfidé, spole¢nymi konzulta-
cemi pedagoga s rodici, ndvstévami pedagoga v doméacim prostiedi ditéte, dohodami mezi rodinou a $kolou,
tvorbou individuélnich plant pro déti.

Zapojeni rodic¢a do vzdélavani 1ze rozdélit do t¥i rovin:
1. Zapojeni behavioralni, kdy se rodice icastni aktivit ve §kole jako dobrovolnici, Géastni se Skolnich akei.
2. Zapojeni kognitivni, kdy rodice aktivné rozvijeji déti pomoci knih a navs§tév muzei, divadel a vystav.

3. Zapojeni osobni, kdy rodice s détmi komunikuji o skolnich zaleZitostech pozitivnim zptisobem.

Obecné je vliv rodi¢ovského zapojeni pozitivni. Zapojeni rodicti ma vétsi vliv u zakt na zakladni Skole nez
u stiedoskolakl. Rodi¢ z mensinové populace mé vétsi vliv nez zapojeni rodi¢t z majority. Zapojeni rodi¢t
z nizsich socialn€ ekonomickych skupin ma vétsi vliv nez u rodici s vyssim socialné ekonomickym statusem.

Aktivizace rodiéu

Jedna se o socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi. Aktivizacéni ¢innosti jsou zaloZeny na spolupraci
rodiny a instituce. Prioritou je zaji$téni co nejvétsi podpory rodin, u kterych je jejich vyvoj ohrozen kvili dlou-
hodobé nepriznivé socialni situaci, Spatnym bytovym podminkam, nezaméstnanosti, dluhtim apod.

Sluzby jsou urceny pro rodiny s détmi, které jsou socialné vylouceny nebo jsou socidlnim vylouc¢enim ohro-
Zeny. Klienti z této cilové skupiny zpravidla ,,nedosahnou” na bézné dostupné sluzby. A to predevsim proto, Ze
o nich nevi, nebo je nedokazou vyuzit. Nékteti navic spliiuji i dalsi kritéria socidlniho vylouceni, mezi jehoz
hlavni znaky patii nezaméstnanost, nizky nebo zadny prijem, zavislost na davkach, mal4 socialni mobilita
a obtiZe pti kontaktu s institucemi. Tato neschopnost ovliviiuje rodice v jejich péci o déti a ohroZuje jejich
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vyvoj. Rodina neni schopna tyto situace sama ptekonat. Sluzby nejsou urceny rodindm bez déti nebo s détmi
starsimi 18 let.

Zaver

Diky projektu Magistratu meésta Ostravy ,Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava“ se ndm
podafrilo aktivné zapojit do vzdélavani mnohem vétsi spektrum déti. Déti, které do této chvile do skoly ,jen”
dochazely, zacéaly ve §kole aktivnéji pracovat. Byli zapojeni i rodice, ktefi museli byt nApomocni pii vzdélavani
svych déti. V co nejvétsi mite jsme vyuzili vSech nabizenych pozic — skolni asistent, socialni pedagog, Skolni
psycholog i specidlni pedagog. VSechny pozice se na zac¢atku projektu utvarely podle potieb skoly. V této chvili
dochazi k maximalnimu moznému vyuZiti v§ech pozic pro dobro déti. V budoucnu budeme velice radi v tomto
projektu pokracovat.

Pouzita literatura:

1. Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2020, usneseni vlady ¢. 583/2014
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10/2010 Sb.m.s. Obsah Umluvy viz: http://www.mpsv.cz/files/clanky/10774/umluva_CJ_rev.pdf
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4. Sojdrovéa, Michaela, Zonna Bafinkova, Irena Borkovcova a Radek Dlouhy. Rovny pfistup ke vzdélavani
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ZAKLADNI SKOLA A MATERSKA SKOLA
OSTRAVA-DUBINA, V. KOSARE 6,
prispévkova organizace

V. Kosare 121/6, Ostrava-Dubina, PSC 700 30

Pilotni ovéfeni pozice koordinatora inkluzivniho vzdélavani (dale IV, KIV) a $kolniho asistenta (dale SA) pro-
biha ve skole tfetim rokem. Jsme skola ve specifické lokalité — velké sidli§té s mnoha obecnimi byty uréenym
pro socialné slabé nebo netiplné rodiny, které se nachazi v tésné blizkosti §koly. Nasim cilem bylo nejpozdéji
do dvou let od zahajeni stanovit podrobnou metodiku IV v ramci $kolniho poradenského pracovisté (dale SPP),
napli prace KIV a SA tak, aby se podpora poskytla détem rychle, adresné a piesné podle jejich potieb. Vzhle-
dem ke specifickym odbornym poZzadavkiim a narokim na pozici KIV se do pilotniho projektu zapojilo vedeni
skoly, specialni pedagogové a vychovni poradci.

Z2ak s potifebou podptrnych opatreni

0d 1. 9. 2016 vesla v platnost novela §kolského zédkona, ktera upravuje pravidla vzdélavani déti, zakt a studentt
se specialnimi potfebami (dale SVP), vzdélavani zakt uvedenych v § 16 odst. 9 a vzdélavani zaka nadanych.

K tispésné implementaci do prostiedi skoly bylo potieba:

+ detailné seznamit s novou vyhlaskou, metodami a strategiemi vSechny pedagogické
pracovniky

«  zpracovat vzorové podrobné plany PLPP a IVP se zaméfenim na sniZeni rizika skolniho netispéchu a za-
¢lenéni ohroZenych zaki do systému IV

«  vypracovat metodiku spoluprace mezi vedenim $koly a SPP (vychovny poradce, psycholog, specialni pe-
dagog, socialni pedagog, $kolni asistent a KIV)

Zakladni schéma kompetenci:

VEDENI SKOLY E======p VYCHOVNY PORADCE =————=) SPECIALNI PEDAGOG
———— SOCIALNI PEDAGOG
——— KLINICKY PSYCHOLOG
(ve funkci Skolniho psychologa)
—=———% SKOLNI ASISTENT

————= ASISTENT PEDAGOGA

—————— SKOLNI PREVENTISTA
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Ve $kole je v soucasnosti 375 zaki v 18 tfidach. Do systému inkluzivniho vzdélavani je zafazeno 42 zZakt s 1. —

3. stupném podpiirnych opatfeni, 12 zakd s PLPP z divodu ohroZeni $kolnim netspéchem a 9 zaki s vychov-

nymi problémy.

Struktura zaku

H bez PO, PLPP
mPO1.3.st.
soc. znevyhodnéni

B vychovné problémy

Cesta k inkluzi - mapovani reality

Na konci triletého obdobi ocekavame ovéreni metodiky IV na nasi Skole a tplnou analyzu vysledk@ prace

celého SPP se zamérenim na:

rovny pristup ke vzdélani

socialni soudrznost

prekonédvani predsudki a prekazek vychéazejicich z odlisnosti a specifik mensin (kulturni, jazykové, nabo-
Zenské atd.)

zvySeni tspésnosti selhavajicich zaki

snizit absenci zaku ve Skole (zaSkolactvi, zahalka)

zvyS$eni po¢tu pracovnikd na odbornych pozicich

aktivni spolupraci rodiny a Skoly

zlepsSeni informovanosti vS§ech zaméstnanct $koly o odlisnostech a specificich mensin

vzdélavani pedagogickych pracovniki (zvladani stresu, psychohygiena, asertivita)

spoluprace s poradenskymi zafizenimi, Policii CR, méstskou policii, odborem socialné pravni ochrany
déti, volno¢asovymi organizacemi, 1ékati atd.

Vize inkluzivni skoly

Inkluzivni $kola, jako jeden z nastroji socialni a vzdélanostni iisp€snosti déti, ma za kol rozvijet, kompenzo-

vat a posilovat schopnosti a moznosti ditéte s ohledem na prostiedi, ve kterém vyrtsta.

Pro skolni rok 2018/2019 méame ve strategickém planu stanoveny 3 oblasti:
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1. Pracovni pozice socialniho pedagoga

(napln prace, kompetence materialni zajisténi)

V ramci projektu RRPOV mame od podzimu obsazenou pozici socialniho pedagoga, ktery ve spolupraci s SPP
2-3 mésice monitoroval:

«  klima ve skole

« neprizplsobivé a dysfunkéni rodiny

«  Skolni Gspésnost Zakl

+  chovani zaka

«  moznosti socidlné-pedagogické prace

« odborné znalosti a dovednosti pedagogickych pracovnikii

Zpracovanym vystupem je:
souhrn kompetenci

« vychovné-vzdélavaci (prevence, odborné znalosti a dovednosti, mimoskolni aktivity,
mezigeneracni, multikulturni)

« pracovni (diagnostika, tvorba klimatu, podpora pedagogickym pracovnikiim)
« spolecenska (rozvoj socialnich kontaktii, prace na socialnich sitich, integrace, socializace)

« osobnostni (chovani a osobnost, postoje, empatie, zaujeti, autorita)

napln prace

« depistaz a diagnostika zaki

« komunikace a prace s ohroZenymi zaky (individualni, skupinov4)
+  komunikace se zakonnymi zistupci

« spoluprace s rodinami (podle zdjmu a moZnosti pfimo doma)

« neustala aplikace socialné-pedagogickych metod, vlastni priklad

Jako jasna vyhoda se jevi, Ze nas socialni pedagog pochazi z romské komunity. Nejen diky svému vysokoskol-
skému vzdélani, ale zejména znalosti prostiedi a etnickych specifik dokaZe s rodinami i détmi lépe a efek-
tivnéji komunikovat, v rameci $kolnich skupinovych aktivit zacilit programy a témata piesné podle potieb
(v€k — pohlavi — rodinné zazemi — ptic¢iny netspéchu — lokalita bydliste).

2. Vzdélavani pedagogickych pracovniku

v oblasti inkluzivniho vzdélavani

Pfi vybéru se cilené zamérit na organizace, které pracuji s rodinami a détmi ohroZenymi Skolnim
netspéchem:

« OSPOD

« neziskové, nizkoprahové a charitni organizace

« grantové projekty
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3. Reseni zaskolactvi a zahalky

V souvislosti s nartstem tohoto problému jsme v tzkém kontaktu s pediatry (vytipovanych ohroZzenych déti),
se kterymi jsme ,,sjednotili“ zptisob omlouvani a prokazovani absence ve skole. Socialni pedagog spolupracuje
s kuratory déti (pro stanoveni optimalniho planu podpory), vyhledava vhodné volnocasové aktivity (dohlizi
na jejich acast), ve spolupréci se $kolnim asistentem a pedagogy stanovuje plan doucovani.

Chtéli bychom realizovat

Rozsiteni a posileni Skolniho poradenské pracovisté o pozici etopeda.

Vychovné vzdélavaci strategie inkluzivni skoly

Strategie navazuje na predeslou vizi. Podrobna strategie bude zpracovana na konci tfiletého obdobi a zakla-
dem budou materidly, které nyni priibézné zpracovavame. Jedna se o oblasti:

« dlouhodobé personlni zajisténi SPP odborniky (socilni a speci4lni pedagog, psycholog, $kolni asistent,
nova pozice etopeda)

«  materidlni zabezpeceni (prostory, vypocetni technika, uéebni materialy, Skolni potfeby)

+ finanéni zajisténi (mzdy a odmény pro odborniky, zdroje pro zajisténi mimoskolnich aktivit, sponzorské,
projektové a grantové aktivity)

«  podpora profesniho a osobniho rozvoje KIV (z4sadni vliv na kvalitu SPP a IV)

«  doplnéni odborné pozice v ramci SPP o kariérového poradce

«  SWOT analyza a navrhy na zmény v SVP (organizace vyuky, doplnéni a specializace pedagogickych metod,
vhodné ucebni pomticky, doplnéni témat exkurzi, prednasek, workshopti, otevieni skolniho klubu, volba
volitelnych predmétii, rozsiteni kompetenci zaki, specifika volby povolani), efektivitu preventivnich opat-
feni, zpétna vazba (zaci, rodiny, OSPOD, pedagogové atd.), druhy a pri¢iny ohroZeni, meziroéni analyzy
zmén $kolni tspésnosti zakd, hodnoceni a nazory zaki, jejich ocekavani, souvislost §kolniho netispéchu
s patologickymi jevy (navykové latky, agrese, Sikana, rasismus, vandalismus, zneuzivani technologii).

Klima Skoly

Klima Skoly se po zavedeni inkluzivniho vzdélavani (dale téz IV) zasadné ,nahle”“ neméni — vzdy byl a je kla-
den dtiraz na zakladni spolecenské a lidské hodnoty jako solidarita, vzajemna pomoc a podpora, respektovani
jinych jedincti i skupin, tolerance, slu$nost, ohleduplnost, odsouzeni rasismu, netolerance k porusovani z4-
kona, vyznam zdravého Zivotniho stylu, potieba vzdélani atd.

K tomu, jak se Zaci ve skole a tride€ citi, jak vnimaji pedagogy, spoluzaky, jak dodrzuji vlastni pravidla, jak vni-
maji moznost pomoci atd., zjistujeme napt. dotaznikovym Setienim (ptiloha ¢. 2)

Hodnoceni v inkluzivni skole

V letosnim roce jsme zavedli u zakid ohrozenych Skolnim netispéchem dvoji zptisob hodnoceni. Souc¢asné
se standartnim hodnocenim stupném 1-5 uditelky hodnoti zZaky v zavéru mésice dopliujicim slovnim
hodnocenim. Na konci $kolniho roku porovname oba zptisoby hodnoceni v zavislosti na ptijeti vysledkt
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samotnymi zaky a rodi¢i a dal$i mozné motivaci. Hodnoceni se porovnavé s vystupy uéiva pro 1. t¥idu v SVP.
Vzor doplnujiciho hodnoceni:

Josef Novak (ptiklad)

ZARI
JC M PRV
spravny tchop tuzky chybuje vpravo-vlevo orientuje se ve tFidé
priprava psani — nedrzi linku pozna zakl. geom. tvary nenachysta si pomicky
potiZe s hledanim rozdild tvarta zvlada vice-méné nezné ro¢ni obdobi
RIJEN
¢J M PRV

Konflikty v inkluzivnim vzdélavani

Na zvladani a feSeni konfliktd, ve kterych se nejcastéji ocitaji Zaci ohrozeni $kolnim nedspéchem, ma vliv
zejména:

« osobnost a odbornost pedagoga

«  moznost rychlé intervence (SPP)

« prostiedi konfliktu (vefejné misto, soukromsi)

« nastaveni tfidnich ($kolnich) pravidel

«  klima skoly

« vék a pohlavi zaka

Oblasti, na které se pro tspésné reseni konflikti zamérujeme, jsou:
« vzdélavani pedagogt (asertivita, krizové situace, psychologie, sociologie)
«  prohlubujici vzd&lavani pracovniki SPP v ramci jejich odbornosti

o ,z&zitkové“ vzdélavani zakt (PPP, SPC, neziskové organizace, krizova centra, VS)

Specifika konfliktt sledované skupiny zak:
«  kulturni tradice

«  Zivotni styl

+ finanéni situace

« jazykovy handicap

«  hromadné konflikty

« agresivita a vulgarita
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Spoluprace s rodinou, komunitou a dalSimi subjekty

Pocéet kontaktu ; L. x
. ) L. OSPOD, vych. Policie CR, ..
Pozice se zakonnymi ., . . Jiné
J . zariz., arady MeéP
zastupci
Vychovny 20 "
25 12 29 — PPP, SPC SS, IPS
poradce
Jiny psycholog, kriz.
Psycholog 19 7 o y psy g
centrum
Specialni o 2 1 24 — PPP, SPC
pedagog
Socialni
6 — neziskové
pedagog 49 3 0 .
organizace
Skolni 1 . -
R 18 o) 10 — exekuéni urad, SS
asistent

Priklady dobré praxe

Divka s jazykovou bariérou:

Rodina se po mnohaletém pobytu ve VB vratila domit a divka se diky jazykové bariére i velkym ne-
dostatkiim ve védomostech nedokazala sama zadclenit do Skolntho prostiedi. Motivaci pro zménu byla
navstéva Burzy skol, kde si uvédomila, Ze pro své budouci studium bude nezbytné zvladnuti uciva
a zlepsenti jazykovijch dovednosti. Vic jak rok dochazi ke skolni asistentce na individualni konzultace
a pomoc s domact pripravou. Prospéch se podarilo zlepsit natolik, Ze se pripravuje na jednotné pri-
jimaci zkousky na SS (obor Hotelnictvi a turismus). Diky $kolni ispésnosti si vyrazné zvedla sebevé-
domi a se spoluzaky ma vyborné vztahy.

(Skolni asistentka)

Chlapec — cizinec:

Do CR se piistéhovala rodina z Vietnamu, ve které nikdo ¢esky nemluvil. Chlapec nastoupil do nizstho
ro¢niku (4. tridy), aby mél pred prechodem na II. stupert vice ¢asu na zvladnuti ¢eského jazyka. Speci-
alni pedagozka mu pravidelné pomahala s novym zpiisobem a metodami ucent, psycholozka se zvlad-
nutim pocatecni osamélosti (neverbdlni terapie) a Skolni asistentka s jazykovymi dovednostmi. Nyni
Jje v 7. tride, uct se s vyznamendnim a jeho inkluze je vzorovym prikladem zvladnuté inkluze v praxi.

(Skolni asistentka)
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Chlapec ze socialné znevijjhodnéné rodiny:

7lety chlapec, Zijici s matkou a 3 sourozenci v panelovém socialnim byte, po odkladu skolni dochazky
v proni tiridé zcela selhdval v zdkladnich dovednostech a socialnich ndvycich (odmitavé postoje spolu-
Zakit), zcela mu chybéla podpora pri domact priprave, nenosil si Skolni pomticky a potieby. Socialni
pedagozka pri nekolika osobnich ndvstévach pracovala s matkou i chlapcem (individudlné i spolecné),
nekolik tydnit ditsledné kontrolovala a dohlizela na pripravu, matce také telefonicky pripominala, Ze
synovi je potireba pomdhat pravidelné a dlouhodobé. I pies zlepSenou pripravu matce bylo doporu-
¢eno navstivit se synem poradenské zarizent, coZ zpocatku diirazné odmitala. Po dohodé ji byl domlu-
ven termin na PPP a v doprovodu soc. pedagozky matka s chlapcem vysetieni absolvovala. Byla mu
priznana podpiirnd opatrent, ktera ve spoluprdci socialni a specialni pedagozky pomahaji chlapci
kompenzovat znevyhodnéni a zvladat skolni dochazku.

(Socialni pedagog)

Zaskolactvi a vijchovné problémy:

Zakyné 7. tiidy, bez motivace k uceni, opakuje roénik, velkd absence, vijchovné problémy, nerespek-
tuyje autority (matku — samoZivitelku, pedagogy), Zije se 3 sourozenci. Po rozhovoru a diagnostice
psycholozkou byla doporucena dalsi schiizka s pracovniky SPP, kde byla vyhodnocena situace, do-
porucena zadost o pobyt ve stredisku vijchovné péce (vysvétleni ditvodu, seznament s chodem zai'i-
zeni, prubéhem pobytu, oéekGuanymi vystupy, zpitsobu tthrady, pomoc s poddanim zadosti atd.) Pobyt
absolvovala béhem skolniho roku. Individualni charakter vijuky ve SVP ji pomohl zlepsit prospéch,
terapie pomohla zlepsit vztah s matkou, pokracuje ambulantni péce v etopedické poradné.

(Skolni psycholog)
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ZAKLADNI SKOLA DETSKA 2
prispévkova organizace
Détska 2/915, Ostrava-Dubina, PSC 700 30

Cilem koordinatora inkluze bylo zpoc¢atku zaclenéni odbornych pozic do §kolni praxe, vybudovani spoluprace

téchto odborniki se stavajicim pedagogickym sborem. Diilezitym tkolem bylo zajistit takovou miru piijeti

odbornikd pedagogy, aby SPP bylo opravdovym piinosem. Proto byli na nasi §kole koordinatory inkluze fedi-
telka a pedagogicky pracovnik, ktefi maji k ob€ma strandm blizko a jsou schopni efektivné koordinovat spolu-
praci vSech aktéri. V zati 2016 byli pedagogové sezndmeni s organizacni strukturou a postupy pti komunikaci

se SPP (P¥iloha ¢&. 4 spp_plan)

Velmi se osvéd¢ily pravidelné schiizky ¢lenti SPP s vedenim $koly a koordinétory inkluze. 1x tydné si vSichni
zucastnéni predavali své poznatky z uplynulého obdobi, radili se, jak v jednotlivych pripadech postupovat, kdo
bude zodpovidat za splnéni jednotlivych Gkold, kontaktovat rodi¢e, OSPOD apod. O diilezitych vécech tak byli
informovani vsichni a byla mozn4 vzajemna zastupitelnost pii jednanich s rodi¢i, OSPOD, piip. PCR. Kromé
téchto schtizek pak probihala formalni i neformalni setkavani skolnich asistentti a asistentti pedagoga.

Podpurna opatieni v kontextu legislativnich norem,
identifikace, realizace a vyhodnocovani se zamérenim na
PO 1. a 2. st. a na PO u zaku z rizného socioekonomického
prostredi, plan pedagogické podpory, IVP, doucovani

V této oblasti spocival nejvétsi dil zodpovédnosti na specialnim pedagogovi. Jeho tkoly spocivaly zejména

v nasledujicich ¢innostech:

«  Provadél depistaze ve tridach, kde pedagog diagnostikoval problém u Zaka, ptip. zakt

« Na zikladé zjisténi navrhoval plan pedagogické podpory (dale téZ PLPP), ktery konzultoval s pedagogem
a zapracovaval jeho pripominky. Zajistoval administraci PLPP, tzn., komunikoval s rodi¢i, koordinoval
terminy podpisu ze strany rodi¢t a pedagogti. Poskytoval podporu zakim tak, aby je nebylo nutné ihned
posilat na vysetfeni do §kolského poradenského pracovisté (dale téz SPZ). Opatieni ve spolupréci s peda-
gogy a rodi¢i vyhodnocoval a v odivodnénych pripadech pak doporudéil odeslani Zadosti o vysetieni do
SPZ. Zajistil vyplnéni zadosti a jeji odeslani.

«  Nazikladé doporudeni SPZ sestavoval individualni vzdélavaci plan (dale téz IVP) a postupoval ve stejném
rezimu, jako pti PLPP.

«  Realizoval podpirna opatteni (dale téZ PO) 2. a vy$siho stupné (PSPP) a pomahal pedagogiim uplatniovat
PO ve vyuce.

Dilezita byla také koordinace spoluprace se $kolnimi asistenty, ktefi méli na starosti doucovani. Zde se osvéd-
¢ilo ustanoveni vedouciho skolnich asistentt a asistentt pedagoga, kterému vyucujici predavali své poZzadavky
na doudovéani. Vyhovovalo ndm rovnéz ptidéleni kolniho asistenta (dale té% SP) a asistenta pedagoga (dale

téZ AP) pro jednotlivé ro¢niky, takze systém byl velmi pfehledny. Vedouci SA a AP pak jiz védél, komu dat na

doucovani konkrétniho zaka. Asistenti se schazeli samostatné také 1x tydné, aby si predavali poznatky a zku-
Senosti z prace v jednotlivych t¥idach.

7 v 7

Podpiirna opatieni byla poskytovana také zaktim se sociokulturnim znevyhodnénim.
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Podpora odbornikti SPP nebyla zaméfena jen na zaky. U pedagogti vedla ke sniZeni jejich administrativni
zatéze, umoznila pedagogiim vice se vénovat pedagogické ¢innosti. Zaroven si ucitelé pod vedenim téchto
odborniki upevnili své znalosti a dovednosti v oblastech specidlni pedagogiky a psychologie.

Cesta k inkluzi - mapovani reality

Nase skola byla vzdy schopna integrovat zZaky se specialné vzdélavacimi potfebami (dale téz SVP). Vyhlaska
27/2016 vSak zkomplikovala jiz zabéhnutou praxi a zvysila administrativni zatéz pro vSechny zGc¢astnéné. Na-
rostl pocet zZakii se SVP 2. a vyssiho stupné (viz pocty zakt se SVP niZe). Vzrostla potieba vyssi miry zapo-
jeni odborniki do $kol. I kdyz jsme méli od roku 2010 k dispozici specidlniho pedagoga, bylo to vZdy jen na
Casteény tvazek. Specidlni pedagog pokryval z ¢asti reedukacéni péci o zaky ze SVP, kterou méli doporucenu
z PPP a SPC. Velka ¢ast této péce vSak spocivala na pedagozich, kteti prosli $kolenimi a seminafi. Odborniky
v této oblasti vSak nebyli a ani byt nemohli. Proto jsme si stanovili prioritu tuto oblast posilit a zaméstnat spe-
cialniho pedagoga na cely tvazek. Zde jsme narazeli na nedostate¢né finanéni prosttedky a uz viibec jsme ne-
mohli uvazovat o zaméstnani dal$ich odbornikl. Proto jsme se zapojili do projektu a ziskali plné organizované
SPP. Vysledky jeho fungovani na nasi $kole jsme priibézné vyhodnocovali a vznikly nékteré dokumenty, napt.
Metodicka podpora skolnich psychologii. Za praci odbornikt rovnéz hovori ¢isla, kterd uvadim nize, a ktera
sveéd¢i o snizovani poctu zakl s PO 2 a vyssim.

Pocet zaku se SVP

2010/2011 22

2011/2012 22

2012/2013 34

2013/2014 38 Jen pro zajimavost uvadim vyvoj po¢tu zaka
2014/2015 46 od zari 2010.

2015/2016 4

2016/2017 56 = 45 (posudek vydany do srpna 2016) + 11 (posudek vydany od srpna 2016)
2017/2018 45=6+ 39

2018/2019 45

Vize inkluzivni Skoly

Jako $kola jsme si dali nasledujici cile, které jsme v priibéhu projektu splnili:

1. Maximalné vyuzit odborniky ze SPP a naudit pedagogy jejich sluzeb vyuzivat.

2. Vytvorit prehlednou organizaéni strukturu a povédomi pedagogti o tom, na koho se obratit s riznymi
problémy zakd.
Zaclenit odborniky do pracovniho kolektivu a nastolit divéru mezi nimi a pedagogy.

4. Minimalizovat ¢asovou prodlevu mezi zji§ténim problémt u Zaka a poskytovanim podptirnych opatieni —
zde se ndm podarilo velmi pruzné reagovat na potteby zaki. Od prvotniho zjisténi problému k poskyto-
vani PO neni del§i doba nez 2 tydny. CoZ je oproti ¢ekacim dobam na vysetfeni v SPZ velmi pozitivni.
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Vychovné vzdélavaci strategie inkluzivni Skoly

Skolni vzdélavaci program poéita se zadlefiovanim zaki se SVP do nasi §koly a obsahuje povinné informace
o postupech pti préci se zaky se SVP. Toto formalni vzd&lavani se déje zejména na zakladé doporudeni SPZ
u Zaki s potfebou PO 2. a vyssiho stupné, ale také na zakladé doporuceni odborniki SPP u Z4kd s 1. stupném
PO. Pedagogové aktivné pracuji s IVP a PLPP a dodrZuji doporucené postupy.

Toto formalni vzdélavani je dopliiovano dal§imi vzdélavacimi programy, které jsou zacileny na vztahy mezi
zaky, klima t¥idy i §koly. Vzhledem k tomu, Ze pracovnici SPP jsou sou¢ésti pedagogického kolektivu, vyuzi-
vame zejména jejich znalosti a dovednosti pii praci se zaky i kolektivy tiid. Jde zejména o to, Ze znaji Skolu, jeji
fungovani i osobnosti pedagogii, takze mohou 1épe prizptisobit obsah programii a ,usit” je na miru. Nékteré
programy jsou zajistovany externisty, jde zejména o prevenci kriminality, kde spolupracujeme s PCR.

Pro rodice byly usporadany besedy s psychologem, specialnim pedagogem z Ostravské univerzity i fyziotera-
peutem. Rodice se méli moznost dozvédét néco o ucebnich stylech, moznjch problémech pri nastupu do skoly
nebo o tom, jaké jsou projevy ditéte, které by mohly ukazovat na pripadné SVP. Rovnéz si mohli vyzkousSet
rtizné cviky pro relaxaci a spravné drzeni téla.

Samoziejmosti je také dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. V uplynulém obdobi §lo piredevsim o semi-
nare a Skoleni zamétené na praci se tiidou, heterogenni skupinou a na osobnostni rozvoj pedagogt.

Ve skole vzdé€lavame také zaky ze socialné znevyhodnéného prostiedi, kterym chybi podnétné rodinné zazemi
a motivace k uceni. Nasim cilem je, aby tito Zaci v ramci svych schopnosti aspésné dokoncili devitiletou Skolni
dochazku, aby pfedéasné neopoustéli zakladni vzdélavani. Zde se ndm osvédcilo zapojovani téchto déti do
mimoskolni ¢innosti, ale zejména jejich pravidelné doucovani, které maji na starosti nejen pedagogové, ale
jak uz bylo zminéno, $kolni asistenti. Détem umoziujeme kromé toho pod jejich vedenim také psani domacich
tkolt a pripravu na vyucovani. Nevynechavame vsak z této oblasti rodi¢e — vSe vySe zminéné poskytujeme
jen na zakladé dobré spoluprace s rodinou (dobra dochézka do $koly, zakoupené pomficky, Gcast na Skolnich
akcich, apod.)

Klima sSkoly

vvvvvv

kladny vztah a mohli zaZit Gspéch. V tom ndm poméhaji celoskolni projekty, které pravidelné realizujeme
od roku 2013. Zapojujeme do nich v§echny Zaky $koly tak, aby mohli ukazat svij specificky talent. Jde nam
o zéky, kteri mohou selhavat ve vyuce, ale v jiné oblasti vynikaji. A zde je prostor pro specifické aktivity, ve
kterych se miize najit kazdy z nich. Na podobném principu funguji i ostatni projekty, 1isi se jen zaméfenim
a obsahem. VZdy jsou vSak zacileny na spolupraci zaki napric¢ ro¢niky a snazime se také o to, poméhat po-
trebnym. Zde bych zminila projekt Déti pro Afriku, kde jsme vytézek z benefiéniho predstaveni vénovali na
pomoc africkym détem.

NiZe je uveden dalsi z projektii, ktery jsme realizovali, s jeho podrobnéjsim popisem.
Projekt Silni bez nasili
Celoro¢ni projekt Silni bez nésili je urcen pro déti celé skoly. Jeho cilem je spojit mladsi a starsi zZaky, naucit

je spolupraci a vzajemné pomoci. K tomu jsou urcéeny aktivity rozplanované na cely rok. BEhem nich maji déti
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Vv

moznost ukazat své silné stranky prostiednictvim sportovnich soutézi, tance, zpévu, divadla a filmu. Maji
moznost zamyslet se nad svou budoucnosti, nad tim, co chtéji délat, dokazat. Vyraznym prvkem, ktery se
v projektu také objevi, je upozornéni na nebezpeci socialnich siti.

Planované moduly: *

vevs

1. J4jsem silny, spolu jsme siln&jsi — sportovné-védomostni soutéz v lesoparku u VSB zaméfena na koopera-
tivni aktivity.

2. Moje budoucnost — besedy s nasimi absolventy, ktefi se proslavili napt. v oblasti sportu a s lidmi vykona-
vajici zajimavé profese a mohli by byt détem vzorem.

3. Film — Zaci pripravuji film z prostiedi $koly, dtilezitou roli v ném hraji socialni sité. Filmu bude nato¢ena

jen ¢ast, konec budou dotécet jednotlivé tiidy v projektovych dnech podle toho, jak by zapletku vyftesily.

N7z V2 e

4. Muzikal — opét pripravuji nasi zaci, zdkladni myslenka je stejna jako u filmu — socialni sité, slozité vztahy
mezi détmi, vitézstvi dobra nad zlem. Muzikalu budou predchazet projektové dny, déti budou dle svych
moznosti a schopnosti rozdéleny do workshopti (napf. tanec¢ni, vytvarny, technicky atd.) a pomohou tak
dotvorit cely muzikal. Zde vyuzijeme pomoci také externich pracovniki.

V bézném Zzivoté skoly se nam osvédcilo zavedeni pravidel, ktera jsou obdobna od 1. do 9. ttidy, ale jsou pri-
zptisoben4 vékovym zvlastnostem déti. Tato pravidla jsou ve tfidach vyvéSena a priibézné mohou byt i do-
plilovana na zakladé potieb jednotlivych tiid. S pravidly aktivné pracuji t¥idni ucitelé a vyhodnocuji jejich
dodrzovéani v ramei t¥idnickych hodin. Ty probihaji pravidelné 1x mésiéné, v ptipadé potieby i Castéji a za
pritomnosti naprt. psychologa nebo socidlniho pedagoga.

V piipadé zaki, kteri nerespektuji dana pravidla a nepoméaha upozornovani ze strany pedagogt ¢i intervence

odbornikii SPP, jsou rodi¢e zvani na vychovné komise. Vétsinou se jich i¢astni i zik. Na téchto VK se stanovuji

nejen individudlni pravidla, ktera by mél zak dodrzovat, ale také to, co bude nasledovat pri jejich nedodrzo-
vani. Na rodiéich pak je volit i pozitivni motivaci, protoZe oni znaji své dité nejlépe.

(* Jednotlivé moduly a jejich témata je mozné prizptisobit moznostem a potfebam skoly)

Hodnoceni v inkluzivni Skole, prace s chybou

Zékladnim stavebnim kamenem bezpe¢ného prostredi ve $kole je vzdjemna diiveéra a respekt mezi vSemi ak-
téry vychovné vzdélavaciho procesu. Nezastupitelnou roli zde hraji pedagogové, ktefi svym jedndnim a vy-
stupovanim ovliviiuji Zaky v nejvétsi mite. Na nasi Skole je dtlezitym fenoménem vychovny poradce, ktery
ma u déti opravdovou divéru. Mnoho problémii se nAm podatilo vyre$it hned v zdrodku jen diky tomu, Ze se
na néj zaci obraceji a svéruji se mu nejen se svymi negativnimi zkusenostmi, ale také upozormuji na nesvary,
které by mohly vést ke vzniku vaznéj$ich problémi. Mdme vytvorenu elektronickou schranku duveéry, kterou
mohou vyuzit vSichni, kdo si netroufnou z néjakého divodu prijit osobné.

Cilem naseho snaZzeni je to, aby kazdy zak zazil ve skole ispéch, a v tom ndm pomahaji jizZ zminéné projekty.
Ale i v kazdodenni praci usilujeme o to, aby Zaci za sebou vidéli dobt'e odvedenou praci, samoziejmé v rdmci
svych schopnosti. Stale vice vyuzivime formativniho hodnoceni, zejména pak aplikaci Mapy ucebniho po-
kroku spolec¢nosti SCIO. Ta pedagogtim i Zaktim ukazuje, zda ve vyucovacich predmétech doslo ke zlepSeni.
Vizualné je to znazornéno praporkem, ktery se bliZi k vrcholku hory, Zaci si vSak mohou také piecist slovni
zhodnoceni své prace (kde se zlepsili, co uz umi, co jim jesté tolik nejde).
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Formativni hodnoceni je soucésti vétSiny vyucovacich hodin. Pedagogové se vSak stale musi v takovychto
forméach hodnoceni zdokonalovat, proto vénujeme pozornost dalSimu vzdélavani v této oblasti. Chybu nepo-
vazujeme za netspéch, ale za ¢ast cesty k cili, zdky vedeme k tomu, aby si chybu uvédomili a dokéazali najit
spravné feseni ¢i cestu. Za tispésného nepovazujeme Zaka se samymi jedni¢kami, ale toho, ktery je schopen
bezproblémového souZiti se svymi vrstevniky i dospélymi, dokaze Fesit problémy a po absolvovani ZS se zapoji
do bézného Zivota, se kterym je spokojeny.

Pristup zaki ke Skolni praci se snazime pozitivné ovliviiovat také tim, Ze je u¢ime sebehodnoceni. Abychom
mohli zaky k takové formeé hodnoceni vést, musime si jako pedagogové uvédomovat, jak je to t€zké sami sebe
hodnotit. Proto kazdy rok pravidelné svou praci evaluujeme a hodnotime, v tomto pripadé pisemnou formou.
Dostatek ¢asu na rozmySleni, uvédomeéni si kladd i zapor ve své praci a moznost se vracet ke svym myslen-
kam, v tom se ndm pisemné zpracovani sebehodnoceni velmi osvédéilo. K takovému uvédomélému sebehod-
noceni vedeme i Zaky. Kazdy pedagog si voli svou vlastni formu, jak k nému Zaky vést.

Konflikty v inkluzivnim prostredi

Krizova komunikace, strategie zvladani konfliktd, asertivita, nebezpeci Sikany, stres, syndrom vyhoteni...

Co je dalezité v ramci strategie zvladani konflikti:

1) Vzajemna divéra pedagog — pedagog, pedagog — vedeni, zdk — pedagog, rodi¢ — pedagog
2) Podpora pedagogt ze strany vedeni

3) Osobni jednani, klidny ptistup

4) ReSeni problému v co nejkratsi dob€, nezavirat pred nim oc¢i

5) Dobré klima $koly (spokojeny ucitel=spokojeny zak=spokojeny rodic)

Inkluze v praxi znamenala zaclenovani zakt se SVP s vy$§im stupném podpory. U nas se jednalo predevsim
o zaky s autismem a LMP. Tito Z4ci od nas dostévali a dostavaji ve§kerou dostupnou podporu, takze se citi ve
tfidach dobre. Problém nastava v né€kterych ptripadech na opac¢né strané, kdy si rodice ostatnich zakd stézuji
na chovani déti se SVP, na to, Ze ve vyucovani nékdy vyrusuji. Tady velmi poméha intervence odbornikd, ktefi
pracuji s kolektivem v ramei tfidnickych hodin (napf. psycholog). S rodici v ramci setkavani na tfidnich schtiz-
kach hovori vétsinou tiidni uditel, v pripadé, kdy dochazi k vyhrocenéjsi situaci, vstupuje do jednéani také
vedeni skoly. To vede také osobni jednéni s rodici, ktefi maji zasadnéjsi vyhrady k zacleniovani zaki se SVP do
bézné tridy. Pro rodice jsou poradany prednasky a seminéie, kde se maji moznost seznamit s podstatou jed-
notlivych postiZzeni. Osvédcilo se nadm také umoznit rodi¢im navstivit vyucovani, aby si dokazali predstavit,
jak déti se SVP v kolektivu funguji.

Jednim z milnikd, ktery provétil nasi schopnost fesit krizové situace, bylo zari 2017. Po zruseni 1. — 4. roéniku
na ZS L. Stara, preslo cca 40 zaki této Skoly k nam. Jednalo se vétsinou o Zaky se socialné znevyhodnénymi
prostiedimi, pochazejicich z malo podnétného rodinného zazemi.

Bylo to pro nas obdobi velké nejistoty, jak na tuto situaci budou reagovat ucitelé, Zaci a jejich rodice. U peda-
gogt velmi dobie fungovala vzajemna dtivéra a pocit, Ze na pripadné problémy nebudou sami. Nejvice jsme
se obavali toho, Ze rodice zakl z majoritni spolecnosti budou chtit své déti dat na jinou skolu. Zde se ndm
osvédcilo osobni jednani vedeni $koly s rodi¢i, pozitivni ptistup pedagogti a vSech pracovniki skoly. Situaci
se nadm podatilo zvladnout zejména diky vzajemné tizké spolupraci a velkou tlohu zde sehralo opét zapojeni
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odborniki SPP pti feSeni problémt. Pro vSechny to znamenalo zvySenou zatéz, protoZe jsme jesté dislednéji
museli ptistupovat k feseni problémt napt. se zvySenou ¢i neomluvenou absenci.

Vsechny vys$e zminéné okolnosti zvySuji psychickou zatéZ pedagogickych pracovnikd. Aby ji mohli 1épe celit,
musi byt vybaveni kompetencemi v praci s heterogenni skupinou, umét resit konflikty, vést jednani s rodici.
To vSe ziskavaji na seminarich a kurzech, které jsou zamétreny na tuto problematiku. Kazdy pedagog si vybira
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale téz DVPP) podle toho, v ¢em citi vétsi nejistotu. Vedeni skoly
jim toto vzdélavani umoziiuje i za cenu nutnosti suplovani a zvySené finanéni zatéze. Diilezitym faktorem
jsou z naseho pohledu akce, na kterych se pedagogové mohou neformalné sejit, vzajemneé si poméahat resit
problémy, které je trapi. Takovychto setkani organizujeme nékolik do roka. S velkym ohlasem se setkavaji
tfidenni kulturné vzdélavaci vyjezdy pied za¢atkem $kolniho roku. Uéastni se jich vétsina pedagogii a jako
nejveétsi prinos uvadeéji moznost neforméalné se setkat s kolegy, probrat moznosti vzajemné spoluprace (tan-

VIV

dem, mimoskolni aktivity apod.) pro pristi rok a také se seznamit s pfipadnymi novymi kolegy.

Spoluprace s rodinou, komunitou a externimi subjekty

Pracovnici SPP se stali nedilnou souéasti vychovné vzdélavaciho procesu na nasi skole. Do celého procesu
vstupoval také socidlni pedagog. Ten ve spolupraci se skolnim psychologem provadél Setteni klimatu trid, po-
mahal tfidnim ucitelim se zaclenénim téchto zaki do kolektivu. Velice se nam osvédcilo zapojeni socialniho
pedagoga do téchto ¢innosti:

«  Vyhodnocovani nadmérné absence zaki v jednotlivych tridach (prace s vytvorenym programem), infor-
movani t¥idnich uditeld.

« V ptipad€ podezieni na zaskolactvi navstéva v rodiné, pokud se nedalo se zakonnym zastupcem spojit
telefonicky:.

Ve vz

+  Komunikace se zakonnymi zastupci v pripadé neplnéni povinnosti z jejich ¢i Zakovy strany (pozdni omlou-
vani zakovy nepritomnosti, nepiipravenost na vyuku apod.). V téchto pripadech rovnéz nabizel pomoc
a moznost konzultace.

«  Komunikace s pracovniky OSPOD, piip. PCR v ramci danych kompetenci.
«  Zajisténi obédi pro déti ve spolupraci s organizaci Women for women.

«  Ucast a pomoc pedagogiim ve vyucovani.

V ramci préce s détmi nejen se SVP se ndm osvédcila pozice skolniho psychologa. Jeho prvotnim tkolem bylo

interpretovat zpravy ze SPZ nebo klinického psychologa pro pedagogy, pomoci jim orientovat se v doporude-
nich. V ptipad€ potteby dale pracoval s détmi i s rodici, ktefi si ¢asem jiz dokazali o intervenci fici sami. Zde se

opét osvédcily pravidelné schiizky vsech zainteresovanych, na kterych psycholog podéval informace o usku-
te¢néné podpofte z jeho strany. Velmi casto jsme vyuzivali $kolniho psychologa v akutnich ptripadech, kdy zak
narus$oval vyuku, pfipadné doslo k néjakému konfliktu.

Profesni rozvoj

Jak jiz bylo vySe zminéno, dtlezitou roli hraje spolupréce vsech, které spojuje prace ve Skole. Osvédcila se zde
funkce koordinatora inkluze, ktery byl k dispozici vSem pracovnikiim, vedl je metodicky a pomahal jim fesit
problémy. Kromé pedagogickych pracovniki jeho ¢innost sméfovala ¢asteéné také k nepedagogtim. I oni se
setkavaji s problémovymi zaky a rodici, proto privitali podporu, které se jim dostavalo. 1x mési¢né se usku-

70



Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

tecnovaly schlizky s koordinatorem inkluze. Ten je uéil uré¢itym dovednostem, jak zvladat konflikty, jednat
s problémovymi zaky i rodici. Byl jim napomocen v akutnich ptipadech vzdy, kdy si nevédéli rady.

Pedagogim se osvéddilo také forméalni sdileni a tandemova vyuka. Své zkuSenosti, nové poznatky a priklady
dobré praxe spolu sdileji v rdimci Predmétovych komisi a Metodickych sdruZeni. Setkavaji se 1x mési¢né
a krome sdileni se domlouvaji také na vzajemnych hospitacich, které se velmi osvédcily. Novym prvkem se
stala tandemova vyuka, kterou né€kteri pedagogové hojné vyuzivaji. Ve svych volnych hodinach pomahaji re-
alizovat naro¢néjsi témata vyuky, ktera si s kolegou spolecné pripravili. Vyhodou je, Ze v takovychto hodinach
je mozné vyuzivat metody a formy prace, které byly v pocetnych tfidach zastoupeny v mnohem mensi mite.
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ZAKLADNI SKOLA OSTRAVA - ZABREH, Chrjukinova 12,
prispévkova organizace
Chrjukinova 1801/12, Ostrava - Zabieh PSC 730 00

N

Na nasi Skole jsme vytvorili Skolské poradenské pracovisté ve sloZeni: feditel, zastupce Teditele, vychovny
poradce, skolni psycholog, specialni pedagog (pozice pouze do 31. 8. 2018), sociilni pedagog. Cilem je posky-
tovani kompletniho poradenského servisu pro zaky, zakonné zastupce zaki a pracovniky Skoly, poradame
pravidelné porady (1x tydné), kde se zabyvame aktualnimi problémy zak{ (feSime stanoveni PO1, odesilani
zakt na PPP, SPC, kontrolni vySetteni, vyhotoveni IVP, vyhodnocovani IVP, nakup specialnich pomticek, pla-
nujeme a uskuteciiujeme pohovory s ucditeli, Zaky, zdkonnymi zastupci, komunikujeme se specialnimi ped.
pracovisti, sdélujeme si informace tykajici se Zak, jejich prospéchu, chovani apod.). Koordinatoti inkluze se
domlouvaji na pfedavani informaci jak kolegtim, tak zdkonnym zastupctm.

Zak s potifebou podptrnych opatieni

Novela $kolského zakona s platnosti od 1. z&¥i 2016 zavadi novy pojem PODPURNA OPATRENT uréena dé-
tem, zakiim a student@m se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale téz SVP), které definuje jako ,,nezbytné

upravy ve vzdélavani a skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prosttedi nebo jinym

zivotnim podminkam Zaka“. Podpiirna opatteni (dale téZ PO) jsou definovana jako soubor opati‘eni — organi-
zacnich, personalnich, vzdélavacich, ktera §koly poskytuji tém zakdm, ktefi tato opatfeni ze zakonem ramcoveé

vymezenych diivoda potiebuji.

PO 1. STUPNE - pti identifikaci potizi u¢itelem a po konzultaci se SPP stanovi uéitel PO1, kontaktuje zdkonné
zastupce, informuje o obtizich a navrhne, jakjm zptisobem by chtél se Zakem nadale pracovat, pouéi rodice,
jakym zptsobem by se méli se zdkem pripravovat doma a vytvori Plan pedagogické podpory (sepise podrobné
obtize a vymezi, jakym zplisobem bude se Zakem pracovat, aby doslo ke zlepseni jeho obtizi — voli jiny zptisob
prace, metodu vyuky, zapoji do vyuky asistenta, podpoti zdka vhodnymi pomiickami, poskytne mu dostatek

¢asu na praci, zajisti doucovani apod.

Po urcité dobé ucitel vyhodnoti PLPP (pokud funguje, Zak se zlepsi, pokracuje v takto nastavené praci, pokud
nefunguje, je Zak se souhlasem zakonnych zastupcit odeslan na vySetieni na PPP).

Po vySetfeni v odborném pracovisti je stanoven prislusny stupeii PO a dale je $kole doruc¢eno doporuceni, jak
s zakem dale pracovat, zda je nutno vypracovat IVP apod. Do mésice od doruceni doporuceni vypracuji ucitelé

pod vedenim koordinatorti IVP (pokud bylo doporuceno), sezndmi s jeho obsahem zak. zastupce a ti jej po-
depisi (pokud s nim souhlasi). V pribéhu roku k ndm dochézi pracovnice PPP, se kterymi jsou jednotliva PO

a IVP konzultovany. Na konci kazdého pololeti provadi ucitel vyhodnoceni IVP.

Cesta k inkluzi - mapovani reality

Problematika inkluzivniho vzdélavani je v poslednich letech jednim z nejdiskutovanéjsich témat na poli vzdé-
lavaci politiky i pedagogické praxe. Prosazovani tohoto moderniho pristupu odpovida na redlnou proménu
spolecenskych potieb a diilezitost naplnéni pozadavki na rovny pristup ke vzdélavani, posilovani socialni
soudrznosti a integraci ve spole¢nosti.
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Pro skolu je nezbytné nejen své vize, situaci a strategie v této oblasti formulovat, ale hlavné je sdilet a diskuto-
vat jak na irovni vedeni Skoly, tak zejména naptic pedagogickym sborem, potazmo celou Skolou. Tento princip

jejednim ze zakladnich prvki kvalitniho managementu $koly, a proto i predkladana autoevaluace skoly pocita

s efektivnim zapojenim zaméstnanci skoly do tohoto procesu.

Pro uspésny a hladky pribéh autoevaluace pomoci predkladdaného nastroje je stézejni najit ve Skole facilita-
tora, ktery bude mit od zacatku do konce vSechny faze procesu na starosti. Facilitacni funkce by se nemél uji-
mat nikdo z vedeni $koly. V idealnim ptipadé si facilitatora zvoli zaméstnanci skoly pomoci hlasovani ¢i jiného
schvalovaciho mechanismu. Facilitator koordinuje cely proces.

V prvni fazi je tfeba kazdému acastnikovi (vSichni uditelé, vedeni Skoly, ptipadné dalsi zaméstnanci skoly)
dat vytistény ,dotaznik pro jednotlivce®, ktery si sam pied spoleénym setkdnim vyplni. Cas vypliiovani je
individualni a trva zpravidla cca 20 minut. Prvni faze slouzi k uv€doméni individualnich postojt a pohledi na
vybrané ukazatele $kolni inkluze.

Dalsi fazi je spoleéné setkani, na které si kazdy piinese sviij vyplnény ,,dotaznik pro jednotlivce“. Scénat spo-
leéného setkani, se kterym facilitdtor vSechny sezndmi dopredu, je tfeba navrhnout a ptizptsobit poétu ucast-
nikd a specifikim $koly.

V posledni fazi prace se diskutuji, hledaji a nakonec oznacuji koneéné odpovédi na jednotlivé polozky ,archu
pro zédznam vysledkii“. Odpovédi zaznamenava facilitator ¢i nékdo jim uréeny do jednoho kusu ,archu pro
zaznam vysledki“. Mnoho polozek v obou ¢astech nastroje (dotaznik + arch) vychazi ze stejnych ukazateld,

proto dotaznik slouzi jako podkladovy material pro arch. Jako vychozi body, podklady a zaroven ,dtkazy’
oznacenych odpovédi slouzi vysledky skupinovych diskuzi, piip. samostatné ivahy jednotlivca.

Nakonec facilitator zaznamenéa vSechny odpovédi do ,,archu souhrnnych vysledkid“. Koneénym produktem autoev-
aluace je tedy vyplnény (1) ,,arch pro zaznam vysledkt“ a (2) ,arch souhrnnych vysledki“. Kazda polozka nastroje
je dilezita sama o sobé, podava informaci o jednom dil¢im aspektu inkluze a rovnych prilezitostech ve Skole.

VIZE INKLUZIVNI SKOLY — SWOT ANALYZA

Vs V2

Text vize ¢i dil¢i ¢asti strukturované vize

v/ V2

Text diléi ¢asti vize inkluzivni Skoly ¢i textu komplexni vize

Analyza vnitiniho prostredi

Silné stranky Slabé stranky

Analyza vnéjsiho prostiedi

PrileZitosti OhrozZeni

Dalsi pripadné poznamky:
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Vize inkluzivni skoly

Cilem pro nastavajici obdobi je zavadéni opatieni vedouci ke kvalitni inkluzivni Skole. Vytvoreni personalni
materiilné technické podminky pro tento proces s cilem nabidnout zdkladni vzdé€lani vsem zakdim, ktefi pro-
jevuji zajem se vzdélavat v nasi skole.

Srpen:

«  kontrola dokumentace zakt se SVP, které jiz na $kole mame

« plan odesilani téchto zakh na kontrolni vysetteni (dle doby skonceni platnosti doporuceni)
«  priprava a tvorba IVP u zak, ktefi maji platna doporuceni a pokracuji ve vyuce s IVP

«  kontrola pomticek, planovany nakup uéebnic, pomtcek

ZAT:
«  proskoleni ped. sboru o novinkich v oblasti inkluze

« seznameni ped. sboru s dokumentaci zakti s SVP (s IVP, zptisobem chovani, prace s témito zaky, jejich
asistenty apod.)
«  komunikace se zakonnymi z4stupci (podpisy IVP), zptisoby vyuky, domaci piipravy

7 N7

«  konec zari — hospitace v 1., 2. ro¢niku — pohovor s tfidnimi uditeli o zacich, jejich vysledcich, adaptaci na
$kolu, problémech

Rijen:

« stanoveni PLPP (pokud se jiz projevuji néjaké obtize)

Listopad—prosinec:
+ sledovéani zakia s IVP, PLPP
« vyhodnoceni t¢innosti PLPP

/. 7 v7].0

« pokud je potteba, odesilani zakd na PPP

Leden:
«  vyhodnoceni IVP ke konci pololeti

« zapracovavani ptipadnych zmén do IVP (pokud jsou potieba)

Unor:
«  komunikace s okolnimi MS (navstéva v MS — sdélovéani informaci o budoucich prviiaécich, jejich obtize,
komunikace s rodici apod.)

Brezen:

« priprava na zpis do 1. tiid

Duben:
o zapisdo1.trid

«  komunikace s PPP — feseni odkladid povinné skolni dochazky

Kvéten:

« termin odkladu: 31. 5.
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Cerven:
« vyhodnoceni IVP za 2. pololeti

«  komunikace se zakonnymi zastupci o praci ptes prazdniny

Zari—cerven:

« hospitace ve tridach (sledovani zaki, jejich pokrok, obtizi)

«  poskytovani poradenstvi kolegtim, zdkonnym zastupctim

« rozhovory zaki se §kolnim psychologem (pravidelné, nebo jen jednorazové)

« tfidnické hodiny (pravidelné 1x za mésic)

« preventivni programy (stmelovani kolektivu, snasenlivost, Sikana, apod.)

« vyhledavani DVPP pro pedagogy z oblasti inkluze

«  vyuzivani modernich technickych pomtcek, napf. tablety s vhodnymi vyukovymi programy

«  vybaveni uceben pro reedukaci zaki a realizaci podplirnych opatieni mimo vyué¢ovani vhodnym variabil-
nim nabytkem a pomickami (pokud je to potieba dle doporuceni z PPP, SPC)

Vychovné vzdélavaci strategie inkluzivni Skoly

Nartst rizikového chovani véetné zneuzivani navykovych latek se tyka i populace mladeZze a déti $kolniho
véku. Déti, které navstévuji ZS, patii k nejohrozendjsi skuping. Je tedy diileZité zahajit priméarni prevenci
pravé v dobé zakladni Skolni dochézky a poskytnout zdkidm potfebné informace formou, ktera je primérena
jejich véku. Z tohoto dtivodu i nase $kola ptipravuje a realizuje komplexni program primarni prevence riziko-
vého chovani véetné primarni prevence uzivani navykovych latek, do kterého je zahrnuto co nejvice spolupra-
cujicich subjektti. Minimalni preventivni program vychézi z Metodického pokynu ministra Skolstvi, mladeze
a télovychovy k prevenci socialné patologickych jevi u déti a mladeze €. j. 20 006/2007-51.

Ve skole se na primarni prevenci podili zejména Feditel (poveéruje jednotlivé pracovniky dil¢imi tkoly), dile
$kolni metodik prevence a vychovny poradce, ale také ostatni pracovnici SPP a ¢lenové pedagogického sboru.

Metodik prevence

Zpracovava vzdy v srpnu Skolni preventivni strategii na nasledujici $kolni rok. Obsahuje preventivni pro-
gramy (Cast realizujeme svépomoci — $kolni psycholozka a socialni pedagozka, koordinatoti inkluze, ¢ast re-
alizujeme prostfednictvim jinych organizaci — napt. Pavuéina, Renarkon apod.).

Nabizime zakiim velké mnozZstvi mimoskolnich aktivit (bud’ pravidelného charakteru, napt. kluby, krouzky,
vétSinou 1x tydné nebo jednorazového charakteru napi. zdbavna odpoledne, exkurze, vylety, soutéze apod.).
Souéasti SVP mame také kulturni vyziti — Zaci chodi do kina, divadel, rukodélné a vytvarné dilny apod.

Dale poskytuje metodické vedeni ostatnim kolegim ve $kole. Popripadé kontaktujeme odpovidajici odborné
pracovisté a participujeme na intervenci a nisledné péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovani
(okresni metodik prevence, zdkonni zastupci, PCR apod.).

Vychovny poradce

Vyhledava zaky s projevy rizikového chovani; poskytuje poradenské sluzby t€émto Zakim a jejich zadkonnym
zastupctim, pripadné zajistuje péci odpovidajiciho odborného pracovisté. Spolupracuje s tFidnimi uciteli pii

75



Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

zachycovani varovnych signalt spojenych s moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaka a t¥id.
Participuje na sledovani trovné rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve
skole.

Primarni prevence rizikového chovani u déti a mladeze v plisobnosti nasi skoly je zaméfena na:

»  zéaskolactvi

o Sikana, rasismus, xenofobie, vandalismus

o kriminalita, delikvence

« uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, omamné a psychotropni latky (OPL) a onemocnéni HIV/AIDS
a dal$imi infekénimi nemocemi souvisejicimi s uzivanim navykovych latek

«  zévislost na politickém a nabozenském extremismu

« netholismus (virtuélni drogy) a patologické hracstvi (gambling)

+  domaAci nasili

« tyrania zneuzivani déti, véetné komeréniho sexualniho zneuzivani

«  ohrozovani mravni vychovy mladeze

«  poruchy ptijmu potravy (mentalni bulimie, mentalni anorexie)

Hlavni cilovou skupinu tvori:

«  Zaci1.—9. tiidy zakladni $koly se zvlastnim prihlédnutim k détem ze socialné slabsiho a malo podnétného
rodinného prostiedi, détem jinych narodnosti, détem s nedostatecnym prospé€chem a s né€kterymi typy
specifickych vyvojovych poruch chovani.

e Pedagogové jako jeden tym, se zvlastnim prihlédnutim k zaéinajicim pedagogim a pedagogim bez odborné
kvalifikace.

e Rodice déti navstévujicich nasi Skolu. Zvlastni pozornost je vénovana skupinam rodicu tfid, kde se vyskytly ne-
gativni jevy jako Sikana, nebo vyskyt drog. Individualni pozornost je pak vénovana rodicim zaku, u kterych byl

zjistén vyskyt navykovych latek, konzumace alkoholu a koufeni, rodi¢iim zakt — agresort v pfipadech Sikany.

Klima skoly

Jsme zakladni Skolou sidlistniho typu v té€sné blizkosti Bélského lesa. Nase $kola patiila dlouha 1éta k velmi
vyhleddvanym jazykovym skolam v Ostraveé, v souc¢asné dob€ se skladba nasich zaki jevi jako velmi pestra.
A to od velmi nadanych z4ki, na jejichz vzdélani zakonnym zastupctim velmi zalezi, az po podprimérné zaky,

%

ktefi neberou vzd€lani jako svou prioritu. V nasi skole se v diisledku ztizeni socialnich ubytoven v nedalekém
okoli skoly zvysilo procento zakl ze socialné znevyhodnéného prostiedi. Tito Zaci maji mnohdy sloZitéjsi ro-
dinné zazemi, jeZ predstavuje riziko pro jejich vychovu a vzdélavani. Na druhou stranu chceme vénovat i pééi
détem se zvySenym zajmem o vysledky vzdélavani. Abychom poskytli moznost rozvoje obéma témto skupi-
nam, které tvori jakési protipoly, nabizime Siroké spektrum krouzki a volnocéasovych aktivit, predstavujicich

potencial k osobnimu ristu v§ech zaka.

Funguji u nas tyto zajmové ttvary: doucovani Cj., Aj, Ma, F, dale doucovéani zakd prvnich t¥id, Ctenatsky
krouzek, Skolni klub, Dramaticky klub, Novina¥sky krouzek, Jazykovy krouzek, Technické tvoieni, Robotika,
Kruhovy trénink, Matematicky hobik, Matematické deskové hry, Florbal, Sportovni hry, AJ — pfiprava na
mezinarodni uznavané jazykové zkousky, Chemicky krouzek a dalsi.
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Diky ¢innosti novinaiského krouzku vznika $kolni ¢asopis Acko, ktery méa na pitidé nasi $koly dlouholetou
tradici. Velmi Gspésna je ¢innost Skolniho divadelniho souboru Disodor, jenz vznikl na po¢atku minulého
$kolniho roku. Clenové tohoto uskupeni (Z4ci 7. tfidy) ztvarnili nékolik divadelnich pfedstaventi, kterd zdarné
prezentovali nejen ve §kole, ale také na vetejnosti. Hrali v domové pro seniory, nékolika matetskych skolach
¢i kulturnim domé Akord — toto predstaveni zhlédlo nejen né€kolik set zZak{ zakladnich $kol v Ostravé-Jih, ale
také Siroka verejnost. Velkym tispéchem byla rovnéz ticast jejich v okresnim kole soutéze détskych divadelnich

souborti ,Détska scéna 2019, k zhlédnuti na webovych strankach https://polar.cz/porady/expres-ostrava-jih/

2 2 N2

expres-ostrava-jih-26-03-2019-16-44. Divadelni klub nabizi Zaktim zcela novou moZnost vyuziti volného ¢asu

a osobniho rozvoje. V neposledni fadé plni rovnéZ vyznamnou propagac¢ni funkci skoly na vetfejnosti.

Nase skola je také zapojena do mnoha projektd, kterymi ziskavame finance na zlepSeni podminek vyuky,
pomiicky, vylety a exkurze, ale také napiiklad na obédy pro déti, jejichZ rodiny nemaji dostatek financi —
Grammy, Nechceme si jen hrat, Ostrava¢ek, eTwinning, Women for Women, Sablony II, Bilingva, P¥atelstvi,
Kompetentni pedagog a zak, Operaéni program potravinové a materialni pomoci.

Projekt Grammy je zaméfen na vyrovnavani nerovnosti ve vzdélavani a podporu otevireného prostiedi ve
Skolach. Bohatou nabidkou volnocasovych aktivit piispiva k rozvoji takovych klicovych kompetenci a gramot-

nosti zakd, které jsou potiebné v Zivoté. Svymi aktivitami vytvari podminky pro kvalitnéjsi podporu zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Nechceme si jen hrat je projekt Programu na podporu vzd€lavani a talentmanagementu na izemi mésta Os-
travy. Jeho cilem je vyhledavat talentované Zaky a jejich nadani podporovat. Program se zamétuje na déti, které
projevuji zvlastni zajem v oblasti techniky a ptirodnich véd. Diky moznosti zkvalitnéni podminek pro vzdéla-
vani, uskuteéiiovani cilenych aktivit a mimoradnych akei miize byt jejich potencial s tispéchem rozvijen.

V ramci daného projektu se prave tito zZaci zapojuji do netradi¢nich programi, navs§tévuji nejriznéjsi exkurze,
workshopy, setkavaji se s odborniky ptirodovédnych i technickych oborti. Velkym prinosem je také tcast na
badatelsky orientované vyuce, jez zakiim umoziuje experimentovat, zkoumat a reflektovat védecké postupy,
metody a strategie. Diky vSem témto aktivitam ziskavaji nejen teoretické znalosti, ale také ryze praktické zku-
Senosti. Projekt predstavuje skvélou pripravu, kterou mohou v zivoté velmi dobfe zirodit.

Skola je pro praci s nadanymi détmi vyborné p¥ipravena. Disponuje nejen kvalitnimi pedagogy, ale také zcela
nadstandardnim vybavenim, jeZ poskytuje talentovanym zakiim optimalni zdzemi. Zcela béZné je uzivani
3D tiskarny, modernich laboratornich pristroji, tablett s unikatnimi funkcemi ¢i programovatelnych robotf.
Interni vyuka probih4 v multimedidlnich uéebnéach, spickové vybavené laboratoti a dalsich specializovanych
stanovistich. V souvislosti s danym projektem nase Skola zcela nové otevira v nadchazejicim skolnim roce
2019/2020 prvni tFidu pro nadané déti, u nichZ miiZe jejich potenciél podporit a rozvinout.

Komunita $kol v Evropé €Twinning je zase prilezitosti pro vSechny mladé Evropany, ktei'i se mohou béhem
studia Gcastnit vzdélavaciho projektu s partnery z dal$ich evropskych zemi. Takova zkuSenost je velmi vy-
znamna pro posilovani evropského rozmeéru ve vzdélavani, pro povédomi mladych lidi o riiznorodosti multi-
lingvalni a multikulturni spoleénosti a jejich dovednosti vzdélavat se, zit a pracovat kdekoliv v Evropé.

Obecné prospésna spolecnost WOMEN FOR WOMEN byla zaloZena s cilem pomahat s6lo matkam, které se

ocitly v akutni tizivé Zivotni situaci, jiZ nedokazi vlastnimi silami reSit, ale aktivné pristupuji k feseni svych

problémi. V nasi skole je diky projektu poskytovano kvalitni stravovani ve skolni jidelné zaktim, ktefi by v ji-
ném piipadé tuto moznost neméli.
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Projekt Kompetentni pedagog a zdk — kolegialni podpora jako cesta k modernimu a kvalitnimu vzdélavani
predstavuje zajimavy zptsob sdileni pedagogti riznych skol. Pii spolecnych setkanich se ucitelé nejen skoli,
ale mohou se i vzajemné obohatit o vlastni zku$enosti, dovednosti a metody prace s détmi.

Z4ci se ¢asto tdastni celé fady exkurzi a besed nejriizngjsiho zaméieni. Pravidelné také poradame dny ote-
virenych dvefi pro verejnost. Aktivity Skoly rovnéz s vysokou intenzitou propagujeme v lokalnich periodicich
a televiznich zpravodajstvich, nap¥. Jizni listy, Ostravska radnice, Polar, Ceska televize.

Hodnoceni v inkluzivni Skole, prace s chybou

Z4ci nasi $koly jsou hodnoceni prostiednictvim kontrolnich pisemnych praci, didaktickych testdi, vystupii
z projekti a jejich prezentaci, $kolnich praci, dopliiovani pracovnich listti, tstniho, grafického a praktického
projevu. Jednotlivé zkousky maji riznou vahu.

Pti hodnoceni a klasifikaci ucitel sleduje:

« vjaké mite a kvalité si zak osvojuje poznatky a dovednosti

« jak dovede zak pouZzivat ziskané védomosti a dovednosti

« jak zak ovlada zakladni komunikac¢ni prostredky

« jak se uzdka projevuji rysy samostatného mysleni

« jakzak ovlada dilezité ucebni postupy a zptisoby samostatné prace

« jak Zak chape a s jakym porozuménim prijima mravni a obéanské hodnoty, s nimiz se setkava v pribéhu
svého vzdélavani a jsou vyznamné pro jeho rozhodovani a jednani v dal§im zivoté

« jak se Zak projevuje a jaké mé vlastnosti (spolehlivost, zodpovédnost, snaha, spoluprace, vstticnost, tole-
rance, zachovani pravidel kulturniho chovani a souZiti)

Zéci jsou standardné hodnoceni klasifika¢ni stupnici 1-5, nékdy také slovnim hodnocenim dané aktivity. Pe-
dagogové rozviji v zacich i schopnost jejich sebehodnoceni a uceni se z vlastnich chyb. Tato kompetence je
dtlezita pro jejich dalsi osobni riist a budouci Zivot. Samotni vyuéujici jsou nejen hospitovani ze strany vedeni
a dals$ich kolegti, ale provadi rovnéz vlastni hodnoceni, tzv. autoevaluaci (Ptiloha ¢. 5).

Inkludovani Zaci jsou vzdélavani a hodnoceni v souladu s individuadlnim vzdélavacim planem, v némz jsou
zevrubné popsany vyucovaci predméty, ve kterych jsou uplatiiovana podpiirna opatteni (Ptiloha ¢. 4). Néktefi

z nich maji také k dispozici asistenta, jenZ jim je maximalné napomocen.

Ke kontrole vysledkl vzdélavani ze strany rodict slouzi jednak fyzicka, jednak elektronicka zakov-
ska knizka.

Na 1. stupni je matematika vyucovana také metodou prof. Hejného, kterd mimo jiné uci zaky velmi

dobfe pracovat s chybou. Zaci se piirozen& uéi chyby se nebat, odhalit ji a pochopit, pro¢ se stala.

Konflikty v inkluzivnim prostredi

Vzhledem k pestrosti nadani a rtiznosti rodinného prostiedi nasich zakd neméame ve $kole o konflikty nouzi.
Trpéliveé a soustiedéné uc¢ime zaky, jak dané konfliktni a stresové situace spravné zvladat a esit. Vedeme zaky
k aktivnimu ovladani se, ale také k pfimétené asertivité. Nase skola m4 vypracovany tematicky plan tiidnic-
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kych hodin, pricemz aktuélni konflikty a problémové situace mohou byt feseny také v raimci mimotradnych
ttidnickych hodin (Ptiloha ¢. 3).

Slozit€jsi pripady jsou projednavany prostirednictvim vychovnych komisi, a to ve slozeni — vedeni Skoly, vy-
chovny poradce, t¥idni uéitel, $kolni psycholog, p¥ipadné dalsi subjekty. Uéelem komisi je zlepSeni dané pro-
blémové situace a domluva s rodici na konkrétnich opattenich, jez k tomuto cili smétuji.

ZAci se v ramci prevence patologickych jevi pravidelné Géastni besed s policii, Skolnim psychologem a soci-
alnim pedagogem. Prospéch a chovani zakt je konzultovano prostfednictvim t¥idnich schlizek a osobnich
pohovort.

Dal$im preventivnim opatienim, zamezujicim potencialnim konfliktiim, jsou permanentni dohledy pedago-
gickych pracovniki na chodbach, v Satnach a ve skolni jidelné.

Pedagogové skoly se také ucastni Skoleni v raimci DVPP seminai, zaméfenych na feseni krizovych situaci.

79



Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

Priklady dobré praxe

Chlapec 11 let — nezvladatelné chovani, afektivni ataka:

Prace s chlapcem byla zahdjena na jare 2017 na podnét ti-idni ucitelky, a to kviili opakovanym afektiv-
nim zachvatiim, zpravidla na zakladé banalnich podnétii. Chlapec v tomto stavu kricel na spoluzdky
1 ucitelku, velmi vulgarné se vyjadroval a nebyl schopen se ovladnout. Pied zahajenim prace s chlap-
cem probéehla schiizka s matkou, ktera byla v té dobé nezaméstnand a pobirala davky hmotné nouze.
Sama se lé¢ila na psychiatrii kvtili nezvladatelnym afektiim a celkové psychické nestabilité. Tato méla
negativni vliv na déti, které matka vychovdvala sama. Matka byla vii¢i détem také velice narocéna
a vyZadovala od nich samostatnost neadekvatni jejich véku. Casto pouzivala fyzické tresty.

S chlapcem jsme se setkavali pravidelné jedenkrat tydné. Zpocatku byl ostychavy), ale postupné v na-
Sich setkanich objevil moznost popovidat si o ¢emkoliv, co potrebuje. Jako pri¢inu svych zachvati
chlapec popsal strach z matcéinych reakci na bézné skolni problémy (zapomenutyj tikol, Spatna znamka
atd.). Mél strach z fyzického trestu, v diisledku ¢ehoZ propadal panice a ztracel nad sebou kontrolu.
Spoustécim faktorem byly obecné situace selhani nebo potencialniho selhani. Spoluzaci byli pii afek-
tivnim viybuchu vyrazné stresujicim faktorem, nebot mél pocit, Zze nechapou, Ze ma problémy a ziraji
na néj. Behem spolec¢né prace se ukazalo, Ze chlapec je obecné velmi citlivy na reakce a poznamky
okoli, ¢asto ma pocit, Ze mu druzi nerozumi a velmi spatné zvlada narazky, které se tykaji jeho osoby
nebo jeho rodiny. Takové situace jsou zpravidla spoustééem silnych emocnich reakct, at uz place nebo
zachvati vzteku.

Prvotni prace se soustiedila zejména na rozpoznani momentu, kdy se blizi zachvat, aby mu bylo
mozno vcas zamezit nebo jej dobie zvladnout. Chlapec si osvojil techniky, které mu umoznily uzavrit
se do sebe a odfiltrovat okolni dént, takze k zachvatitim postupné dochazelo méné éasto nebo chlapec
zavcas odesel ze tridy, aby situaci zvladnul beze svédkit a mohl se uklidnit v tichém prostredi.

Chlapec byl v pritbéhu spoluprace dvakrat hospitalizovan v psychiatrické nemocnici, vzdy na nékolik
tydnit v obdobti letnich prazdnin. Ackoliv to sam nevnimal jednoznacéné pozitivné, souhlasil, Ze mu
nemocnice nabidla klidné prostiedi, kde nemusel Fesit naroky kazdodenniho Zivota. Nyni uziva také
psychiatrickou medikaci, ktera zvladant obtiznyjch Zivotnich situact podpori.

Zvladani emocit je pro chlapce nadale velmi narocné a zatézové, podporu ziskava prave z pravidelné
prace s psychologem, kde ma vzdy moznost hovorit o udalostech minulého tijdne, ventilovat nashro-
mazdené emoce a pripadné hledat nové zpuisoby, jak zatézové situace zvladat. Diky tomu se vyrazné
redukovaly situace, kdy by chlapec ve skole selhaval.

Obecné bylo chlapcit ve skole vytvoreno prostiedi, diky kterému se jeho obtize staly zvladatelnéjsimi,
a které mu umoznuje plnohodnotné zaclenéeni do vjuky.
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Divka 14 let — izkost, vyélenénti z divétho kolektivu:

Spoluprace s divkou zaéala na jare 2017 na podnét jeji babicky, ktera ji odmala vychovavd. Ditvodem
bylo divc¢ino vyrazné uzkostné ladéni, zejména ve vztahu ke skole a Skolnim povinnostem, a problema-
tické vztahy se spoluzackami. Matka se o dceru odmala nezajima, uZivala drogy — i v dobé téhotenstui.
S otcem se také nestyka. Setkanti s rodici ji vzdy na dlouhou dobu rozhodila a prilis o né nestoji. S ba-
bickou ma divka velice blizky vztah, sdili s ni veskeré své starosti a problémy a ziskava u ni potirebnou
oporu.

Divka je od zacéatku spoluprace velmi komunikativni a sdilnd. Piisobi mile a pratelsky, avSak na svilj
vek ponékud détsky a nevyzrale. Zpocatku se hlavni ¢ast spoluprace soustredila na skolnt zaleZitosti.
Ve skole se divka pohybuje v lepsim priiméru, do ¢ehoZ ovsem investuje velmi nadpriimérné usili.
Znamky jsou pro ni velmi diilezité, nebot mysli na to, aby se ji podarilo vystudovat dobrou stredni
skolu a aby byla schopna se o sebe postarat. Uéenim c¢asto travi dlouhé hodiny, babicka ji podporuje
a pomaha ji. Ve skole se ji ovsem ¢asto nedari dosahovat takovych vysledkii, jaké by si predstavovala,

mnohdy protoZe pri pisemkach a zkousent podléha stresu a nedokdze si vybavit, co se naucila.

Dalsi ¢ast prace se sousttedila na vztahy se spoluzackami, které byly velmi nestabilni. Divka se sna-
Zila zaclenit do kolektivu ostatnich divek, ale vztahy se proménovaly v podstaté ze dne na den, coz bylo
pro ni nesrozumitelné a obtizné zvladatelné. Psychologicka prace spoc¢ivala obecné v nabyti vétsi sta-
bility, sebejistoty a pevnosti ve vztazich. V oblasti skolnich vysledkii se prace soustredila na osvojeni
technik zvladanti stresu. Pravidelnou soucasti sezeni byly nacviky relaxacnich technik, které pozdéji
divka dokdzala s tispéchem vyuZzit i pri vyuce, coz ji pomahalo k udrzeni koncentrace a snizeni miry
prozivaného stresu. Nasledkem bylo snizeni pocitu frustrace z toho, Ze vysledky nebyly adekvatni
vynaloZzenému usili.

V oblasti vztahii se divka naucila porozumét svym vlastnim prozitkiim a jednani, coz ji umoznilo
byt méné zavisla na chovani ostatnich divek a vice jednat v souladu se svymi vlastnimi potirebami
a nazory.

Spoluprace byla poté vzhledem k naplnént zakazky divky prerusena. Po néjaké dobé se znovu obnovila
za ucelem pomoci divce k opétovnému nabyti rovnovdhy po obdobi, kdy se divka mirné destabilizo-
vala a méla tendence navracet se k ptivodnim vzorciim chovani a jednant.

Od té doby probiha spoluprace v nepravidelnych intervalech. Divka se naucila vyhledat kontakt po-
kazdé, kdyz ma pocit, Ze potirebuje pomoc. V obdobich klidu spolupraci nevyhledava.

Pro divku se v tomto pripadé ukazalo byt velmi uzitec¢né si o problémech promluvit s nezaujatou oso-
bou z vnéjsku. Objevila mnoho svich vzorcii chovani a smijslent, které ji predtim unikaly. Také se na-
ucila Fici si 0 pomoc v situacich, kdy citi, Ze pomoc potiebuje. To vSe napomdaha k uspésnému zvladanit
narokii bézného Zivota a vyrovndvani se s novymi tikoly, které prichazeji.
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Spoluprace s rodinou, komunitou a externimi subjekty

Skola se zdkonnymi zastupci komunikuje na pravidelnych tiidnich schiizkach, nebo kdykoli, je-li to potieba.
Zéakonni zastupci jsou o priibéhu vzdélavani informovani prostfednictvim webovych stranek, kde mame
umistén tydenni plan prace pro kazdou tfidu. Vyucujici jednotlivych pfedméta zde zapisuji uéivo, vystupy,
pomtcky, doméci tkoly a také terminy a oblasti testi, referati apod. Rodice maji moznost mit dobry ptehled,
co se jejich dité ve Skole prave uci, co jej ¢eka apod.

N %

Zvlastni péce je také vénovana setkanim s rodi¢i budoucich prviidckt a zakta devatych t¥id (s ohledem na
moznosti jejich budouciho profesniho uplatnéni a vybér skoly poskytujici dalsi vzdélavani). VSichni aktéri
vychovné vzdélavaciho procesu (Zaci, rodice, kantofi) se maji moznost sejit rovnéz béhem vanocniho ¢i veli-
konoc¢niho jarmarku, maskarniho plesu, skolni akademie, dni otevirenych dveii a dalsich akei.

Vv

Skola spolupracuje s Policii CR, ktera poiada besedy pro zaky nap¥i¢ véemi roéniky. Také intenzivné komuni-
kuje s OSPOD a kuratory zaki s vychovnymi problémy.

Odbor socialné-pravni ochrany ditéte (OSPOD) zajistuje jeho pravo na zivot, ptiznivy vyvoj, rodicovskou péci
a zivot v rodiné, na identitu ditéte, svobodu mysleni, svédomi a ndbozenstvi, na vzdélani a zaméstnani. Za-
hrnuje také ochranu ditéte pred jakymkoliv télesnym ¢i dusSevnim néasilim, zanedbavanim, zneuzivanim c¢i

Vv

vykotistovanim. Tato problematika je v nasi instituci z divodu vyss§iho procentuélniho zastoupeni rizikovych
zakd pomérné aktualni.
Kurator se zabyva détmi a mladistvymi s poruchami chovani ¢i trestnou ¢innosti, zaméfuje ochranu zejména

na:

»  déti, které vedou zahaléivy a nemravny Zivot spocivajici v tom, Ze zanedbavaji $kolni dochizku, nepracuji,
i kdyZ nemaji dostate¢ny zdroj obZivy, pozivaji alkohol nebo navykové latky, Zivi se prostituci — spachaly
trestny ¢in nebo, jde-li o déti mladsi nez 15 let, spachaly ¢in, ktery by jinak byl trestnym ¢inem

«  déti, které se opakované dopoustéji itékt od rodi¢t nebo jinych fyzickych nebo pravnickych osob zodpo-
védnych za vychovu ditéte

Cely proces reseni problémovych situaci u nas vypada nasledovné:
«  pohovor se zZakem, zapis v Zakovské knizce, sepsani Zapisu z jednani s zakem
« kontaktovani zdkonného zastupce a svolani vychovné komise nebo pohovoru se zdkonnym zastupcem

« samotni vychovna komise nebo pohovor se zakonnym zastupcem a sepsani Zapisu z jednani s rodicem
(nebo Zapisu z vychovné komise)

«  hlageni problému na OSPOD, PCR a ptestupkové oddéleni piislusného méstského tiadu

«  komunikace s kuratorem nezletilého
Jednotlivé ptipady nemusi obsahnout veskeré vyse uvedené body, feSeni byvaji individualni a odviji se od

z&vaznosti dané situace.

Profesni rozvoj

Reditel $koly na za¢atku $kolniho roku zpracovava Plan DVPP. Na nasi $kole mé kazdy pedagog moZnost vy-
hledat a pozadat o uvolnéni a proplaceni jakéhokoli DVPP, které je pro n€j prospésné, které ho zajima. Pokud
to mozZnosti $koly umoznuji, vedeni skoly tyto aktivity ze stran pedagogt plné podporuje a umoznuje je.
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Zaroven vedeni Skoly pedagogy na rizna skoleni také s jejich souhlasem vysila. Myslime si, Ze nasi pedago-
gové jsou v této oblasti nadprimérné aktivni. Na §koleni dochazeji aktivné a také provadéji mezi sebou sdileni
novych poznatkii, informaci a napadi.

Priklady dobré praxe

Dochazka:

Po domluvé s vedenim skoly mi byl ziizen program, kde vsichni ucitelé zapisuji dochazku déti. Tento
program ma tu vyhodu, Ze se zde vypocitavaji procenta dochazky, je zde moznost dohledat, které déti
kolik hodin v tydnu chybi a zaroven i které dny. Vyborné je to hlavné diky tzv. skryté absenci. Nékteri
rodi¢e maji tendenci své déti neposilat do skoly, a to nejéastéji pondelky a patky. Diky tomuto pro-
gramu mam dochazku zcela pod kontrolou, mohu si piesné zjistit, ve kterych dnech dité chybi a jak
casto. Veétsinou koncem kazdého mésice si prohlédnu vsechny tiidy a dle zmeskanijch hodin konzultuji
s tiidnimi uciteli diivody nepritomnosti déti. Pokud se nam zda, Ze ditvody jsou nejasné, je zapotiebi
obvolat popt. pozvat rodice do skoly a danou situaci s nimi esit. Je dobré spolupracovat 1 s praktic-
kymi lékari ditéte. Pokud absence stale prretrvava i pres ditkladnou domluvu rodicii, miize skola udélat
1jind dalsi opattent, napriklad vijchovnou komisi a zZadat po rodi¢ich vzdy omluvenku od lékare. Po-
kud je absence prilis vysokd, dosahuje okolo 200 omluvenijch hodin a je znamo, Ze rodice si dité doma
ponechdvaji bez vaznéjsiho ditvodu, je mozné tento pripad konzultovat prislusnym OSPOD.

Vzhledem k pravidelné kontrole absence doslo k vyraznému zlepsent dochazky u tzv. ,nechodi¢ii”.

(Socialni pedagog)
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Doucovani:

Na zacéatku minulého skolntho roku k nam do skoly pristoupil novy Zak. Pristéhoval se do Ostravy
z jiného mésta. Cela Ostrava byla pro néj a jeho babicku, kterd jej vychovavd, jedna velka neznama.
Zadni kamarddi ani rodina. Po par tijdnech bylo viditelné, Ze chlapec tape v u¢eni a nestihd vse, jak by
mel. Zakazka ze strany tiidni ucitelky byla jasnd, ,,potiebuje doucovani, aby vse dohnal®. A tak jsme se
s chlapcem zacali pravidelné doucovat. Bylo zapotiebi zamérit se piredevsim na éesky jazyk: pravidla,
interpunkce, vyjmenovand slova a jejich vyuziti. Na kazdou hodinu byla potreba pravidelna priprava,
ale i néjaké zabavent na konec, aby chlapec pochopil, Ze i ué¢eni miiZze byt zabava. Behem doucovani
Jjsme se nejenom ucili, ale také povidali, hrali hry. Sem tam prisla i odména za jeho praci. Musim rici,
Ze tento zak byl opravdu snazivy, na kazdou nasi hodinu se vzorné pripravoval a jeho vysledky se
brzy lepsily. Ze ctverek piesel na dvojky, coz je opravdu krasnyj vijkon. Po péti mésicich prace se jeho
zlepsent ustdlilo a tak uz nebyla potieba se naddle doucovat. Jenomze, nase doucovani jak jsem psala
vySe, nebylo jen doucovani. Nash jsme si k sobé cestu. I kdyz po této dobé mél ve tride své misto a nasel
st kamarady, neustale mél potiebu si s nekym dospélym povidat. Babicka méla spoustu prace s jeho
mladsimi sourozenci, cas mu vénovala, ale pro chlapce to nebylo dostacujici. A tak se nase doucovani
zmeénilo spise na povidani. Chlapec vzdy odchazel s nadsenim, Ze jej nékdo posloucha a ja byla rada,
Ze je nase prdace k nécemu.

Rodina byla podpotena i po financéni strance. Bylo zi-ejmé, Ze prostiedkil v rodiné nent ptilis, pricemz
babicka se velmi snazila. Se skolou velmi spolupracovala, oba si nalezité plnili vSechny povinnosti.
Chlapec chodil upraveny, vzdy mél zdravou svacinu, vSechny pomiicky a tkoly.

Zapojili jsme rodinu do projektu Women _for Women obédy pro déti. Chlapec zac¢al dochazet na skolni
obédy, které mu projekt hradil v plné vysi. Vzhledem k tomu, Ze byl ve skole novy, tato skutecnost, Ze se
se svymi spoluzaky potkava i na obédé a v druziné mu pomohla najit si kamarady mnohem rychleji.
VSechny strany byly spokojené.

Na konci skolniho roku babicka prisla s informaci, Ze o prazdninach se nejspise budou stehovat zpatky
za rodinou. V zari chlapec nenastoupil. Po par tyjdnech jsem kontaktovala babicku i novou skolu, jak
se chlapci dari, jak funguje, co prospéch. Dle jejich informact je vse v porradku. Tak miizu jen doufat,
Ze 1 v nové skole se najde nékdo, kdo bude chlapci naslouchat a vytvori si s nim pékny vztah, jakiy jsme
meéli my dva.

(Socialni pedagog)
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Divka, 11 let — dysortografie, ADHD:

Divenka, 11 let, kterou jsem méla v péci od skolntho roku 2016/2017 v predmeétu specialni pedagogické
péce na zdkladé vysetreni a doporuceni PPP se specifickou vjvojovou poruchou — dysortografie, syn-
drom ADHD. Divka je mladsi ze dvou sourozenctl, bratr navstévuje jiz stredni skolu. Rodinné vztahy
jsou vyrovnané a bezkonfliktni. Matka se skolou spolupracuje, v radmci domdci piipravy ma nasta-
veny jasny rad.

Divenka hodiny navstévovala velmi rada, vzdy se tésila, chodila pripravena. Z pocatku jsme pra-
covaly ve skupince ti'i spoluzacek, ale praxe ukazala, Ze divka potiebuje individudini péci vzhledem
k syndromu ADHD. Bylo zapottebi na zac¢atku hodin vzdy divenku zklidnit, tak aby plné koncentro-
vala pozornost na dané ¢innosti. Zklidnéni jsme provadély formou povidani si, hrani her zamérenych
na koncentraci pozornosti. Prestoze divka ma prumérny intelekt, syndrom ADHD mél za diisledek
zhorseni prospéchu ve vijchovné vzdélavacim procesu.

V nasich spole¢nych hodinach jsme se prredevsim zamérovaly na procvicovani znéljjch a neznélych
hlasek, rozlisovani mékkych a tvrdych slabik pomoci specialni pomiicky k tomu uréené. Také jsme
rozvijely audiomotorickou koordinaci — kratké a dlouhé hlasky pomoci bzuc¢aku. Dalsim predmétem
nasi spolec¢né prace, bylo procvicovant vizualniho rozliSovani a grafomotoriky. Ddle jsem v hodinach
zapojila praci s kiizovkami a bludisté. Pro svou praci jsem vyuzivala materialit od Olgy Zelinkové
a Jany Bednarové. Dalsi mou snahou bylo naucit divku praci s chybou a naucit se ucit se.

Diky individudlni péci a pristupem divky k nasim hodinam se podarilo dos@hnout zklidnéni a praco-
vat na ném i ve vyjuce, zlepsit koncentraci pozornosti. Zlepseni zaznamenali i vyucujici v dané tride.
Po 2,5 letech nasi spolecné prace byla divka odeslana na specialni pedagogické piesetieni na PPP,
kde byla potvrzena kompenzace drive diagnostikované SPU — dysortografie. Nasledkem ¢ehoz byla
divenka vyrazena z predmétu specialni pedagogické péce s tim, Ze ji budou poskytovany ve vyjuce
doporucované metody vyjuky a oteviend moznost pro pedagogickou intervenci.

(Specialni pedagog)
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Chlapec, 1. tirida — vjvojova dysfazie:

Chlapec s roénim odkladem skolni dochazky ve skolnim roce 2016/2017 navstévoval 1. tridu. Po vySet-
reni v SPC pro vady teci byl zarazen mezi zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami pro naruseny
vyvoj redt — vjvojové dysfazie.

Chlapec pochazi z rodiny Ctyr sourozenctl, kde je druhy nejmladsi. Jeho dvéma starsim sourozenciim
bylo diagnostikovano SPU. Odklad skolni dochazky byl nasledkem jeho zdravotntho stavu.

V pruni tiide pretrvaval sSpatny zdravotni stav, nasledkem ¢ehoz byla i vysoka absence. Rodiné se
nepodarilo dohnat zmeskané ucivo, i presto ze Skolou byla maximalné poskytovana podpora. Hnacit
stlou rodiny je matka, na které vzdélavant déti spociva. Otec je velmi malo trpélivy, nezvlada psychic-
kou ndroc¢nost domaci pripravy chlapce. Matka je velmi ¢asové zaneprazdnéna pracovnimi povin-
nosti, domaci pripravu syna pienechdvala starsim sourozencitim. Nebyla diislednost ani v navstevé
logopedické péce, ¢imz chlapci v pruni ti'idé nebylo mozno viibec rozumeét.

S chlapcem jsem pracovala dle doporuceni SPC hodinu 2x tydné. Na zakladé poskytnutych materiali
klinické logopedky jsme fixovali hlasky, které jsme spole¢né procvicovali. Zamérili jsme se na rozvoj
sluchové analyjzy a syntézy, jazykového citu, posilovani verbalné akustické sluchové paméti, rozvoj
grafomotoriky, vizuomotoriky a rozvijeni mluvni pohotovosti. Posilovali jsme a rozvijeli ¢tenarské
dovednosti s porozumeénim ¢teného textu. Nasledkem narusené ieci ve vjvoji, kdy chlapec neumeél

spravné vyslovovat témér zadné hlasky, nemél zafixovany ani vizualné pismena, a proto byl jeho
pisemny projev zhorsen.

Z pocatku chlapec do hodin chodil velmi rad. Obrat nastal, kdy pocitil diislednost mé prace, ze must
pracovat i doma, nebot’ domaci priprava souvisi se specialné-pedagogickou péci. I pies opétovné kon-
zultace s matkou ohledné domact pripravy se stav nelepsil. Zména nastala koncem prvntho pololeti
druhé tridy, kdy se zvazovala zhorsend znamka z ¢eského jazyka. Tehdy rodice se vice zamérili na
domact pripravu. Ve treti tridé doslo ke zméné tridni ucitelky a spolecné jsme se domluvili na vypra-
covavani kontrolnich hodnoticich testii z éeského jazyka a matematiky individudIné se mnou, jelikoz
chlapec ma neustalé problémy se ¢tenim a porozumenim textu. Tento ttkon se nam osvédc¢il.

Na konci treti tridy c¢te na zakladé velmi slabého slabikovani. Zlepsilo se vsak porozumeni daného
textu, ktery ovsem must bijt v jednoduchyjch vétach. Jeho vjkony byvaji proménlivé diky rizné frek-
ventovanosti domaci pripravy. V nasledném skolnim roce budeme nadale pokracovat v praci, dodr-
Zovat postupy a metody vijuky pro zdaky s vjvojovou dysfazii. Prace s détmi s vyjvojovou dysfazii je
velmi naroc¢nda, prinasi malé dilci uspéchy, ale pri diisledné a vytrvalé praci a spolupraci s rodinou,
se dilo podari.

(Specialni pedagog)
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Prilohy

Priloha é. 1 Vzor — Plan pedagogické podpory (PLPP)

Jméno a prijmeni
ditéte, Zaka nebo
studenta (dale jen

»ZaKk*)

Skola Zakladni Skola Ostrava, Nadrazni 117, ptispévkova organizace
Ro¢nik

Duvod k pristoupeni sestaveni PLPP Cizinec —

Datum vyhotoveni 18. 5. 2018

Vyhodnoceni PLPP planovano ke dni 30. 6. 2018

I. Charakteristika zZaka a jeho/jeji obtizi

(silné, slabé stranky; popis obtizi; pedagogicka, ptipadné specialné-pedagogicka diagnostika s cilem sta-
noveni Gprav

ve vzdélavani; aktualni zdravotni stav; dalsi okolnosti ovliviiujici nastaveni podpory)

74Kk, cizi statni ptislugnosti s trvalym pobytem v CR, nastoupil do $koly 17. 5. 2018. Cesky jazyk neovlada,
nerozumi.

Anglickym jazykem se s nim taky nelze domluvit.

II. Stanoveni cila PLPP

(cile rozvoje zaka)

Rozvoj schopnosti vyjadiovat se v jazyce ¢eském v kazdodennich situacich. Rozsitit slovni zasobu z témat:
rodina, $kola, kazdodenni situace.

Bude ¢ist slova, jednoduché véty.

Zvladne opis a jednoduchy piepis pisma.

II1. Podpuirna opatreni ve skole

(Doplnte konkrétni postupy v téch kategorii podptirnych opatteni, které uplatnujete.)

a) Metody vyuky

(specifikace Gprav metod prace se zZakem)
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Individualni pracovni listy, individulni ptistup.
Nézornost, vyuziti podpory SPP.

Podpora rozvoje ¢eského jazyka individualnim ptistupem.
Préce s jednotlivymi a stalymi pokyny prace — ukaz, precti.

b) Organizace vyuky

(Gpravy v organizaci vyuky ve skolni ttidé, ptipadné i mimo ni)

Zapojeni do kolektivu spoluzéaki, individualni p¥istup, vyuziti $kolni asistentky

2 v 2

¢) Hodnoceni zaka

(vymezeni uprav hodnoceni, jak hodnotime, co tpravami hodnoceni sledujeme, kritéria)

Bude hodnocen za osvojenou zadanou slovni zasobu.

P#i hodnoceni pisemného projevu bude zohlednéna omezena znalost vyuéovaciho jazyka.

d) Pomucky

(ucebnice, pracovni listy, ICT technika, atd.)

Ptekladové slovniky, encyklopedie, individualni pracovni listy.

e) Pozadavky na organizaci prace ucitele/la

Ptiprava pracovnich listli. Castéjsi dohled nad Zakem. Kontrola porozuméni préce.

IV. Podpurna opatfeni v ramci domaci pripravy

(popis tprav domaci ptipravy, forma a frekvence komunikace s rodinou)

Kazdodenni priprava na skolu.

V. Podpiirna opatfeni jiného druhu

v jakych ¢innostech, jakym zpasobem)

(respektovat zdravotni stav, zatéZovou situaci v rodin€ ¢i skole — vztahové problémy, postaveni ve tf

v

€5

Ve vychovnych pfedmétech vyuzivat k rozvijeni slovni zasoby Skolni asistentku
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VI. Vyhodnoceni G¢innosti PLPP Dne: 30. 6. 2018, 14. 12. 2018

(Naplnéni cila PLPP)

Cil roziteni slovni zisoby a adaptace za mésic nebyl splnén. Skola doporuduje zdkonnym zéstup-
ctim zéka navstévu Skolského poradenského zatizeni, do rozhodnuti pokracovat v PLPP (od 1. 9. 2018)
Cil rozsiteni slovni zasoby a adaptace splnén. Vyrazné pokroky v rozvoji slovni zasoby, zak velmi pé€kné
adaptovan v kolektivu, velmi aktivni — vyrazny. Zak jiz nepotiebuje tilevy v jinych predmétech — pouze
ohled na specifické chyby v ¢eském jazyce. P¥i pokracujici progresi bude zarazen od 2. pololeti do vyuky
ciziho jazyka (AJ) do studijni skupiny. VySetieni na SPC (PPP) neni nutné.

Doporuceni k odbornému X Ano [0 Ne

vySetirenit
O PPP [ SPC [ SVP [ jiné: jiné

Role Jméno a prijmeni Podpis a datum

Tridni uéitel |

Ucitel/é predmeétu/tl |........ccoeeveevevecrecienneennnnn.

Pracovnik SPP |,

Zakonny Zastupce  |......cooevevinenninienieeenene

Reditel Skoly |

1 Odpovidajici zaSkrtnéte, pripadné doplrite.
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Priloha ¢€. 2 Dotaznik pro zaky (Stary, K. 2017. Autoevaluace $koly. Praha: PILOTS)
1. Z4ci z nasi t¥idy vkladaji do $kolni prace pomérné dost usili, energie. Ano — Ne
2. ZAci se v nasi t¥idé navzijem dobfe znaji, védi o sobé& dost véci. Ano — Ne
3. TU s nami malokdy diskutuje o vécech, v nichZ bychom potiebovali poradit, pomoci. Ano — Ne
4.V nasi tridé vénuji Zaci vice ¢asu debatovani o mimoskolnich vécech nez o uc¢ivu a uceni. Ano — Ne
5. Nase tfida je velmi dobi'e organizovana. Ano — Ne
6. Nasi tridé byla jasn€ fecena pravidla, kterd se maji dodrzovat b€hem hodiny Ano — Ne
7. ZAci v na$i t¥1dé pii vyucovani radi sni, premysleji o iplné jinych vécech. Ano — Ne
8. Z4ci z nasi t¥idy nemaji moc chuti se vic zajimat o ty druhé. Ano — Ne
9. TU se nas snazi poznat hloubéji, nez ostatni vyucujici. Ano — Ne
10. Z4ci z nasi t¥idy se snaZi, aby za nimi byl po hodiné vidét kus prace. Ano — Ne
11. V nasi tiidé jsou z4ci témér stale potichu. Ano — Ne
12. V nasi t¥idé se prili$ ¢asto méni pravidla hry, a pak nevime, co se miiZze a nemiize. Ano — Ne
13. Zaci nasi t¥idy se obvykle nemohou do¢kat konce hodiny; to, co se uéi, je moc nezajima. Ano — Ne
14. V nas$i tiidé se Zaci mezi sebou dost kamaradi. Ano — Ne
15. TU se k nam chova vic kamaradsky nez autoritativne. Ano — Ne
16. V nasi trideé se zaci pti vyucovani piilis nenamahaji. Ano — Ne
17. V nasi tridé se zaci pri vyucovani mohou dokonce i flinkat. Ano — Ne
18. TU nam vysvétlil/a co se stane, kdyz porusime ,pravidla hry*. Ano — Ne
19. Vétsina tiidy dava pri vyucovani pozor. Ano — Ne
20. TU dokéze zaktm, ktefi maji né&jaké problémy, skuteéné pomoci. Ano — Ne
21. Nase ttida je spi$ zdbavnym prostiedim nez mistem, kde se ¢lovék nééemu naudi. Ano — Ne
22, Nase tiida je pii vyucovani velmi ¢asto hluéna. Ano — Ne
23. TU nam jasné fekl/a, za jakych podminek s nim (ni) budeme dobie vychazet. Ano — Ne
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plan tridnickych hodin na 2. stupni Z$

6. trida
.. osobni bezpeéi .. sexudlni zneuzivani .. pomoc kamaradim .. vy¥znam spolecenstvi
.. vybér kamarada .. citové a dusevni .. pomoc spoluobéantim | ... Zivotni prostiedi
.. tolerance a vydirani .. détsk4 kriz. centra, .. ochrana Zivotniho
snésenlivost linky davéry prostiedi
... xenofobie, rasismus ... Sikana .. navykové latky .. drogy
OSV, VDO, MUV oSV
7. tfida
... sexualni chovani .. spoleéenské konvence | ... odmitani navykovych |... vyznamné mista v obci
... predstava lasky .. pravidla chovani v latek .. vyznamna data
parté .. pomoc kamaradim .. v§znamné osobnosti
.. navykové latky __tolerance a
... Sikana a tyrani ... xenofobie, rasismus ... drogy snasenlivost
oSV OSV, MUV oSV VDO
8. trida
.. konfliktni situace .. mimoiadné situace .. problematika .. osobnost Zaka
. Y. « nabozenskych sekt ‘ :
.. feSeni konfliktnich .. Zivot v parté Y .. hodnoceni vlastnich
. i .. nebezpeci dovednosti
situaci 1y ,
naboZenskych sekt a schopnosti
.. tolerance a
... xenofobie, rasismus ... Sikana a tyrani .. navykové latky snasenlivost
OSV, MUV OoSv oSV, MUV
9. trida
... vztahy mezi lidmi ... osobni bezpeéi .. Gtéky z domova .. dealerstvi a distribuce
... profesionélni orientace | ... konflikt s deviantni .. fegeni konfliktnich nav. latek
osobou situaci .. orientace v novém
prostiedi
... navyk. latky, .. tolerance a
... xenofobie, rasismus alkohol, cigarety ... Sikana a tyrani snasenlivost
MUV (0N\% oSV oSV
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Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

Priloha ¢. 4 Individualni vzdélavaci plan

Jméno a prijmeni zaka

Datum narozeni

Bydlisté

Skola Zakladni skola Ostrava-Zabteh, Chrjukinova 12, prispévkova organizace
Roénik Sesty Skolni rok 2018/2019

SPZ, které vydalo

doporuceni pro IVP

Kontaktni pracovnik
SPZ

Skolska poradenska,
zdravotnicka a jina
zarizeni, ktera se

podileji na péci o zaka

2 v 2

Rozhodnuti o povoleni vzdélavani zaka podle IVP ze dne: Datum rozhodnuti fedi-
tele/ky skoly.

Zduvodnéni:

Oslabena kapacita kognitivnich schopnosti

Priority vzdélavani Rozvoj komunikacnich dovednosti
a dalsiho rozvoje
zaka (cile IVP):

Predméty, jejichz Cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika, prirodopis, zemé&pis, fyzika, d&jepis,
vyuka je realizovana | vychova k obcanstvi a zdravi.
podle IVP:

Podpiirna opatieni (specifikace stupni podpurnych opatfeni)

Metody vyuky Individualizace vyuky
(pedagogické
postupy)

Upravy obsahu IVP dle RVP — vystupy pro zdky s LMR
vzdélavani
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Statutarni mésto Ostrava
Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

Uprava oéekavanych
vystupu vzdélavani

Uprava o¢ekavanych vystupii pro jednotlivé predméty dle Minimalni doporu-
¢ené Grovné pro Gpravy oc¢ekavanych vystuptl v rimci podptrnych opatieni.

Organizace vyuky

V bézné tridé

Specialné pedagogicka péce 1x tydné 45 minut

Zpusob zadavani
a plnéni akola

Kontrola porozuméni zadaného tkolu

Zpusob ovérovani
védomosti
a dovednosti

Jasna a srozumitelna pravidla pii ovérovani, respektovani osobniho tempa
zaka

Hodnoceni zaka

Klasifika¢nim stupném, rozsitené formy hodnoceni — neformalni hodnocent,
hodnoceni slovni pribézné, sebehodnoceni zaka; motiva¢ni hodnoceni. Znam-
kou hodnotit napt. po ptiprave, pisemné prace ve zkracené verzi, zbytek ¢asu
ponechejte na kontrolu a opravu. Nesettit pochvalou

Pomiucky a uéebni
materialy

Prehledy uciva, obrazky, tabulky na sc¢itani a nasobeni (kalkulacka), PC pro-
gramy pro vyuku a upeviiovani uc¢iva

Personalni zajisténi
uprav prabéhu
vzdélavani (asistent
pedagoga, dalsi
pedagogicky
pracovnik)

Ptidélen asistent pedagoga, se kterym zak tizce spolupracuje. Dale spoluprace
se $kolnim psychologem, specidlnim pedagogem (dle mozZnosti Skoly).

Spoluprace se
zakonnymi zastupci
zaka

Zadavani tkold pisemnou formou do denic¢ku, webové stranky — tydenni plany.

Dohoda mezi Zzakem
a vyucujicim

Nebyla uzaviena

opatreni

Podrobny popis pro jednotlivé vyucéovaci predmeéty, ve kterych jsou uplatiiovana podparna
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Statutarni mésto Ostrava

Rozvoj rovného pristupu ke vzdélavani ve mésteé Ostrava

Jazyk cesky

UZzivat ptehledy uciva, obrazky, tabulky s pravopisem, PC programy pro vyuku
a upevilovani uciva ¢eského jazyka.

Mensi rozsah pisemnych praci.

Komunikuje v béznych situacich, ovlad4 koncepci a tpravu béznych pisem-
nosti, ¢te plynule s porozuménim, umi reprodukovat text, popise déj, jev,
osobu ¢i pracovni postup.

Zvlada pravopis slov s predponami a ptedloZzkami, zna vyjmenovana slova

a ovlada jejich pravopis, rozlisuje slovni druhy, skloriuje podstatna jména, urci
jejich rod, ¢islo, Zivotnost, zna osobni zajmena a ¢asuje slovesa, urcuje osobu,
¢islo, zpuisob a ¢as sloves.

Rozlisi literarni druhy a zanry, zna vyznamné predstavitele ceské a svétové li-
teratury pro déti a mladez. Orientuje se v textu a hleda v ném hlavni myslenku,
pireéteny text reprodukuje. Cte s pFirozenou intonaci a ptizvukem, zvlada uveé-

Vv

domeélé tiché ¢teni, orientuje se v déji jednodussich textd.

Jazyk anglicky

- podpora v osvojovani ucebnich navyki, pomoc a ujisténi o postupu zada-
ného kol

- pomalé tempo Feéi, kontrola, porozumeéni

- lepena forma slovni zasoby ve slovnicku pro lepsi prehled a pro usnadnéni
domaéci ptipravy, Castad kontrola slovicek, dopliiovani, pomoc asistenta
pedagoga

- tolerance tempa vyjadtfovacich schopnosti

- tolerance vyslovnosti a psané formy jazyka

- omezeni hlasitého ¢teni, kratka dopliiovaci cviceni

- dtraz na praci s u¢ebnimi pomtickami, slovnikem, usnadnéni gramatickych
pravidel pouze praci s piehledy (nutny pracovni sesit pro orientaci v u¢ivu)

- velmi struéné poda osobni informace, sestavi velmi jednoduché véty o $kole,
rodiné, bydleni, zalibach

- zorientuje se v ¢asovych tdajich (dny, mésice)

- strucné popisuje ¢innosti béhem dne, sporty, pozné rozdil mezi svatky

- zvladne se zeptat na cestu nebo se s pomoci asistenta, spoluzéka apod. zori-
entovat na mapce, planku

Matematika

PiSe, Cte, porovnava a zaokrouhluje ptirozena ¢isla v oboru do 10 000, pisemné
s¢ita, od¢ita a nasobi pfirozené ¢isla v oboru do 10 000, déli jednocifernym deé-
litelem v oboru pfirozenych ¢isel do 100, uziva a ovlada prevody jednotek délky,
hmotnosti, ¢asu, obsahu, pise, ¢te, porovnava a zaokrouhluje desetinna ¢isla do
Fadu setin a provadi s nimi zakladni pocetni operace (s¢itani, od¢itani, naso-
beni desetinného ¢isla prirozenym ¢islem), odhaduje délku tsecky, urci délku
lomené ¢ary, umi zachazet s rysovacimi pomtickami a potfebami, graficky scita
a od¢ita usecky, rozeznava a rysuje zakladni rovinné atvary (¢tverec, obdélnik,
trojuhelnik), vypocita obvod, obsah ¢tverce a obdélnika, sestroji zdkladni ro-

v

vinné atvary v osové soumeérnosti, samostatné fesi praktické alohy.
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Prirodopis

Dokaze popsat zakladni druhy fas. Rozpozna nase nejznaméjsi jedlé a jedovaté
houby. Pozné lisejniky, rozlisi zakladni systematické skupiny rostlin a zn je-
jich zastupce. Popise stavbu vybranych Zivocichti a vysvétli funkei jednotlivych
organil. Uplatniuje bezpeéné chovani pti styku s Zivocichy. Uvede ptiklady vy-
skytu organismi v urc¢itém prostfedi a vztahy mezi nimi. RozliSuje populace,
spolecenstva, ekosystémy, vysvétli podstatu jednoduchych potravnich fetézcti
v rtiznych ekosystémech.

Zemépis

Rozumi zakladni geografické, topografické a kartografické terminologii
ziska osobni predstavu o prostiedi, které nas obklopuje, umi ho popsat a
urcit jednoduché vazby, vyjadii, co mu prospiva a $kodi, objasni disledky po-
hybli Zemé, uvede priklady ptisobeni vnitinich a vnéjsich procest v prirodni
sféfe a jejich vlivu na prirodu a na lidskou spole¢nost, uvede ptiklady ptisobeni
prirodnich vlivii na utvareni zemského povrchu, vyhleda na mapéach jednotlivé
svetadily a ocedny, rozlisi zasadni ptirodni a spolecenské znaky sveétovych re-
giont, stru¢né charakterizuje polohu, rozlohu, piirodni, kulturni, spolecenské,
politické a hospodéiské poméry vybranych svétadild, oceanti a vybranych stata
(Afrika, Australie)

Déjepis

Ma predstavu o rozdilech zpisobu Zivota pravékych a soucasnych lidi,
umi popsat pravéki zvirata, zpisob lovu, zbrané, predméty denni po-
treby a kultovni predméty, chape vyznam dé&jin jako sdé€leni minulosti.
Umi popsat Zivot v dobé nejstars$ich civilizaci, zna souvislosti mezi ptirodnimi
podminkami a vyvojem starovékych statda.

Fyzika

Rozlisi latku a té€leso. Rozezna vlastnosti latek. Dokaze prevadét jednotky délky,
objemu, hmotnosti, ¢asu. Vypocita hustotu a hmotnost télesa. Charakterizuje

zmeény délky a objemu pevnych a zmény objemu kapalnych latek. Rozezna sche-
matické znacky.

vOZzZ

- podpora v osvojovani ucebnich navykt

- pomoc a uji$téni o postupu p¥i plnéni zadaného tkolu

- priméfené komunikuje na dané téma, s porozuménim pro potieby druhych
a primérené situaci, objasni zdkladni pojmy uéiva

- aplikuje postoje a zptisobilosti, které rozvijeji mezilidské vztahy

- zjednodusené objasni symboly CR, vysvétli zakladni vyznam tradic a svatki,
sestavi jednoduchy rozpocet doméacnosti, orientuje se ve své obci, respek-
tuje ob¢anska pravidla a povinnosti ve spole¢nosti, sestavi jednoduchy
rodokmen

- chépe vyznam komunikace a spolupréace ve tiidé

Osoby zodpovédné
za vzdélavani

a odbornou péci o Zaka

Jméno a prijmeni Podpis

T¥idni uéitel/ka
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Vyucovaci
predmét
Jazyk éesky
Jazyk
anglicky
Vyucdujici
Matematika
Piirodopis
Zemépis
Déjepis
vOzZ
Fyzika
Skolni poradensky
pracovnik
Pracovnik skolského
poradenského zarizeni
Zakonny zastupce Zaka
Zak
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Priloha é. 5

Vychovné vzdélavaci strategie — mira jejich naplhovani

Cilem niZe uvedenych kritérii je posouzeni a stanoveni, zda jsou pri vyuce uplatniovany takové formy a me-
tody préce, které vedou k rozvoji Zakovy osobnosti.

1. Kompetence k ucéeni

Jak a ¢im se snaZite podnécovat tvorivost zaki a je-
jich zajem o sebevzdélavani?

UmozZnujete jim realizovat jejich vlastni ndpady?
Ajak?

Jakym zptisobem diferencujete vyuku, doméci tkoly
apod.? U kterych zaku diferenciaci vyuzivate?

Jakym zptisobem vedete Zaky k vyhledavani a t¥idéni
informaci?

vso_2

Které vychovné vzdélavaci strategie pouzivate pii
vyuce nejéastéji?

Jaka mate stanovena kritéria pro hodnoceni?

7 vz

Poskytuje hodnoceni Zaktim informaci o tom, jaké
délaji pokroky?

Jaké formy hodnoceni vyuzivate?

2. Kompetence k rreSeni problému

Jak a do jaké miry vedete Zaky k praci s informacemi
rtizného druhu?

Jak vhodné motivujete zaky zadavanim problémovych
tloh z praktického Zivota?

Na jakych vyukovych projektech vasi zaci pracuji?

Jakym zpiisobem se snazite ziskat zaky pro aktivni za-
pojeni se do Skolniho Zivota?

Jakym zpusobem poskytujete kvalitni hodnotici infor-
mace rodi¢im neprospivajicich zaka?

3. Kompetence komunikativni

Jaka mate stanovena pravidla jednani a komunikace?

Usnadniuji tato pravidla plnéni zvolenych cilt?

Jak fesite nerespektovani téchto pravidel?

Jak vedete Zaky k obhajovant jejich vlastnich nazort

a postoji vhodnou formou?
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Jaké dalsi komunikaéni prvky pti vyuce vyuzivate?

4. Kompetence socialni a personalni

Jak Casto a s jakymi vysledky vyuzivate pti vyuce
skupinovou praci?

Do jaké miry jsou Zaci schopni stiidat jednotlivé role
ve skupiné?

Jak dalece jsou zaci schopni respektovat spole¢né
dohodnuta pravidla?

Jaké aktivity vyvijite pro to, abyste 1épe poznali své
Zaky a jejich moznosti?

5. Kompetence obéanské

Jak dalece vedete zdky dodrzovat stanovena pravidla
chovani?

Jakymi zptisoby podnécujete zaky k tomu, aby
respektovali individualni rozdily mezi ostatnimi
lidmi (kulturni, narodnostni, nibozZenské)?

Jak vedete zaky k zodpovédnému vztahu k prirodé?

Jak jsou Zaci zapojovani do projektd, jejichz

prostirednictvim poznévaji kulturu jinych zemi?

6. Kompetence pracovni

Do jaké miry ptipravujete zaky k volbé€ povolani?

Co délate pro to, abyste pomohli zakdm pfi jejich
profesni orientaci?
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